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ObservaçãoObservaçãoObservaçãoObservação
A presente contratação justifica-se pela necessidade de qualificar e atualizar os trabalhadores da rede socioassistencial, especialmente a equipe
de referência do Centro de Referência de Assistência Social (CRAS), visando ao aprimoramento da execução do Serviço de Proteção e
Atendimento Integral à Família (PAIF), e grupos de convivência principalmente serviço da Proteção Social Básica do Sistema Único de Assistência
Social (SUAS). Considerando a complexidade das demandas apresentadas pelas famílias em situação de vulnerabilidade e risco social, torna-se
imprescindível o fortalecimento das competências técnicas dos profissionais responsáveis pelo atendimento, acompanhamento familiar e
desenvolvimento das ações socioassistenciais. A contribuição na elaboração do Plano de Acompanhamento Familiar e a construção de percursos
socioeducativos constituem instrumentos essenciais para a organização do trabalho social com famílias, exigindo constante atualização
metodológica e alinhamento às normativas vigentes do SUAS. A capacitação permitirá revisar conceitos, metodologias e instrumentos técnicos
utilizados no cotidiano do CRAS, de acordo com a realidade do território, promovendo maior efetividade no planejamento das intervenções, na
definição de objetivos junto às famílias, no acompanhamento sistemático dos casos e na avaliação dos resultados alcançados. Além disso,
contribuirá para a padronização dos procedimentos técnicos, fortalecimento do trabalho interdisciplinar, qualificação dos registros e aprimoramento
da oferta dos serviços socioassistenciais.
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compra direta - capacitação aos trabalhadores da rede socioassistencial

Descrição

Centro de CustoQtde

1111 667.001.025 0SV 91 SECRETARIA DE1CURSO DE CAPACITACAO TECNICO
OPERACIONAL COM TOTAL DE 20 HORAS
DE DURACAO

separadas em dias da semana ( a combinar ) podendo ser de 04 a 06  horas diárias, de a
cordo com a função exercida. Revisão geral e retomada dos aspectos que demarcam a p
rática do CRAS/PAIF e apresentação de elementos associados a elaboração do Plano d
e Acompanhamento Familiar e também de percursos socioeducativos com grupos de co
nvivência. A empresa após os primeiros encontros deverá apresentar a demanda e a nec
essidade de temas futuros a serem abordados de acordo com a demanda existente.
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