PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA %’gm

SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL

TERMO DE REFERENCIA COM FUNDAMENTO NA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

()rgﬁo Requerente SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL
Responsavel Luciane Gongcalves Leite Pecchio
E-mail secretariapromocaosocial@quata.sp.gov.br

Definicdo do objeto: Solicitamos abertura de processo de compra direta para contratacio de empresa
especializada para prestagdo de servigos de capacitagdo técnico-operacional destinada aos trabalhadores da
rede socioassistencial, com énfase nas equipes de referéncia do Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS). Contando com os profissionais existentes no local, visando ao aperfeicoamento das competéncias
relacionadas a execugdo do Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) e outros programas
de convivéncia, conforme exposto abaixo:

ITEM | CODIGO |PRODUTO/DESCRICAO UND | QTD VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
1 |667.001.025 | CURSO DE CAPACITACAO TECNICO OPERACIONAL COM SV 1 R$8.000,00 | R$ 8.000,00

TOTAL DE 20 HORAS DE DURACAO separadas em dias da semana

( a combinar ) podendo ser de 04 a 06 horas diarias, de acordo com a
fun¢do exercida. Revisao geral e retomada dos aspectos que demarcam a
pratica do CRAS/PAIF e apresentagdo de elementos associados a
elaboragdo do Plano de Acompanhamento Familiar ¢ também de
percursos socioeducativos com grupos de convivéncia. A empresa apos
os primeiros encontros devera apresentar a demanda e a necessidade de
temas futuros a serem abordados de acordo com a demanda existente.

1.2. Classificacao do objeto: Servico de capacitagao.

1.3. Critério de Julgamento: Menor preco unitario.

1.4. Justificativa para dispensa dos documentos solicitados: E dispensado o Projeto bésico por se
tratar de servico de capacitagao.

Analise de risco: A falta de capacitagdo continuada para equipes do CRAS e do PAIF compromete a
qualidade do atendimento, fragiliza a vigilancia socioassistencial e pode gerar descontinuidade nos
acompanhamentos familiares, transformando o servigo em um mero "plantao de triagem" burocratico e
distante do seu papel transformador.

1.5. Valor total: O valor total estimado para a execucdo do objeto descrito acima ¢ de
aproximadamente R$ 8.000,00 (oito mil reais), considerando os valores praticados por empresas de servigos
desse segmento da regido, além de considerar painel de pregos, contratacdes similares em municipios de
porte equivalente e pesquisa em sites eletronicos.

1.6. Registro de Pregos: ( ) SIM (x)NAO
Compra direta

2-Justificativa: A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de qualificar e atualizar os
trabalhadores da rede socioassistencial, especialmente a equipe de referéncia do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), visando ao aprimoramento da execugdo do Servigo de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia (PAIF), e grupos de convivéncia principalmente servigo da Prote¢do Social Basica do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Considerando a complexidade das demandas apresentadas
pelas familias em situagdo de vulnerabilidade e risco social, torna-se imprescindivel o fortalecimento das
competéncias técnicas dos profissionais responsaveis pelo atendimento, acompanhamento familiar e
desenvolvimento das agdes socioassistenciais. A contribui¢ao na elaboragdo do Plano de Acompanhamento
Familiar e a construg¢@o de percursos socioeducativos constituem instrumentos essenciais para a organizagao
do trabalho social com familias, exigindo constante atualizacdo metodoldgica e alinhamento as normativas
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vigentes do SUAS. A capacitacdo permitird revisar conceitos, metodologias e instrumentos técnicos
utilizados no cotidiano do CRAS, de acordo com a realidade do territério, promovendo maior efetividade no
planejamento das intervengdes, na definicdo de objetivos junto as familias, no acompanhamento sistematico
dos casos e na avaliagao dos resultados alcancados. Além disso, contribuird para a padroniza¢dao dos
procedimentos técnicos, fortalecimento do trabalho interdisciplinar, qualificacdo dos registros e
aprimoramento da oferta dos servigos socioassistenciais.

3- Dotacio orcamentaria (Lei de responsabilidade fiscal LC101/00 art. 16 em especial)

Ficha | Programatica Fonte
652 Aprimoramento da Gestdo (servigos) Recurso Estadual

3.1. Origem do recurso: Recurso Estadual.

4-Condi¢coes de habilitacdo: Empresa deve estar apta para contratagdo publica, com CNPJ ativo e
possuir CNAE compativel com o produto/servico solicitado.

5- Condicoes de execucao do objeto:

5.1 — Prazo e forma de entrega/execucio:

As datas e horarios de execucdo do servico devem ser combinadas logo ap6s o recebimento do empenho.

Os servicos serdo prestados de forma presencial, em local a ser ajustado pela Secretaria de Promogao Social
com datas e horarios que ndo comprometam o exercicio dos trabalhos da equipe.

5.2 — Local de entrega/execucio, responsavel pelo recebimento do objeto: Os servigos serdo prestados de
forma presencial, em local a ser ajustado pela Secretaria de Promog¢do Social, o qual sera informado
posteriormente a contratada. Em qualquer caso a contratada pode se dirigir a Secretaria de promogao social
(localizada na Rua Aristotelina Ferreira de Menezes n°333, Centro, Quata-SP, CEP: 19780-011) . O
responsavel pelo recebimento e fiscalizacdo serd Daniela Emilena Santiago - Assistente Social.

5.3 — Condicdes de garantia e assisténcia técnica:
A empresa devera garantir o cumprimento da carga horaria conforme descrito no item 1.

5.4 — Prazo de vigéncia da contratacao: Vigéncia de 30 dias contados a partir do recebimento do empenho
até o pagamento final.

5.5 — Demais informacoes necessarias para execucio do objeto:
A empresa precisa apresentar profissional com experiéncia em atuacdo no CRAS/PAIF ou entdo com
atuacao na area de percursos socioeducativos.

6- Obrigacoes da contratada:

-A contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste termo de referéncia, assumindo como
exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto;

-Executar o servigo conforme as especificagdes técnicas, prazos € demais condi¢des estabelecidas, devera
estar regularmente inscrita nos 6rgaos competentes, bem como estar em situagdo regular perante os 6rgaos
fiscais federais, estaduais e municipais.

-Deve possuir conta juridica e emitir nota fiscal eletronica de servigos.

-Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos.
-Atender as determinagdes regulares emitidas pelo Fiscal e/ou Gestor do Contrato.

-Comunicar ao Fiscal do Contrato e/ou Gestor do Contrato, quaisquer irregularidades na execucdo do objeto.
-A contratada ficara responsavel pelo seu transporte, alimentagao ou qualquer outra despesa indireta.
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-A contratada devera cumprir as datas e horarios determinados, devendo avisar e justificar com antecedéncia
qualquer imprevisto que o impega de comparecer.
- Fornecer dados bancéarios para o pagamento da nota fiscal ocorrer por transferéncia eletronica identificada.

7- Gestao e Fiscalizagao:
Gestao: Luciane Gongalves Leite Pecchio - Secretaria de Promogao Social
Fiscalizacio: Daniela Emilena Santiago - Assistente Social.

8-Outras informacoes:

O pagamento sera realizado no prazo de até 30 (trinta) dias contados a partir da execugdo do servico e
recebimento da respectiva nota fiscal eletronica de servigos, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente juridica vinculada ao CNPJ informado na proposta/or¢amento que deu
origem ao empenho.

Email para contato: secretariapromocaosocial@quata.sp.gov.br

Telefone: (18) 99628-1272

Quatd/SP, 12 de Agosto de 2026
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