PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA
Rua Gal. Marcondes Salgado, 332 — Quata/SP.
Telefone: (18) 3366-9500

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2017

O Municipio de Quata, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no artigo 37 da Constituicao
Federal, a abertura de inscrigdbes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E PROVAS E TITULOS para o preenchimen-
to de vagas e formacao de cadastro reserva dos cargos abaixo especificados, provido pelo Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais de Quata. O Concurso Publico sera regido pelas instrugoes especiais constantes do presente ins-
trumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislagao Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1.  DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A organizagao, aplicagéo e correcao do Concurso Publico serao de responsabilidade da CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.1.1 As provas serao aplicadas no Municipio de Quata/SP.
1.2 Nomenclatura / Carga Horaria / Vagas / Referéncia / Vencimentos / Taxa Inscri¢ao / Exigéncias

1.2.1 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

- T
‘ . | CH Venc. Taxa de Exigéncias
Nomenclatura « Vagas | Ref. « complementares
. semanal » (R$) Insc. (R$)
. ; no ato da posse
SERVENTE 40 CR(*) 03 975,05 30,00 Fundamental Incompleto

©) CR = Cadastro Reserva

1.2.2 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

. . _ _ .  Exigéncias
. | CH ~ Venc. Taxa de -

_ Nomenclatura l' Vagas | Ref. | (RS Insc. (R$) complementares

. semana . ) ' no ato da posse

INSPETOR DE ALUNOS 40 01 03 975,05 30,00 Fundamental Completo

MECANICO 40 CR(*) | o08 1.618,91 30,00 Fundamental Completo
MOTORISTA 40 |CR® | 05 | 109473 | oo | Fundamena Compistors

) CR = Cadastro Reserva

1.2.3  NIVEL DE ENSINO MEDIO

- . - CH Vorc. Taxade Exigéncias l<P:eosmplementa\-
omenclatura ‘
. . semanal (R$) lnsc (R$) no ato da posse
AGENTE DE SANEAMENTO 40 CR(*) 11 1.795,17 45,00 Ensino Médio Completo
AUXILIAR DE CONSULTORIO . Lo R
. . ; 45,00 E Médio Completo
DENTARIO 40 CR(*) 04 1.002,95 nsino Médi p
AUXILIAR DE FARMACIA 40 CR(*) 04 1.002,95 45,00 Ensino Médio Completo
SUPERVISOR DE VETORES 40 CR(*) 06 1.293,40 45,00 Ensino Médio Completo

©) CR = Cadastro Reserva

1.2.4 LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITAGAO ESPECIFICA OU NORMAL SUPERIOR OU
NiVEL MEDIO COM HABILITAGAO NO MAGISTERIO



PROFESSOR - PEB |

Faixa | — Nivel A
—R$ 11,93/Hora

aula
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| Taxade
ey

. :_ﬁxigéncias:

| noatodaposse
Normal em Nivel Médio

complementares

ou Superior com
Licenciatura Plena em
Pedagogia

) CR = Cadastro Reserva
1.2.5 NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL

. Exigénelas |
~ complementares
no ato da posse

Ensino Superior com

aula

= o1 21 2165508 Registro no CRESS
Ensino Superior com
N :
ENGENHEIRO CIVIL 30 01 27 4.027,04 60,00 Registro no CREA
FARMACEUTICO BIOQUIMICO | 20 | CR( | 16 2.172,87 60,00 Ergina Saperior oom
Registro CRF
Ensino Superior com
%'
FISIOTERAPEUTA 20 CR(* 12 1.863,49 60,00 Registro no CREFITO
MEDICO CLINICO GERAL Ensino Superior com
PLANTONISTA L 2 ! HEibe 60,90 Registro CRM
MEDICO ESPECIALISTA i i
20 01 28 4.323,80 60,00 Ensino Superior com
ACUPUNTURA Registro CRM
MEDICO ESPECIALISTA : i
20 01 28 4.323,80 60,00 Eiine KIpeior et
CARDIOLOGIA Registro CRM
MEDICO ESPECIALISTA i i
20 01 28 4.323,80 60,00 EErsling: S pesior cofk
GINECOLOGISTA Registro CRM
MEDICO ESPECIALISTA - i
20 01 28 4.323,80 60,00 Ensino Superior com
ORTOPEDIA Registro CRM
MEDICO ESPECIALISTA Ensino Superior com
OTORRINO 20 f 28 R B0 Registro CRM
MEDICO ESPECIALISTA i i
20 01 28 4.323,80 60,00 rsise:Sdgsor com
PEDIATRA Registro CRM
MEDICO ESPECIALISTA Ensino Superior com
2 01 28 4.323,80 60,00 .
PSIQUIATRA 0 Registro CRM
MED'CO ESPECIALISTA Ensino Superior com
UROLOGIA 4 o1 28 4.323,80 60,00 Registro CRM
NUTRICIONISTA 20 01 12 1.863,49 60,00 Ensino Superior CRN 3
Faxa I - hiivel & Licenciatura Plena em
PEB Il - ARTES 30 | CR( - R$12,87/Hora | 60,00 Educacéo Artistica
aula
Faixa Il - Nivel A Licenciatura Plena em
PEB Il - EDUCAGAO FiSICA 30 CR(* 11 | - R$12,87/Hora 60,00 Educagao Fisica e

Registro no CREF
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Faixa Il - Nivel A

PEB Il - INGLES 30 CR(* - R$12,87/Hora 60,00 Licenciatura Plena com

atls Habilitagao Especifica

' Ensino Superior com
PSICOLOGO CR(* 14 2.010,7
= ) 010,70 60,00 Registro no CRP

?) CR = Cadastro Reserva

1.3. As atribui¢coes sao as constantes do Anexo |l do presente Edital.

1.4. Todos os cargos fazem jus a cartao alimentagao no valor de R$ 523,20.

2. DAS INSCRICOES

2.1

2:4:1

2.1.2

2.8
21.4
2.1.5

217

2.1.8

As inscrigoes serao feitas exclusivamente via internet, no site www.cimmeoncursos.com.br no periodo de 21 de
julho as 23:59h do dia 10 de agosto de 2017, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse o site www.cmmconcursos.com.br em inscrigoes abertas clique no icone do CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA 001/2017(SP). Agora clique em AREA DO CANDIDATO, realize o
cadastro e se ja cadastrado, somente realizar o login para inscri¢ao.

b) Em seguida, selecionar o cargo e clique em INSCRICAO e clique em continuar.
c) Preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
agéncia bancéria, correspondente bancdrio autorizado ou lotérica. Nao serao aceitos recolhimentos em
caixas eletronicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.

e) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia util apds a data do encerramento das inscrigoes,
entendendo-se como "néo Uteis", exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para
tanto, o horério da rede bancéaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscrigao nao
ser processada e recebida.

f) A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. nao se responsabiliza por erros de

dados no preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do
candidato.

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigao, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participagdo no Concurso Publico, pois, a taxa, uma vez paga, s sera restituida em
caso de revogacao ou cancelamento do certame, pela propria administragéo publica.

O candidato podera se inscrever em apenas um cargo. Caso efetue inscrigdo em mais de um cargo, prevalecera
a inscrigdo mais recente; nao havendo em hipétese alguma a devolugao da taxa de inscricao.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensacao.
No valor da inscrigédo ja esta inclusa a despesa bancaria.

Quarenta e oito horas apdés o pagamento, confirmar no e-mail indicado no ato da inscricdo, a notificagao de
pagamento e se os dados da inscricdo efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da
inscricao paga. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com a CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., pelo endereco eletrénico cmmeconcursos@yahoo.com.br, para
verificar o ocorrido.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. nao se responsabiliza por solicitagéo de
inscricéo, via internet, nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instrugoes para
inscricao, via internet implicara na nao efetivagdo da mesma.

A taxa de inscricado somente sera devolvida ao candidato na hipétese de quando o pagamento for realizado em
duplicidade ou fora do prazo, sendo descontado o valor da taxa bancaria.

Efetivada a inscrigao, ndo seréao aceitos pedidos para a alteragao de cargos, seja qual for o motivo alegado.
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2.1.9 Em conformidade com a Lei Municipal Complementar n® 2.567 de 16/06/2010, artigo 17°, paragrafo 8°, o
candidato que, for Doador de Sangue é garantida a isengao do pagamento da Taxa de Inscrigao.

2.1.10 Em conformidade com a Lei Municipal Complementar n°® 2.567 de 16/06/2010 e artigo 18°. , ficara isento da taxa de

inscricao os candidatos desempregados, ou que comprovarem situagao de miserabilidade, obedecendo os seguin-
tes critérios:

2.1.11 A comprovagao da condi¢ao de que trata o item anterior se dard mediante apresentacdo dos documentos que
deverao se protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Quata/SP, conforme estabelecido no item 2.1.12,
que encaminhara para a CMM Concursos para analise, deferindo ou indeferindo a solicitagao.

2.1.12 O candidato que preencher as condigoes estabelecidas no item 2.1.9 ou 2.1.10, devera solicitar a isencao de
pagamento de taxa de inscricao, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site www. cmmconcursos. com. br no periodo de 21 de julho a 28 de julho de 2017;

b) preencher total e corretamente a ficha de inscrigao;

c) Protocolar no periodo de 24 de julho a 28 de julho de 2017, na sede da Prefeitura Municipal de Quata, sito

a Rua General Marcondes Salgado, 332 - Centro, em horario de expediente, em envelope identificado conforme mo-
delo abaixo, contendo: Requerimento de Isencao devidamente preenchido e assinado pelo candidato, sem emendas
ou rasuras, em formulario padronizado, disponivel no anexo VIl do presente Edital. Serao aceitos pedidos de isencao,
enviados via postal, para a sede da Prefeitura Municipal de Quata, desde que recebidos pelo ente publico dentro do
periodo acima mencionado.

d) Ficha de inscricao devidamente preenchida;

e) Boleto Bancario (nao pago) decorrente da inscrigdo no concurso;

f) declaragao emitida pelo candidato e pelo 6rgéao gestor de Assisténcia Social do Municipio de origem do
candidato, ou fotocépia das paginas da Carteira de Trabalho - CTPS que identifique o candidato e caracterizem a
sua situagao de desemprego e caréncia, ou comprovante de doacéo de sangue efetivada nos ultimos seis meses.

2.1.13 Nao serao consideradas as copias de documentos encaminhados por outro meio.

™ - Profeitra Muricipe de Ouwié
™ /,_«*/ Padics o jsengln de facs de mseriplo
\/ -
Funglo
Home o Candidats
Sniripdio n®
R
|

2.1.14 Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital, tera indeferido seu pedido de isen-
¢éo do pagamento da taxa de inscri¢do e sua inscrigao nao sera efetivada.

2.1.15 Nao sera aceita a entrega condicional ou complementagao de documentos ou a retirada de documentos ap6s
a entrega da devida documentagéo.

2.1.16 O resultado da andlise da documentacéo para solicitagio de isencéo do pagamento da taxa de inscricéo sera
divulgado a partir das 15h do dia 01 de agosto de 2017, através do site www. cmmconcursos. com. br.

2.1.17 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagao de isengéo do pagamento da
taxa de inscricao devera acessar o site www. cmmconcursos. com. br , no periodo de 02 e 03 de agosto de
2017.

2.1.18 A partir das 15h do dia 04 de agosto de 2017, estara disponivel no site www. cmmconscursos. com.br 0
resultado do recurso contra o indeferimento da solicitagao de isengao do pagamento da taxa de inscrigao.

2.1.19 O candidato que tiver a solicitagao de isencéo indeferida e desejar participar do Concurso Publico devera
acessar novamente 0 site www. cmmconcursos.com.br , entrar na Area do Candidato digitar seu CPF e
proceder a efetivagéo da inscri¢éo, imprimindo a 22 via do boleto de inscricao com valor da taxa de inscri¢ao
plena, e efetuando o pagamento até a data de seu vencimento, conforme presente Edital.

2.1.20 O candidato que nao efetivar a inscrigao mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena terd o
pedido de inscricao invalidado.

2.2 Sao condigbes para a inscrigao:
2.21  Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art.12 da Constituicédo Federal.

2.2.2 Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

223 Estar ciente que se aprovado, quando da convocagao, devera comprovar que preenche todos os requisitos \/
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito avaga.



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA
Rua Gal. Marcondes Salgado, 332 — Quata/SP.
Telefone: (18) 3366-9500

2.2.4 Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servigo publico", mediante decisao
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

2.2.5 Para os candidatos ao cargo de Motorista, deve-se obrigatoriamente possuir Carteira Nacional de Habilitagéo —
CNH, na categoria exigida por este Edital. Serdao condicionadas até a data das provas praticas eventuais
inscrigoes cujas categorias sejam inferiores as exigidas, ou o prazo de validade estiver vencido na data da
inscricdo. O Candidato deve estar ciente que somente serd autorizado a se submeter a prova pratica se portar a
carteira de habilitagao original na categoria exigida, com validade na data da realizagdo das mesmas, pois de
conformidade com o CTB - Codigo de Transito Brasileiro - nenhum condutor podera dirigir na via publica sem
portar seu respectivo documento de habilitagdo na via original e da classe correspondente ao veiculo dirigido.

2.2.6 A convocacgéo do candidato aprovado e nomeado sera feita através de aviso feita via postal com A/R e com
divulgacao no jornal de circulagéo regional tendo o prazo méximo de 15 (Quinze) dias Uteis, a contar da
notificacéo oficial, para se apresentar ao local determinado na convocagéo. Caso nao comparega dentro do
prazo estipulado sera considerado desistente e automaticamente eliminado do processo seletivo.

2.3  Ap6s a apresentagdo dos documentos previstos no item 2.5, o candidato aprovado passara por uma avaliagao
médica de forma a comprovar sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do emprego publico.

2.4 O nao atendimento dentro do prazo estipulado na convocagao ou a manifestagdo por escrito de desisténcia
implicara na excluséo definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegacéo de diretos futuros.

2.5 Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratagdo, deveré apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas
eleicdes ou procedido a justificagado na forma da lei, Quitagado com o Servigo Militar, CPF, Prova de Escolaridade
e Habilitacdo Legal, uma foto 3X4, declaragao de nao ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na
Constituicio Federal de 1988, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e
demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

2.6 Apobs a apresentagao dos documentos previstos no item 2.5, o candidato aprovado passara por uma avaliagao
médica de forma a comprovar sua aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do emprego publico.

2.7 O candidato eventualmente nomeado devera tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da
publicagao do ato de sua nomeagao.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA :

3.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicao Federal e Lei N° 7.853/89.

3.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-
lhes-4 reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das
que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

3.2.1 Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara forma-
da 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagao da vaga ficara
condicionada a elevagéo da fragéo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do numero de va-
gas para o cargo ou fungéo.

3.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

3.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicagéo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverao ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscrigdes. O candidato devera encaminhar via SEDEX com aviso de recebimento
(AR), envelope identificado com os dizeres: “PROCESSO SELETIVO QUATA-SP / LAUDO MEDICO” para a
CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., situada na Rua Joaquim Gorgulho, n° 86,
Centro, CEP 19400-000, Presidente Venceslau/SP, postando até o ultimo dia de inscri¢ao e/ ou pagamento:



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA
Rua Gal. Marcondes Salgado, 332 — Quata/SP.
Telefone: (18) 3366-9500

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacao do Munici-
pio/processo seletivo para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou copia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficién-
cia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previséo de adaptacéo a prova;

¢) Solicitagao de prova especial, se necessario. (A nao solicitagao de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).

3.6 Serao indeferidas as inscrigbes, na condigéo especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos que nao enca-
minharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital, o respectivo laudo médico. O candidato com defi-
ciéncia que ndo realizar a inscrigdo, conforme instrugoes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

3.7 Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverao ser transcri-
tas também em Braile. Os referidos candidatos deveréao levar para esse fim, no dia da aplicacao da prova, reglete
e pungao, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serao oferecidas provas
ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.8 A publicagao do resultado final do Concurso Publico seréa feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagao destes ulti-
mos.

39 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serao preen-
chidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.10 Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital nao serao considerados
como pessoas com deficiéncia e ndo terao prova especial preparada seja quais forem os motivos alegados.

3.11 Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Municipio, que tera decisao terminativa sobre a qualificagao do candidato como deficiente ou
nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com defici-
éncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigao nao se constate, devendo o mesmo constar
apenas na lista de classificacao geral.

3.12 Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndao podera ser arguida para justificar a concessao de rea-
daptacéo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4 DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

41 O Concurso Publico de Provas Objetivas (escritas) sera realizado em fase Unica para os cargos de Agente de
Saneamento, Assistente Social, Auxiliar de Consultério Dentério, Auxiliar de Farmacia, Engenheiro Civil,
Farmacéutico Bioquimico, Fisioterapeuta, Inspetor de Alunos, Nutricionista, Médico Clinico geral Plantonista,
Médico especialista Acupuntura, Médico especialista Cardiologia, Médico especialista Ginecologista, Médico
especialista Ortopedia, Médico especialista Otorrino, Médico especialista Pediatra, Médico especialista Psiquiatra,
Médico especialista Urologia, Servente, Supervisor de Vetores, Psicélogo e provas obijetivas (escritas) e titulo para
os cargos de PEB |, PEB Il — Educacéo Fisica, PEB Il — Artes, PEB Il — Inglés, sendo esta classificatoria e
eliminatdria para todos os cargos, e para o cargo de Servente o processo contara com uma segunda fase com apli-
cacao do TAF (teste de aptidéo fisica) e para os cargos de Motorista e Mecanico, quando sera feita a avaliagao
pratica. A duragao da prova escrita sera de 03 (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas.

4.2 A duragao da prova sera de 03 (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

4.3 O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de cane-
ta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade RG;
- Carteira de Orgao ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

~—
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5 DA COMPOSIGAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES
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- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagao, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os candidatos ao cargo de Motorista deverao portar e apresentar, por ocasiao da prova pratica, sua Carteira de
Habilitagao, sem restricoes na categoria exigida pelo Edital e dentro prazo de validade.

As provas ocorrerao no periodo da manha. Os portoes serao fechados as 9h00min e mais nenhum candidato
podera adentrar o local das provas. As provas terao duragao de 03 (trés) horas.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-ao em forma de testes, por meio de questoes de multipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

A prova pratica, para os cargos de Motorista e Mecanico objetiva avaliar o grau de conhecimento e as
habilidades do candidato de forma tedrica e por meio de demonstracao, pratica das atividades inerentes ao cargo
ou fungéo, respeitando-se o contetido descrito no Anexo IV do presente Edital. As provas praticas ocorrerao
apos a prova escrita.

Para o cargo de Servente ocorrera prova de Teste de Aptidao Fisica (TAF) em local a ser divulgado no Edital de
Convocagao para as provas objetivas.

Seréa considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou maior que 40,0 (quarenta), numa escala de 0,0
(zero) a 100,0 (cem), ficando os demais eliminados do Concurso Publico.

Durante as provas nao sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anotagoes, maquina
calculadora, reldgios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3
player, notebook, palm top, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de
mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., lacrados e
colocados embaixo da cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que nao puderem ser alocados nos sa-
cos plasticos deveréo ser colocados no chao sob a guarda do candidato. Todos os pertences serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na sala de provas portando qualquer dos pertences
acima sera excluido do Concurso Publico.

Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato nao podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacédo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagao do Concurso Publico.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagéo das provas, apos 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questoes e
respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questdes nao respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Ao final das provas, os trés Ultimos candidatos, obrigatoriamente deverao permanecer na sala, a fim de assinar
o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o fiscal e coordenador, sendo liberados quando
todos(as) tiverem concluido.

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

SERVENTE
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais TAF
15 15 10 SIM
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NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

INSPETOR DE ALUNOS
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
15 15 10

MECANICO
Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais PROVA PRATICA

15 15 10 SIM
MOTORISTA
Lingua Portuguesa Matematica GOniiECimenias Conhecimentos | ppoya pRATICA

Gerais Especificos
10 10 10 10 SIM

NiVEL DE ENSINO MEDIO
AGENTE DE SANEAMENTO
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
AUXILIAR DE FARMACIA
SUPERVISOR DE VETORES

c . o
Lingua Portuguesa Matematica onheclmento§ .BaSICOS Conhecimentos Gerais
de Informatica

15 15 05 05

LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM HABILITAGAO ESPECIFICA OU NORMAL SUPERIOR OU NIiVEL
MEDIO COM HABILITACAO NO MAGISTERIO

PEB|

Lingua Portuguesa Conhemmento§ _Basncos Conhecimentos Gerais |Conhecimentos Especificos
de Informatica

10 05 05 20

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR
ASSISTENTE SOCIAL
ENGENHEIRO CIVIL
FARMACEUTICO BIOQUIMICO
FISIOTERAPEUTA
NUTRICIONISTA
MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA
MEDICO ESPECIALISTA ACUPUNTURA
MEDICO ESPECIALISTA CARDIOLOGIA
MEDICO ESPECIALISTA GINECOLOGISTA
MEDICO ESPECIALISTA ORTOPEDIA
MEDICO ESPECIALISTA OTORRINO
MEDICO ESPECIALISTA PEDIATRA

\ﬁ‘,/;‘-
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MEDICO ESPECIALISTA PSIQUIATRA
MEDICO ESPECIALISTA UROLOGIA
PEB Il - EDUCACAOQ FISICA

PEB Il - ARTES

PEB Il - INGLES

PSICOLOGO

Conhecimentos Basicos

Li P
ingua Fortuguesa de Informatica

Conhecimentos Gerais [Conhecimentos Especificos

10 05 05 20

5.1 A classificagao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

5.2 Os candidatos para os cargos de Motorista e Mecanico fardo a prova pratica logo ap6s o termino da pro-
va escrita.

5.3 Os candidatos ao cargo de servente fardo o TAF (teste de aptidao fisica) em local e horario a ser divulga-
do.

6 DAS MATERIAS

6.1 As matérias constantes das provas a que se submeteréo os candidatos sdo as constantes no Anexo Ill do pre-
sente Edital.

7 DAS NORMAS

7.1 LOCAL, DIA, HORARIO - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas no dia 27 de agosto de 2017, as 09h00
em local a ser divulgado por meio de Edital proprio e que sera afixado no local de costume da Prefeitura, por
meio de jornal com circulagéo regional e no site www.quata.sp.gov e www.cmmeoncursos.com.br, com antece-
déncia minima de 3 (trés) dias.

7.2 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CMM AS-
SESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. e o Municipio poderao alterar horarios das pro-
vas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obriga-
gio de acompanhar as publicagoes oficiais e por meio do site www.quata.sp.gov e
www.cmmconcursos.com.br.

7.3 Sera disponibilizado no site www.quata.sp.qov e www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias, o Edital de convocagao dos inscritos para os cargos previstos neste Edital.

7.4  Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato n&o constar no Mapa de Alocagao do
Candidato Porta de Escola/ Porta de Sala, este devera entrar em contato com a CMM CONCURSOS, pelo e-
mail: cmmconcursos@yahoo.com.br.

7.5  Ocorrendo o caso constante no item 7.3, podera o candidato participar do concurso publico e realizar a prova se
apresentar o respectivo comprovante de pagamento da inscricao.

7.6 A inclusdo de que se trata o item 7.4, sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagao da
regularidade da referida inscrigéo.

Ut Constada eventual irregularidade na inscri¢éo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, sem
direito a reclamagéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrente.

7.8 COMPORTAMENTO - As provas seréo individuais, néo sendo tolerada a comunicagao com outro candidato, nem
a utilizacéo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador do
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Concurso Publico designado pela CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. e aos
Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for consi-
derado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a
execucao individual e correta das provas.

7.9 Em caso de necessidade de amamentagao durante a realizagao das provas, a candidata devera levar um acom-
panhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

7.10 Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas. Os candidatos
deverao comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario, os
portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

7.11 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e comu-
nicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da
Prefeitura, devendo, ainda, manter atualizado seu enderego.

8 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em todas as fases na classificagao entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) ldade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dan-
do-se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos, se houver;
c) Maior nimero de acertos na prova de Portugués;

d) Maior nimero de acertos na prova de Matematica, se houver;

e) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais, se houver;

f) Maior idade.

8.1.1 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

8.1.2 O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢des dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricao, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragao da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

9 DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1 A prova objetiva serd avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e
classificatorio.

9.2 A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagéo da formula abaixo:

NPO = — x NAP |
TQP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova

10



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA
Rua Gal. Marcondes Salgado, 332 — Quata/SP.
Telefone: (18) 3366-9500

NAP = Numero de acertos na prova
9.3 Seré considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 40 (quarenta) pontos.

9.4 O candidato que nao auferir, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

DA FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

10.1 A aplicagéo e a avaliagdo da prova pratica busca aferir a capacidade de adequacéo funcional e situacional do
candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-a na execucao de tarefas,
previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato com a avaliagao
por meio de planilhas, tomando-se por base as atribuigoes dos cargos.

10.2 A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliacao a "Capacidade
Técnica". Serdao considerados aptos os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova
pratica. O candidato que nao auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica sera considerado
inapto.

10.3 A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

10.4 O candidato inapto ou que néo realizar a Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico, mesmo tendo sido
aprovado nas Provas Objetivas.

11 DA FORMA DE AVALIAGAO TAF - TESTE DE APTIDAO FiSICA

11.1 O TAF consistira de provas de Aptidao Fisica, conforme Anexo V tabelas | e Il.

11.2.1 O TAF — Teste de Aptidao Fisica sera avaliado na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos para cada teste e tera
carater eliminatorio e classificatorio.

11.3 O valor por cada ponto auferido na prova de aptidao fisica é de 0,5 (zero virgula cinco).

11.4 Todos os candidatos para o cargo de Servente serao submetidos ao teste de aptidao fisica conforme o seguinte
contetido programatico: Flexdes abdominais, tipo remador (Classificatério /Eliminatorio ambos os sexos) Corrida
Pedestre de 4 (quatro) minutos (Classificatoria / Eliminatério ambos os sexos).

11.5 Para essa fase os candidatos deverdo levar trajes apropriados (calcdo, camiseta e ténis) para realizar os testes
diversos e apresentarem junto a coordenadoria da prova, exame médico, conforme anexo VI do presente edital,
realizado no maximo (5) cinco dias antes do teste fisico (que ficara retido) constando aptidao para realizagao de
exercicios com esforgo fisico, sob pena de ndo ser admitido a prova.

11.6 Em razao de condigdes climaticas ou de forga maior, a critério da Comisséo Organizadora do Concurso publico, a
Prova de Avaliacao de Condicionamento Fisico podera ser adiada ou interrompida, acarretando novo horario e/ou
data a ser estipulado e divulgado aos candidatos presentes.

11.7 O candidato que nao auferir, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos no TAF sera desclassificado do
Concurso Publico.

12 DOS TiTULOS

12.1 O Concurso Publico sera de provas com valoragéo de titulos para os cargos de PEB |, PEB Il — Artes, PEB Il —
Educacéo Fisica e PEB Il — Inglés, Assistente Social, Engenheiro Civil, Farmacéutico Bioquimico, Fisioterapeuta,
Nutricionista e Psicologo.

Serao considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGAO DOS TITULOS VALOR
DOUTORADO 15 (quinze) pontos — maximo um titulo
MESTRADO 10 (dez) pontos — maximo um titulo
POS-GRADUAGCAO lato sensu 05 (cinco) pontos — maximo um titulo
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12.2  Serao pontuados como titulos, Certificado/Declaragao em papel timbrado da instituicéo, contendo assinatura e
identificagdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclusao total do curso e aprova-
¢éo e entrega do TCC — Trabalho de Conclusao de Curso.

12.3 A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “15 (quinze) pontos”.
12.4  Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.
12.5- Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de “aprovagao”.

12.6  Os candidatos deverao apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) ap6s o encerramento das mesmas,
em salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA DE EVENTUAIS TiTULOS ou
apresentado cépia com acompanhada com o original que possuam, conforme o item 10.2 do presente Edital.
N&o serao considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados e
estes deverao ser apresentados e entregues em envelope identificado com nome, cargo e numero de inscricao
do candidato, conforme o modelo abaixo.

B -~ ¥
~ - CONCURSO PUBLICO ||
\\\ x/
N Concurso Piblise: Prefahurs ds Maniciplo de ..
TiTULOS ;:nﬂ:m Candidan:
Insorigho n*:
Ri%:

12.7  Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas deverao ser autentica-
das em cartdrio ou apresentadas acompanhada do original.

12.8  Nao havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do candi-
dato que néo os apresentar no dia e horario determinado.

12.9 Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serao contados se o candi-
dato obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.

12.10  Os titulos entregues serao inutilizados ap6s decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da divulga-
cao oficial do resultado final do Concurso Publico.

12.11 Nao serdo pontuadas como titulo, graduagéo ou pés-graduacéo, quando exigidas como pré-requisito. Quando o
titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduacao devera ser apresentada, sob pena de ser
considerado pré-requisito e néo titulo.

13 DO RESULTADO FINAL

13.1 Para os candidatos cujo os cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

13.2 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e
classificatorio.

13.3 A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagao da formula abaixo:

NPO = 100 x NAP

TQP
ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questoes da prova

NAP = Numero de acertos na prova

12
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13.4 Para os candidatos aos cargos de Motorista e Mecénico a nota final ser4 a média aritmética obtida com a soma
das notas nas provas objetivas e praticas, cuja formula é a seguinte:

NF = NPO + NPP
2
ONDE:
NF = Nota Final
NPO = Nota na Prova Objetiva
NPP = Nota na Prova Pratica

13.5 Para os candidatos cujos cargo preve prova de Titulos a nota final serd a somatéria aritmética obtida com a
soma das notas nas provas objetivas e titulos, cuja formula é a seguinte:

NF=NPO +T

ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva
T = Titulos

13.6 A nota final dos candidatos serd de no méximo 115 (cento e quinze) pontos, sendo 100 (cem) pontos,
correspondentes a prova objetiva e 15 (quinze) pontos correspondentes aos titulos.

13.7 Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e TAF, a nota final sera a média aritmética obtida
com a soma das notas nas provas objetivas e TAF, cuja formula é a seguinte:

NF = NPO + NTAF

2
ONDE:

NF = Nota Final
NPO = Nota na Prova Objetiva
NTAF = Nota Teste de Aptidao Fisica

14 DOS RECURSOS

14.1 Para recorrer o candidato devera acessar o enderego eletronico www.cnunconcursos.con.br onde devera aces-
sar, “Area do Candidato” — “Recursos e Requerimentos” — e preencher online o formulario de recurso e envia-lo
via internet, seguindo as instrugdes nele contidas.

14.2 Tendo como prazo o requerimento de recurso até o ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o proxi-
mo item.

14.2.1 Todos os recursos deverao ser interpostos nas datas constantes do ANEXO I:
a) Da Homologacao das inscrigoes;
b) Do Gabarito;

¢) Do Resultado Preliminar.

14.2.2 Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questao, quando o mesmo se referir ao gabarito da
prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 13.1 deste edital.

14.2.3 Em qualquer caso, ndo seréo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrénica. A interposicéao
devera ser feita diretamente pelo site. Contendo nome do candidato, RG, nimero de inscrigao, cargo para o qual

13



14.3

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA
Rua Gal. Marcondes Salgado, 332 — Quata/SP.
Telefone: (18) 3366-9500

se inscreveu e as razoes recursais.

Cabera recurso @ CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., em face do gabarito
e/ou contra o contetido da prova, no tocante a erro material ou de teor das questoes.

14.3.1 Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,

com as modificagoes necessarias, que perm_aneceré no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Cabera a CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA decidir sobre a anulagéo de questées julgadas
irregulares.

14.3.2 Em caso de anulacao de questoes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro

14.4

14.5

14.6

motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serao atribui-
dos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverao estar embasados em argumentagao légica e consistente. Em caso de constatacao de ques-
toes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacéo plausivel.

Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serao indeferidos sem julgamento de mérito. A Co-
misséo constitui Gltima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nao cabendo recurso adici-
onal pelo mesmo motivo.

O gabarito oficial e o caderno de questées serao disponibilizados no site www.cmmconcursos.com.br através da
area do candidato entre as 14h00 e 18h00 da segunda-feira subsequente a data da aplicacao da prova e perma-
necerao no site durante o periodo recursal.

15 DAS DISPOSIGOES FINAIS

15:1

15.2

15.3

15.4

159

15.6

15.7

15.8

15.9

A inscrigao implica na aceitagao por parte do candidato de todos os principios, normas e condigoes do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatidao das afirmativas, a ndo apresentagao ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscrigao, sem prejuizo de responsabilizagao nas esferas administrativa, civel e penal.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., bem como o 6rgao realizador do pre-
sente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagoes referentes ao
concurso.

Decorrido 180 (cento e oitenta) dias do resultado final do processo seletivo e ndo caracterizando qualquer Obice,
é facultada a fragmentacéo das provas e demais registros escritos para fins de reciclagem, mantendo-se, porém,
em arquivo eletronico copia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, apos o
resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacao final dos
resultados, podendo haver prorrogagao por igual periodo, a critério da Administracéo.

A convocacao para a admiss@o dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
nao gerando o fato de aprovagéao, direito a nomeagéao. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderéo ser convocados para vagas pré-existentes na
data deste edital, as que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo de validade do
presente concurso.

Para efeito de admisséao, fica o candidato convocado sujeito & aprovagao em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pelo Municipio e apresentagao de documentos legais que lhe forem exigidos.

EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Consistira na avaliacao das condigoes fisicas e psicologicas indispensaveis para o exercicio das fungoes
inerentes ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente em:

- Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;

- Avaliagéo psicolégica abrangendo: atengao, capacidade de organizagao, produtividade, relacionamento
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interpessoal e ritmo de trabalho;

- Avaliagéo Cinésio — Funcional: Inspegédo estatica e dindmica de membros superiores, inferiores e coluna
vertebral que sera realizada por Fisioterapeuta contendo: avaliagdo postural, questionario do estado de satde,
testes de forga muscular, resisténcia e capacidade de movimento;

- Avaliagao médica em conjunto com os laudos técnicos e exames.

Apo6s avaliagbes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas
fungodes, podera iniciar suas atividades.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepgao simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de
acumulagao remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sdcios da CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. a relagéo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigao indeferida,
e se verificado posteriormente a homologagéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das
medidas administrativas e judiciais cabiveis.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.
podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaragao ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal ser@o resolvidos em comum pelo Municipio e CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

A Homologagéo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administracao.

A inexatiddo das informagbes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminaréo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sao referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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ANEXO |

CALENDARIO DO CURSO PUBLICO

o EVENTO . pAatA

Publicacao do Edital 12/07/2017
Periodo de Inscrigoes 21/07/2017 a 10/08/2017
Resultado de analise de inscrigbes com isen¢ao de pagamento 01/08/2017
(F;:c;zt;;nrﬁggiode Recurso contra indeferimento de inscrigoes com isengao 02 e 03/08/2017
Resultado final das inscricoes com isengao de pagamento 04/08/2017
Homologagao das inscrigoes e identificacao do local de provas 15/08/2017
Recebimento de Recurso das Inscrigoes 16 e 17/08/2017
Prova Escrita 27/08/2017
Disponibilizagao do Gabarito 28/08/2017
Recebimento de Recurso do Gabarito 29 e 30/08/2017
Divulgagao Preliminar do Resultado das Provas Escrita 04/09/2017
Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar 05 e 06/09/2017
Classificagao Final 12/09/2017
Divulgacéo do Edital de Homologagéo 15/09/2017

OBS.: Cronograma previsto do Concurso Publico podera ser alterado. Os interessados deverao acompanhar o
andamento do Concurso Publico pelo site www.cmmconcursos.com.br .

\‘.-Sb—
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DAS ATRIBUIGOES

AGENTE DE SANEAMENTO: Fiscalizar e inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais, residenciais e publi-
cos, para advertir, multar, apreender produtos, quando necessario, visando preservar a satide da comunidade; Vistoriar,
verificando as condicdes sanitarias, para garantir a qualidade do produto; Colher amostras de alimentos e embalagens,
interditando-os e encaminhando-os para andlise sanitéria no instituto Adolfo Lutz - IAL; Lavrar auto de infragao, expedir
intimagdo e aplicar penalidade de adverténcia, quando necessario, visando preservar a satude da comunidade; Encami-
nhar as amostras de fontes naturais como pogos, minas, bicas, etc., para andlise dos pedidos relacionados com servi-
cos individuais de abastecimento de dgua; Receber solicitagdo de alvara e caderneta de controle sanitario para os esta-
belecimentos comerciais e/ou industriais, fazendo os registros e protocolos para expedi¢cdo do respectivo documento;
Vistoriar a zona rural no que diz respeito ao saneamento, orientando sobre a adubag&o e agua potavel, destino de deje-
tos e uso adequado de agrotéxicos, para manter a saide da populagéo; Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato. Alimentar programas de sua éarea de atuagao.

ASSISTENTE SOCIAL: Prestam servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituigoes sobre direi-
tos e deveres (normas, codigos e legislagao), servigos e recursos sociais e programas de educagao; planejam, coorde-
nam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacao profissional (seguridade, educagao,
trabalho, juridica, habitagdo, saude, assisténcia social e outras), atuando na esfera publica e acompanhando organiza-
¢des da sociedade civil e conselhos; desempenham tarefas administrativas e articulam recursos financeiros disponiveis.
Alimentar programas e sistema de sua area de atuag&o.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO: Recepcionar as pessoas em consultério dentario, identificando-as, averi-
guando suas necessidades e histérico clinico e encaminha-las ao cirurgido-dentista; Controlar agenda de consultas,
verificando horéarios disponiveis e registrando as marcagdes feitas, para manté-la organizada; Proceder diariamente a
limpeza e assepsia do campo de atividades odontoldgicas, limpando e esterilizando os instrumentos, para assegurar a
higiene e assepsia cirdrgica; Controlar na aplicagéo de flior para prevencao de carie, bem como demonstrar as técnicas
de escovagio para criangas, colaborando no desenvolvimento de programas educativos; Auxiliar o dentista na prepara-
¢do do material a ser utilizado em cada tratamento dentario; Auxiliar na execucdo da lista de material dentario a ser
comprado; Retirar lixo do consultério, separar e encaminhar para ser incinerada; Cuidar da limpeza e esterilizagdo de
materiais dentarios e médicos usando a estufa; Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
Alimentar programas de sua area de atuagéo.

AUXILIAR DE FARMACIA: Realizar dispensacdo de medicamentos, formular requisicao para pedidos de compras,
receber , separar e armazenar medicamentos e insumos recebidos pelo setor, fazer controle de estoque. Trabalhar em
conformidade a normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca. Alimentar programas de sua area de atuacao.

ENGENHEIRO CIVIL: Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e preparando
planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a constru¢ao, a manutencao e o
reparo das obras e assegurar os padroes técnicos. Coordena construgdo e reformas, a partir da necessidade da Prefei-
tura Municipal solicitante, preparando plantas e especificacoes da obra, indicando tipos e qualidades de materiais, equi-
pamentos e mao-de-obra necessarios e efetuando um célculo aproximado de custos, buscando sempre economia e
durabilidade do servico; Realizar uma avaliagao geral das condigdes requeridas para a obra, estudando o projeto e
examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a construgéo; Calcu-
lar os esforcos e deformagdes previstas na obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabelas e efetuando
comparagdes, para apurar a natureza e especificagao dos materiais que devem ser utilizados na construgé@o; Analisar
duas ou trés opgdes de execugdo, para viabilizagao de projetos, através de orgcamentos, facilidade de execugao e manu-
tengdo, buscando com isso economia, perfeicao e garantia do servigo; Preparar o programa de trabalho, elaborando
plantas, croquis, cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a orientagao e fiscaliza-
¢do do desenvolvimento das obras; Supervisionar, fiscalizar e acompanhar os servicos de engenharia, tais como: cons-
trucdes, obras de manutencéo e reformas em edificacdes, servigos de terraplanagem, obras viarias e outros, observan-
do o cumprimento das especificagdes técnicas exigidas, para assegurar os padrdes de qualidade e seguranca; Dirigir a
execucdo de projetos, acompanhando e orientando as operacdes & medida que avangam as obras, para assegurar o
cumprimento dos prazos e dos padroes de qualidade e seguranga recomendados; Elaborar relatorios, registrando os
trabalhos executados, as vistorias realizadas e as alteragdes ocorridas em relagdo aos projetos aprovados; Fornecer
“Projeto Padrdo” a pessoas carentes que sdo encaminhadas, através de pareceres, pela triagem da Acao Social do
municipio, para ajudar as pessoas carentes a construir de acordo com a legislagéo; Prestar atendimento no Departa-
mento de Tributagdo, Fiscalizagdo e Cadastro, da seguinte forma: aprovando projetos e se nao aprovados sdo devolvi-
dos com a observagdes nos pontos a serem revistos e recalculados, assinando como responsavel os Alvaras de cons-
trucdo e Habite-se, reavaliando lotes vendidos para recolhimento da ART (Anotagao de Responsabilidade Técnica) para
o CREA; Supervisionar e fiscalizar a regularizagéo de loteamentos e parcelamentos de solo; Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato. Alimentar programas de sua area de atuagao.
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correlatas determinadas pelo superior imediato. Alimentar programas de sua area de atuagao.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO: Executar tarefas diversas relacionadas com a composicéao e fornecimento de medi-
camentos e outros preparados; analisar substancias, matérias e produtos acabados, valendo—se de técnicas e apare-
lhos especiais, baseando—se em férmulas estabelecidas, para atender a receitas médicas; Colher materiais para anali-
ses clinicas de sangue, urina, fezes, saliva e outros, valendo - se de diversas técnicas especificas, para complementar o
diagnostico de doengas; Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgao, dispensagao, controle, armazena-
mento, distribuicéo e transporte de produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cos-
méticos, imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos. Controlar entorpecentes e produtos equiparados, ano-
tando sua venda em mapas, livros, segundo os receituarios devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos
legais; Realizam analises clinicas, toxicolgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbiolégicas e bromatologicas; participam
da elaboragao, coordenagéao e implementacéo de politicas de medicamentos; Efetuar andlises bromatologicas de ali-
mentos e 4gua, valendo — se de métodos, para garantir o controle de qualidade, pureza, conservagao e homogeneida-
de, com vistas ao resguardo da salde publica; Exercer fiscalizacao sobre estabelecimentos, produtos, servigos e exer-
cicio profissional; Orientar sobre uso de produtos e prestam servigos farmacéuticos. Realizar pesquisa sobre os efeitos
de medicamentos e outras substancias sobre 6rgaos, tecidos e fungoes vitais dos seres humanos e dos animais. Asses-
sorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislacéo e assisténcia farmacéutica, a fim de
fornecer subsidio para elaboracdo de ordens de servigos, portarias, pareceres e manifestos; Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato. Alimentar programas de sua area de atuagao.

FISIOTERAPEUTA: Avalia e reavalia o estado de salde de doentes e acidentados, realizando testes musculares, fun-
cionais, de amplitude articular, de verificagao da cinética e movimentagéao, de pesquisa de reflexos, prova de esforgo, de
sobrecarga e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos orgaos afetados, planeja e executa
tratamentos de afeccoes reumaticas, osteoartrose, sequelas de acidentes vascular-cerebrais, poliomielite, meningite,
encefalite, de traumatismos raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurdgenas, e de nervos periféricos, mio-
patias e outros, utilizando-se de meios fisicos especiais, como cinesioterapia, eletroterapia e hidroterapia, para reduzir
ao maximo possivel as conseqiiéncias dessas doencas, atende a amputados, preparando o coto e fazendo treinamento
com prétese, para possibilitar a movimentacéo ativa e independente dos mesmos, ensina exercicios corretivos de colu-
na, defeitos nos pés, afecgdes dos aparelhos respiratorios e cardiovascular, orientando e treinando o paciente em exer-
cicios de ginasticas especiais, para promover correcoes de desvios posturais e estimular a expansao respiratéria e a
circulagéo sanguinea, ensina exercicios fisicos de preparacéo e condicionamento pré e pos-parto, fazendo demonstra-
coes e orientando a parturiente, para facilitar o trabalho de parto e a recuperagao do puerpério, controla o registro de
dados, observando as anotagdes das aplicagoes e tratamentos realizados, para elaborar boletins estatisticos e o contro-
le de avaliagao, pode planejar, organizar e administrar servicos gerais e especificos da fisioterapia. Realizar atendimen-
to domiciliar a pacientes acamados ou impossibilitados deambular. Alimentar programas de sua area de atuacgao.

INSPETOR DE ALUNO: Orientar e assistir os interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula, para o
ajustamento dos mesmos ao convivio e recreacéo escolar; Atender as solicitacoes dos professores, responsabilizando-
se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para colaborar no processo educativo; Zelar pelas de-
pendéncias e instalagbes do estabelecimento, cuidando de pequenos servicos de encanamento, eletricidade, pintura
entre outros, pelo material utilizado, tragando normas de disciplina, higiene e comportamento, para propiciar ambiente
adequado a formagao fisica, mental e intelectual dos alunos; Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca guar-
da e protegao dos alunos, prestando primeiros socorros em caso de acidentes; Executar outras tarefas correlatas de-
terminadas pelo superior imediato.

MEDICO CLiNICO GERAL PLANTONISTA, MEDICO ESPECIALISTA ACUPUNTURA, CARDIOLOGIA, GINEOLO-
GISTA, ORTOPEDIA, OTORRINO, PEDIATRA, PSIQUIATRA e UROLOGIA: Examinar o paciente, utilizando instru-
mentos especiais ou palpando com as maos, para determinar diagnosticos e/ou requisitar exames complementares;
Executar consultas médicas em criancas, gestantes e adultos, realizando as agoes previstas na programagao da area
de Saude; Integrar-se com a equipe da area de Saude, a fim de obter maior eficacia no desenvolvimento das programa-
coes; Registrar a consulta médica anotando no prontuario a queixa, anamnése, exame fisico, exames complementares,
provaveis diagnésticos e a conduta a ser tomada; Inteirar-se das agoes recebidas pelo paciente, nas diferentes areas de
atendimento doengas com fim de prestar assisténcia médica integral; Encaminhar para assuntos especializados, pacien-
tes para os quais a area de saude nao esteja capacitada a atender, prestando-lhes toda assisténcia até que se efetue o
atendimento solicitado; Inteirar-se dos programas, normas técnicas, ordens de servico e circulares relacionados com a
4area de Saude; Participar do planejamento e da avaliagdo da programagcao executada pela area de saude; Assessorar
seus superiores hierarquicos os demais elementos da equipe, em assuntos relacionados com sua area de atuagao;,
Substituir colegas, na prépria unidade, ou em outra unidade do Municipio por determinacgéo de seu superior hierarqui-
cos; Responsabilizar se pelas informagdes constantes da guia de encaminhamentos que subscrever, devendo respon-
der as indagagoes relativas ao caso; Manter-se sempre informado sobre os medicamentos disponiveis no depdsito da
4rea de saude; Zelar pelo funcionamento e conservagéo do instrumental sob sua guarda e utilizacéo, requisitando no
devido tempo sua manutencdo preventiva e corretiva; Participar de cursos, treinamentos e reciclagens, sempre que
convocado, visando seu aprimoramento profissional; Desenvolver atividades de educagao em Saude Publica junto com
o cliente e a comunidade; Participar de agdes de Vigilancia Epidemioldgica; Participar juntamente com outros profissio-
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nais, dos programas de Saude Publica e de vacinagéo, orientando a populacéo trabalhadora e o tipo de vacinacao a ser
aplicada, para prevenir moléstias transmissiveis; Executar servigo de pronto socorro, fazendo suturas, pequenas cirurgi-
as encaminhando sé em caso que o PS nao tem recursos para atender; Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo seu superior imediato. Alimentar programas de sua area de atuagao.

MECANICO: Consertar veiculos automotores em geral, efetuando a reparagédo, manutengao e conservagao, visando
assegurar as condigdes de funcionamento; Examinar os veiculos e maquinas rodoviarias, inspecionando diretamente,
para determinar os defeitos e anormalidades de funcionamento. Efetuar a desmontagem, procedendo ajustes ou substi-
tuicdo de pecas do motor, dos sistemas de freios, de ignicao, de direcéo, de alimentagao de combustivel, de transmis-
séo e de suspenséo, utilizando ferramentas e instrumentos apropriados, para recondicionar o veiculo e assegurar o seu
funcionamento. Orientar e acompanhar a limpeza e lubrificagédo de pegas e equipamentos, providenciando os acesso-
rios necessarios para a execucao dos servigos. Efetuar a montagem dos demais componentes dos veiculos e maquinas
rodovidrias, guiando-se pelos desenhos ou especificagdes pertinentes, para possibilitar sua utilizacéo. Testar os veicu-
los e maquinas uma vez montados, para comprovar o resultado dos servigos realizados. Executar outras tarefas correla-
tas determinadas pelo superior mediato.

MOTORISTA: Dirigir e conservar veiculos automotores, da frota da prefeitura, manipulando os comandos de marcha e
direcao, conduzindo-os em trajetos determinados, de acordo com as normas de transito e as instrucoes recebidas;
Inspecionar veiculo, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustiveis, 4gua e 6leo de carter, testa freios e
parte elétrica, para certificar-se de suas condicoes de funcionamento; Verificar itinerarios, o numero de viagens e outras
instrucdes de transito e a sinalizacdo, visando o cumprimento das normas estabelecidas; Dirigir veiculos, obedecendo
ao Caédigo Nacional de Transito, seguindo itinerario (s) estabelecido (s),para conduzir alunos do (s) local (is) de origem
para o (s) local (is) de destino. Dirigir caminhdo na catagao de lixo, terra, areia, pedra, piche e galhos entre outros
quando necessario; Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevencao ou solugao de
qualquer anomalia, para garantir a seguranca dos passageiros, transeuntes e outros veiculos; Providenciar servicos de
manutencao do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado; Recolher
veiculos ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da prefeitura, para permitir sua manutencao e
abastecimentos; Manter a limpeza do veiculo, deixando-o em condigdes adequadas de uso; Auxiliar nos servicos
de transporte de pacientes portadores de deficiéncia quando solicitado e/ou que estejam impossibilitados de andar ;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior mediato.

NUTRICIONISTA: Supervisionar, controlar e fiscalizar o preparo, a distribuicédo e o armazenamento das refeigoes esco-
lares, a fim de contribuir para a melhoria protéica; Planejar e elaborar o cardépio quinzenalmente, baseando-se na acei-
tagao dos alimentos pelos comensais, para oferecer refeicoes balanceadas e evitar desperdicios; Orientar e supervisio-
nar o preparo, a distribuicdo e o armazenamento das refei¢oes, para possibilitar um melhor rendimento do servigo; Pro-
gramar e desenvolver treinamento com os servidores, realizando reunides e observando o nivel de rendimento, de habi-
lidade, de higiene e de aceitagéo dos alimentos, para racionalizar e melhorar o padrao técnico dos servicos; Elaborar
relatério mensal, baseando-se nas informagoes recebidas para estimar o custo médio da alimentagéo; Zelar pela ordem
e manutengao da qualidade e higiene dos géneros alimenticios, e orientar e supervisionar a sua elaboracao, para asse-
gurar a confecgao de alimentos; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Atender pacien-
tes e acompanha-los durante todo o tratamento, realizando prescricao de dieta e monitorando a sua eficancia até a
alta. Fazer visitas domiciliares a pacientes acamados que de necessitam de acompanhamento nutricional. Alimentar
programas de sua area de atuagao

PEB | : Participar da elaboragao da proposta pedagégica de sua unidade escolar.

Cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica de sua unidade escolar.

Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulacéo
com a equipe de orientagéo pedagogica.

Desenvolver, com os alunos da creche e pré-escola, atividades dos dois ambitos de atividades: desenvolvimento pesso-
al e social e conhecimento de mundo, previstos nos Referenciais Curriculares Nacionais de Educacao Infantil:
Desenvolver atividades relacionadas ao brincar, realizado brincadeiras lentas e dinamicas, dentro e fora da sala de aula;
Trabalhar com todos o0s eixos;

Adotar ficha de observagao dos alunos da creche e pré-escola, contendo os dados de seu desenvolvimento;

Ministrar aulas, repassando aos alunos os contetidos definidos nos planos de aula;

Orientar os alunos na formulagéo e elaboracéo de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a selecao, leitura e
utilizacao de textos literarios e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento;

Elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliacao para verificagdo do aproveitamento dos
alunos do ensino fundamental e da eficacia dos métodos adotados;

Avaliar o rendimento escolar dos alunos;

Estabelecer estratégias de recuperagao para alunos do ensino fundamental, de menor rendimento;

Encaminhar, bimestralmente, diario de classe contendo freqiéncia, descrigéo da atividades, contetudos desenvolvidos e
conceitos dos alunos do ensino fundamental ao Diretor da unidade escolar em que esta lecionando;

Colaborar e participar na organizagao das atividades de articulagao da escola com as familias e a comunidade;
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Participar de reunides com pais e com outros profissionais de Ensino;
Participar de reunioes e programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando solicitado;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagdo do processo ensino-aprendizagem e ao
seu desenvolvimento profissional;

Participar de projetos de incluséo escolar, reforgo de aprendizagem ou correcao de defasagens de aprendizagem dos
alunos do ensino fundamental;

Participar de projetos de conscientizagao das familias para a necessidade do exercicio da cidadania;
Desenvolver atividades da cultura afro-brasileira;

Realizar pesquisas na area de Educacao;

Participar de todas as modalidades de Horario de Trabalho Pedagogico;

Confeccionar e entregar, no prazo, os documentos solicitados pela diregéo e coordenagao da escola;
Executar outras atribuigoes afins.

PEB Il - ARTES, EDUCAGAO FiSICA e INGLES:

Participar da elaboracao da proposta pedagdgica de sua unidade escolar.

Cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica de sua unidade escolar.

Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didatico a ser utilizado, em articulagao
com a equipe de orientagao pedagdgica.

Ministrar aulas, repassando aos alunos os contetdos definidos nos planos de aula;

Orientar os alunos na formulagéo e elaboragao de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e a selegao, leitura e
utilizacao de textos literarios e didaticos indispensaveis ao seu desenvolvimento;

Elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliagdo para verificagdo do aproveitamento dos
alunos do ensino fundamental e da eficacia dos métodos adotados;

Avaliar o rendimento escolar dos alunos;

Estabelecer estratégias de recuperagao para alunos do ensino fundamental, de menor rendimento;

Encaminhar, bimestralmente, diario de classe contendo freqiiéncia, descricdo das atividades, contetudos desenvolvidos
e conceitos dos alunos do ensino fundamental ao Diretor da unidade escolar em que esta lecionando;

Colaborar e participar na organizagéo das atividades de articulagao da escola com as familias e a comunidade;
Participar de reunides com pais e com outros profissionais de Ensino;

Participar de reunides e programas de aperfeicoamento e outros eventos, quando solicitado;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagéo do processo ensino-aprendizagem e ao
seu desenvolvimento profissional;

Participar de projetos de conscientizagéo das familias para a necessidade do exercicio da cidadania;

Desenvolver atividades da cultura afro-brasileira;

Realizar pesquisas na area de Educacao;

Participar de todas as modalidades de Horari/o de Trabalho Pedagogico;

Confeccionar e entregar, no prazo, os documentos solicitados pela direcao e coordenagao da escola;

Executar outras atribuicoes afins.

PSICOLOGO: Atende as gestantes acompanhando a gravidez, parto e puerpério, para integrar suas vivéncias emocio-
nais e corporais, prepara pacientes para a entrada, permanéncia e alta hospitalar, inclusive pacientes terminais, partici-
pando das decisdes em relagéo a conduta a ser adotada pela equipe, para oferecer maior apoio, equilibrio e protecao
aos pacientes e seus familiares, acompanha programas de pesquisa treinamento e politicas de saude mental, elaboran-
do, coordenando e supervisionando-os, para garantir a qualidade do tratamento em nivel de macro e micro sistemas,
atua junto a equipe multiprofissional, identificando e compreendendo os fatores emocionais, para intervir na saude geral
do individuo nas unidades basicas de Satde, ambulatérios e demais instituicoes, planeja e realiza atividades culturais,
terapéuticas, esportivas e de lazer, integrando e adequando os individuos, a fim de propiciar a elaboracao das questoes
concernentes a sua insercao social, participa de programas de atencéo primaria em Centros e Postos de Saude na
comunidade, organizando grupos especificos, para prevenir doengas ou agravamentos de fatores emocionais que com-
prometem o bem estar psicoldgico, é especializado no estudo, prognostico e diagnostico de problemas na area da psi-
comotricidade e psicopedagogia, problemas emocionais num grande espectro, procedendo a terapéuticas, através de
técnicas psicoldgicas a cada caso, como atendimento psicoterapéutico individual, em casal, familiar ou em grupo, ludo-
terapia, arteterapia, psicomotricidade e outras, avaliando através de entrevistas e testes de dinamica de grupo, a fim de
contribuir para a prevengao, tratamento e elaboragéo pelo individuo a sua inser¢ao na sociedade. Alimentar programas
de sua area de atuagao.

SERVENTE: Executar servicos de limpeza geral em prédios publicos, salas de atendimentos, espanando, varrendo,
lavando ou encerando dependéncias, moéveis utensilios, lousas e instalagoes, para manter em condigoes de higiene e
limpeza para assegurar o asseio, e 0 bem - estar de seus ocupantes; Preparar e servir café, cha, sucos e agua, para
atender os funcionarios e os visitantes da unidade; Efetuar a limpeza e higienizagéo da cozinha, banheiros e outras
dependéncias da unidade, lavando pisos, calcadas, janelas ou vitrds, pegas, azulejos e outros, para manter um bom
aspecto de higiene e limpeza; Receber, armazenar e controlar estoque dos produtos alimenticios e material de limpeza,
requisitando a sua reposi¢ao sempre que necessario, a fim de atender ao expediente da unidade; Fazer servigos relaci-
onados a lavanderia, deixando em condigoes de uso: toalhas, guardanapos, cortinas e outros; Auxiliar no atendimento
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de pessoas que procuram a unidade e encaminhar ao local desejado; Executar outras tarefas correlatas que lhe forem
estabelecidas pelo superior imediato.

SUPERVISOR DE VETORES: Acompanhar e orientar os agentes de controle de vetores a campo, realizando rotineira-
mente supervisoes diretas e indiretas sobre os servigos por estes desenvolvidos, observando para que sejam cumpridos
fielmente todas as normas e procedimentos concernentes as estratégias de controle de vetores desenvolvidas pela

coordenagao. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Alimentar programas de sua area
de atuacgao.

ANEXO IlI

CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composi¢ao das provas no item 5 do presente edital)

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacao de Frases; Ortografia; Divisao
Silabica e Classificacdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa;
Classes de Palavras; Comparagado de palavras entre si: Sin6nimos e Antonimos; Acentuagao Grafica; Sinais de
Pontuacao; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretacao de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagoes fundamentais - resolugao de problemas sobre as quatro
operagoes; Sistema de numeragao decimal: niumeros até bilhao; Nogoes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um
quarto ou quarta parte, um tergo ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo -
transformacoes - problemas; Numero decimal: operagoes. Sistema Monetario Nacional - Real; Perimetro e area de
quadrado e retdngulo; Operagoes com fragoes; Operagoes com numeros decimais.

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais - Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Biologicas -
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacao das Palavras; Classificacao e Flexao das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposigdo, conjuncédo, adveérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagéao; Concordancia nominal; Concordancia Verbal, Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuacdo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oragao
(Sujeito e Predicado); Analise e Interpretacao de Textos.

Matematica: Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagoes, expressoes (célculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - célculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario
Nacional (Real); Equagées: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressées Algébricas; Fracao Algébrica; Geometria
Plana.

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais - Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas -
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.
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NiVEL DE ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa: Interpretacdo e andlise de textos. Coesao textual. Encontros vocalicos, encontros consonantais e
digrafos. Diviséo silabica. Ortografia. Acentuacgéao gréafica das palavras: regras basicas e regras especiais. Processos de
formagéao das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjuncao, preposi¢cao, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuagao.
Colocagao dos pronomes obliquos atonos. Sentido proprio e sentido figurado das palavras: a denotagéo e a conotagao.

Matematica: Radicais: operagdes - simplificagao, propriedade - racionalizagao de denominadores; Equacao de 2° grau:
resolucao das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacgao de 1° grau: resolugao - problemas de
1° grau; Equacoes fracionarias; Relagao e Fungao: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 1° grau - fungéao
constante; Razdo e Proporgao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros
Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais; Fatoragao de expresséo algébrica; Expressao algébrica - operagoes;
Expressoes fracionarias - operagoes - simplificagdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcao
exponencial: equagao e inequagao exponencial; Fungéo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade; Fungao do 2°
grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial,
Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario
Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais - Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Biologicas -
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

Conhecimentos Basicos de Informatica: Nogoes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletronico (Outlook).

NIiVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Interpretacao e andlise de textos. Coesao textual. Encontros vocélicos, encontros consonantais e
digrafos. Divisdo silabica. Ortografia. Acentuacao gréfica das palavras: regras basicas e regras especiais. Processos de
formagéo das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjungéo, preposicao, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuacao.
Colocagao dos pronomes obliquos atonos. Sentido préprio e sentido figurado das palavras: a denotagao e a conotagao.

Conhecimentos Basicos de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais: Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais - Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Biologicas -
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (EM ORDEM ALFABETICA)

AGENTE DE SANEAMENTO: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos
de Informatica e Conhecimentos Gerais.

ASSISTENTE SOCIAL: Referéncia Bibliografica sugerida (*):

ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amélia Faller (Org.). Familia: Redes, Lagos e Politicas Publicas. 5 ed. Sao Paulo:
Cortez, 2011

BARBOSA, Rosangela Nair de Carvalho. Economia Solidaria como Politica Publica: uma tendéncia de geragao de renda
e ressignificacdo do trabalho no Brasil. 1 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

BARROCO, Maria Lucia. Etica: fundamentos sécio-historicos. Vol 4. Sao Paulo: Cortez, 2008.

BISNETO, José Augusto. Servico Social e Satide Mental: uma andlise institucional da pratica. Sao Paulo: Cortez, 2007.
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BRAGA, Lea; CABRAL, Maria do Socorro Reis. Servico Social na Previdéncia: trajetéria, projetos profissionais e
saberes. 4 ed. Sao Paulo: Cortez, 2011.

COUTO, Berenice Rojas. Direito Social e Assisténcia Social na sociedade brasileira: uma equacéo possivel?. 3 ed. Sao
Paulo: Cortez, 2008.

GUERRA, Yolanda D. A instrumentalidade do Servigo Social. 2 ed rev. Sao Paulo: Cortez, 1999.

IAMAMOTO, Marilda Villela. Servigo Social em Tempo de Capital Fetiche: Capital financeiro, trabalho e questao social. 2
ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.

IAMAMOTO, Marilda Villela. Servigo Social na Contemporaneidade: trabalho e formagao profissional. 4 ed. Sao Paulo:
Cortez, 2001.

IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. Relagdes Sociais e Servigo Social no Brasil: esbo¢co de uma
interpretagao historico-metodologica. 24 ed. Sao Paulo: Cortez, 2008

MAGALHAES, Selma Marques. Avaliagéo e Linguagem: Relatérios, Laudos e Pareceres. 2 ed. Sao Paulo: Veras, 2006
NETO, José Paulo. Capitalismo Monopolista e Servico Social. 2ed. Sao Paulo: Cortez, 1996

PEIXOTO, Clarice Ehlers; CLAVAIROLLE, Francoise. Envelhecimento, politicas sociais € novas tecnologias. Rio de
Janeiro: FGV, 2005 PEREIRA, Potyara. Politica Social: temas & questoes. Sao Paulo: Cortez, 2008.

PONTES, Reinaldo Nobre. Mediagao e Servigo Social. 2 ed. rev. Sao Paulo: Cortez, 1997

VASCONCELQOS, Ana Maria de. Pratica do Servigo Social: Cotidiano, formagéo e alternativas na area da saude. 5 ed.
Sao Paulo: Cortez, 2007.

Lei n°® 8.069 de 13/07/1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente Comentado: Comentarios Juridicos e Sociais, 102
edicao, atualizado por Munir Cury, Malheiros Editores Ltda.

Revista Servico Social e Sociedade. Editora Cortez - edicoes:

n° 56: Assisténcia Social e Sociedade Civil

n° 57: Temas Contemporaneos

n° 63: O enfrentamento da pobreza em questao

n® 71: Especial Familia n® 86: Espago Publico e Direitos Sociais

n® 93: Trabalho e Trabalhadores

n° 95: Especial “Servico Social: Meméria e Historia”

n° 96: Memoéria do Servigo Social. Politicas Publicas

n° 97: Servigo Social, Historia e Trabalho

n° 98: Mundializagao do Capital e Servico Social

n° 99: Direitos, Etica e Servigo Social

n° 100: O congresso da Virada e os 30 anos da Revista

n° 101: Fundamentos criticos para o exercicio profissional

n° 102: Servigo Social e Saude: multiplas dimensoes

n° 103: Formagéo e exercicio profissional

n° 104 (Especial): Crise Social - Trabalho e Mediagoes Profissionais

n° 105: Direitos Sociais e politica publica

n°® 106: Educacao, trabalho e sociabilidade

n® 107: Condigdes de Trabalho/Saude

n° 108 (Especial): Servico Social no Mundo.

Legislacao: BRASIL. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacéao nacional. Diario Oficial da
Uniao, Brasilia, segao |, 23 dez. 1996.

. Lei Federal n° 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Unigo,
Brasilia, secao I, 3 out. 2003.

. Lei Federal n° 8.080/90. Disp6e sobre as condigbes para a promogao, protecdo e recuperagao da saude, a
organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao, Brasilia,
secao |, 19 set. 1990.

. Constituicao da Republica Federativa do Brasil. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, se¢éo |, 05 out. 1988. (Os
Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Salde, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia Social, Da
Educacéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso);

. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, sec¢ao |, 16 jul. 1990.

Lei n° 8.742/93. Lei Organica da Assisténcia Social;

Lei n° 7.853. Dispde sobre o apoio a pessoa portadora de deficiéncia; Codigo de Etica Profissional;
Lei n° 8.662/93. Regulamenta a Profissao de Assistente Social;

Decreto n° 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Beneficio da Prestagao Continuada.

NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; NOB/SUS;
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Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.
(*) A sugestdo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderao ser utilizadas.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica,
Conhecimentos Basicos de Informatica e Conhecimentos Gerais.

AUXILIAR DE FARMACIA: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos de
Informatica e Conhecimentos Gerais

ENGENHEIRO CIVIL: CONSTRUCAO CIVIL GERAL: Aglomerantes, cal, gesso, cimento, agregados. Concretos: propriedades, fator
agua/cimento, resisténcia mecéanica e durabilidade. Agos para concreto armado: classificacéo. Materiais ceramicos para construgao
civil. Estruturas de concreto armado: formas de madeira e metdlicas, produgédo e langamento do concreto, cura e adensamento,
desforma. Normas brasileiras. Argamassas: classificacao, propriedades essenciais, principais argamassas preparadas no canteiro de
obras, argamassas industrializadas, principais patologias. Planejamento de obras de construgao civil: engenharia de custos, orgamento,
composigao de custos unitérios, parciais e totais, levantamento de quantidades, especificacao de materiais e servigos, contratagao de
obras e servigos, planejamento de tempo. Andlise PERT/CPM. PROJETOS EM ENGENHARIA CIVIL: Projetos de fundagdes em geral.
Projetos de estruturas. Projetos de eletricidade na construcao civil. Projetos de hidraulica e saneamento. Normas brasileiras.
ESTRUTURAS: Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizagéo. Estruturas isostaticas planas e espaciais. Principio dos
Trabalhos Virtuais. Calculo de deslocamentos em estruturas isostaticas. Andlise de estruturas estaticamente indeterminadas: método
das forgas. Andlise de estruturas cinematicamente indeterminadas: método dos deslocamentos. Aplicagdes nas estruturas de concreto
armado, ago e madeira. Lajes, vigas e pilares. HIDRAULICA, SANEAMENTO, HIDROLOGIA E AGUAS PLUVIAIS: Demanda e
consumo de agua; estimativa de vazoes; captacdo, adugao, reservacao, estacoes elevatérias e distribuicao de agua; Qualidade da
4gua e padrao de potabilidade; Principios do tratamento de 4gua. Sistemas estéticos para a disposicao de esgotos; rede coletora;
qualidade da &gua e padroes de langamento; principios do tratamento de esgotos. Drenagem pluvial; estimativa de contribuigdes;
galerias e canais. Instalagoes prediais: agua fria, esgotos sanitarios, 4guas pluviais, combate a incéndio. GEOTECNIA e SOLOS.
Caracterizagdo dos solos. Resisténcia ao cisalhamento, compactagao, tensoes e deformacoes, compressibilidade e adensamento,
estabilidade de taludes e encostas, empuxos de terra, drenagem. Fundagdes diretas e profundas. Tipos e caracteristicas das
fundagoes. Estruturas de contencao. TEORIA DAS ESTRUTURAS: Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizacao; estruturas
isostaticas planas e espaciais; Principio dos Trabalhos Virtuais; célculo de deslocamentos em estruturas isostaticas; andlise de
estruturas estaticamente indeterminadas: método das forcas; andlise de estruturas cinematicamente indeterminadas: método dos
deslocamentos; aplicagdes nas estruturas de concreto, ago e madeira. TOPOGRAFIA, TRANSPORTES E PAVIMENTAGAO: nocdes
basicas de projetos de topografia, geométrico e de terraplenagem; pavimentagao de vias: tipos de vias, dimensionamento de
pavimentos, tipos de materiais. Transportes: fluxo de veiculos, sinalizacao e semaforos. ELETRICIDADE NA CONSTRUGAO CIVIL:
Conceitos de corrente, tens@o e poténcia elétrica — Fator de poténcia. Materiais elétricos na construgao civil. Instalagdes elétricas
prediais: baixa, média e alta tenséo. Nogbes de seguranca em eletricidade. SEGURANGA DO TRABALHO: Conceitos basicos em
Seguranca do Trabalho. Avaliagéo do trabalho e do ambiente do trabalho, quantitativa e qualitativamente. Analise do processo de
trabalho. Acidente de trabalho: conceitos, causas e consequéncias. Aplicagéao e orientacao pratica das Normas Regulamentadoras de
Seguranga do Trabalho. EPI — Equipamento de Protecao Individual. EPC — Equipamento de Protegéo Coletiva. Caracterizacao da
exposicao a riscos ocupacionais (fisico, quimico, bioldgicos e ergondmicos). Conceitos de Insalubridade e Periculosidade. Intervencao
em ambiente de trabalho. Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho; Comisséao Interna de
Prevencao de Acidentes; Comissao Interna de Saude do Servidor Publico; Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional.
Aspectos especificos da Norma Regulamentadora de Atividades e Operagdes Insalubres; Aspectos especificos da Norma
Regulamentadora de Atividades e Operagdes Perigosas. Aspectos especificos da Norma Regulamentadora de Ergonomia. Aspectos
Especificos da Norma Regulamentadora de Trabalho em Altura. Aspectos Especificos da Norma Regulamentadora de Seguranca no
Trabalho em Magquinas e Equipamentos. Aspectos Especificos da Norma Regulamentadora de Condicdes e Meio Ambiente de
Trabalho na IndGstria da Construcao. Aspectos Especificos da Norma Regulamentadora de Transporte, Movimentagao, Armazenagem
e Manuseio de Materiais. Medidas de prevengao contra incéndio e panico nas edificagoes.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA(*):

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Normas Técnicas.

AOKI, N.; ANGELINO NETO, C. Fundagdes profundas na baixada santista. In: NEGRO JUNIOR, A. et al. (Org.). Solos do litoral de Sao
Paulo. Sao Paulo: Associacao Brasileira de Mecanica dos Solos, [1994]. v. 1, p. 155-177.

AZEREDO, H. A. O edificio até sua cobertura. Sao Paulo: E. Blicher, 2002.

BAPTISTA, M. B.; COELHO, M. M. L. P. Fundamentos de engenharia hidraulica. Belo Horizonte: UFMG, 2003, v.1.

BARROS, R. T. V. et al. Manual de saneamento e protecdo ambiental para os municipios: saneamento. Belo Horizonte: DESA/UFMG,
1995. v. 1.

BAUER, L. A. F. Materiais de construgao. S&o Paulo: LTC, 1999. 2 v.

BEER, F. P.; JOHNSTON, E. R. Resisténcia dos materiais. 3. ed. Sao Paulo: Makron Books, 1996. 1255.

CALIL JUNIOR, C.; LAHR, F. A. R.; DIAS, A. A. Dimensionamento de elementos estruturais de madeira. Barueri: Manole, 2003. 152 p.
CARVALHO, R. C.; FIGUEIREDO FILHO, J. R. Célculo e detalhamento de estruturas usuais de concreto armado. 3. ed. Sao Carlos:
Ufscar, 2009. 368p.

CARVALHO, R. C.; PINHEIRO, L. M. Célculo e detalhamento de estruturas usuais de concreto armado: volume 2. 2. ed. Sao Paulo:
Pini, 2013. 617p.

24

—~—



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA
Rua Gal. Marcondes Salgado, 332 — Quata/SP.
Telefone: (18) 3366-9500

CHERNICHARO, C. A. L. Principios do tratamento biolégico de aguas residudrias: reatores anaerobios. Belo Horizonte: UFMG, 1997.
V. 5.

CINTRA, J. C. A;; AOKI, N. Carga admissivel em fundagoes profundas. Sao Carlos: EESC/USP, 1999. 61 p. (Projeto Reenge).
CINTRA, J. C. A.; AOKI, N.; ALBIERO, J. H. Tenséao admissivel em fundagoes diretas. Sao Carlos: Rima, 2003. v. 1.

COELHO, R. S. A. Orcamento de obras prediais. Sdo Luis: UEMA, 2001. 206p.

CRUZ, E C. A;; ANICETO, L. A. Instalagdes elétricas: fundamentos, pratica e projetos em instalagoes residenciais e comerciais. Sao
Paulo: Erica, 2011. 432p.

ESCRIVAO FILHO, E. Gerenciamento na construgao civil. Sao Carlos: EESC/USP, 1998. 224p.

FERRAZ, A. C. C. P.; TORRES, |. G. E. Transporte publico urbano. Sao Carlos: Rima, 2001.

HACHICH, W. et al. Fundagoes: teoria e pratica. 2. ed. Sao Paulo: Pini, 2003.

HELLER, L.; PADUA, V. L. Abastecimento de agua para consumo humano. Belo Horizonte: UFMG, 2006.

HIBBELER, R. C. Estatica: mecéanica para engenharia. 10. ed. Rio de Janeiro: Prentice Hall, 2005.

MATTOS, A. D. Como preparar orgamentos de obras. 2. ed. Séo Paulo: Pini, 2014. 278p.

MATTOS, A. D. Planejamento e controle de obras. Sao Paulo: Pini, 2010. 420p.

METHA, P. K.; MONTEIRO, P. J. M. Concreto, estrutura, propriedades. Sao Paulo: Pini, 1994.

NIYAMA, S.; AOKI, N.; CHAMECKI, P. R. Qualidade: verificagcdo de desempenho. In: HACHICH, W. (Ed.). Fundagdes: teoria e pratica.
Sao Paulo: Pini, 1996. v. 1, p. 723-751.

PESSOA, C. A.; JORDAO, E. P. Tratamento de esgotos domésticos. Rio de Janeiro: Associacao Brasileira de Engenharia Sanitaria e
Ambiental, 2002.

PFEIL, W.; PFEIL, M. Estruturas de ago: dimensionamento pratico. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

SUSSEKIND, J. C. Curso de analise estrutural. Sao Paulo: USP, 1981.

TSUTIYA, M. T. Abastecimento de agua. Sao Paulo: USP, Departamento de Engenharia Hidraulica e Sanitaria da Escola Politécnica,
2004.

TSUTIYA, M. T.; ALEM SOBRINHO, P. A. Coleta e transporte de esgoto sanitario. Sao Paulo: USP, Departamento de Engenharia
Hidraulica e Sanitaria da Escola Politécnica, 1999.

VARGAS, R. Gerenciamento de projetos: estabelecendo diferenciais competitivos. 6. ed. Rio de Janeiro, Brasport, 2005.

VIANNA, M. R. Instalagdes hidraulicas prediais. Belo Horizonte: Imprimatur, 1998.

VON SPERLING, M. Introducéo a qualidade das aguas e ao tratamento de esgotos. Belo Horizonte: UFMG, 1995.

VON SPERLING, M. Principios do tratamento biolégico de aguas residudrias: lagoas de estabilizacéo. Belo Horizonte: UFMG, 1996. v.
3.

VON SPERLING, M. Principios do tratamento bioldgico de aguas residuarias: lodos de esgotos: tratamento e disposicéo final. Belo
Horizonte: UFMG, 1996. v. 6.

YAZIGI, W. A técnica de edificar. 2. ed. Sao Paulo: Pini, 1999.

(*) A sugestio bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,

também poderao ser utilizadas.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO: BIOQUIMICA CLINICA: Conceituagdo, metodologia, fundamentos e objetivos;
Organizacao, praticas, propositos, controle de qualidade e instrumentacéo do laboratorio clinico moderno; Preparacao
28 do paciente, condigdes para o atendimento, coleta ou recebimento dos materiais bioldgicos, manuseio, transporte,
acondicionamento e armazenamento destes; Exames: dosagens, particularidades, interferéncias e interpretacédo dos
resultados; Funcao renal. Fungao hepética e do trato biliar; Proteinas especificas, lipideos e lipoproteinas. Carboidratos.
Eletrélitos e ions Inorganicos; Equilibrio acido-base e gases sanguineos; Avaliacéo da funcao hepatica; Avaliacao da
funcéo renal; Enzimas cardiacas, Cardiopatias e prevengoes destes eventos. HEMATOLOGIA: Hematopoese normal e
células sanguineas. Anemias hipocromicas, megaloblasticas, hemoliticas, aplasticas, diseritropoiéticas e secundarias;
Hemoglobinoplastias; Coagulagao, disturbios vasculares e plaquetarios de sangramento; Imuno-hematologia: deteccao
de anticorpos, antigenos de grupos sanguineos, testes pré- transfuséo e transfusoes sanguineas. Interpretagao clinica
de eritrograma e hemograma: valores de referéncia. Indices hematimatricos; Hematoscopia normal e patolégica.
Alteracbes qualitativas e quantitativas do sangue; Coleta e métodos de colocacao para exames hematoldgicos.
IMUNOLOGIA: Sistema imune, células e 6rgaos deste; Geracdo de respostas das células B e T: antigenos,
imunoglobulinas, interagdes antigeno-anticorpo e complexo de histocompatibilidade; Mecanismo efetores imunes
citocinas, complemento, respostas mediadas por células, migracao leucocitaria, inflamacédo e reagoes de
hipersensibilidade; Respostas imunes a doengas infecciosas, vacinas, imunodeficiéncias e auto-imunidade; Testes
imunoldgicos: fundamentos e aplicagoes; Producédo e aplicagdo de anticorpos monoclonais. MICROBIOLOGIA:
Taxonomia, anatomia, fisiologia, patogenecidade e viruléncias bacterianas; Classificacéo, taxonomia e identificacao das
micoses humanas e provas de sensibilidade aos antifingicos; Colheita, transporte, processamento, analise e informe
das culturas; Bactérias de interesse clinico: enterobacteriaceas, bacilos, bastonetes, cocos, espiroquetas, micoplasma e
ureaplasma. Provas de sensibilidade a agentes antimicrobianos: resisténcia, determinagéo da atividade inibitoria e da
atividade bactericida, combinacdes de antimicrobianos e testes de eficacia terapéutica e prevencao de toxicidade.
UROANALISE: Amostras, coleta, transporte e conservacao da urina para exames de rotina e bacteriol6gicos; Fungoes e
doencas dos rins e testes da fungao renal, Exames fisicos e quimicos da urina; Sedimentocospia urinaria; Anéalises
especiais de urina: distirbios no metabolismo de aminoacidos, da porfirina, dos mucopolissacarideos e das purinas.
PARASITOLOGIA CLINICA: Parasitos intestinais: colheita, reservacao, exames macro e microscépico da amostra fecal A
fresca e preservada e identificagdo dos parasitos; Parasitos do sangue e dos tecidos: métodos e identificacdo; Exame \y
de aspirados, dos tecidos, da urina, das secregoes e de material de bidpsia; Imunodiagnéstico das parasitoses: testes
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soroldgicos ou imunoensaios e imunolégicos; Biologia molecular: métodos moleculares no diagnostico das parasitoses
humanas. BIOLOGIA CELULAR E MOLECULA: Dinamica celular. Fungéo e estrutura das proteinas. Acidos nucléicos,
codigo genético e sintese das macromoléculas. DNA recombinante e genémico: reacdo em cadeia da polimerase;
Energética celular: glicdlise e oxidagao aerdbica. BIOSSEGURANGA: Riscos fisicos, biologicos, quimicos, ergondmicos
e de acidentes de trabalho em laboratérios; Biosseguranca laboratorial: organizagao, praticas seguras, medidas de
controle, programa de seguranca, avaliagéo e representag@o dos riscos ambientais. Procedimentos de emergéncia e
treinamento e seguranca em laboratérios. Equipamentos de protecao individual e coletiva. Manuseio, controle e
descarte de produtos biolégicos.

FISIOTERAPEUTA: Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia e patologia.
Conhecimentos anatémicos, fisiolégicos e patoldgicos das alteragdes musculoesqueléticas, neurologicas e mentais,
cardiorrespiratérias, angiolégicas e pediatricas. Conhecimento dos principios basicos da cinesiologia. Fundamentos e
técnicas de atendimento em fisioterapia ortopédica, cardiorrespiratéria e neuroldgica. Técnicas basicas em:
cinesioterapia motora e respiratéria, manipulagoes, fisioterapia motora e respiratéria em UTI. Técnicas de treinamento
em locomogao e deambulagdo. Conceito e aplicagdo: exercicios ativos, ativos- assistidos, passivos, isométricos.
Conceito e aplicagdo: mecanoterapia, termoterapia, crioterapia, eletroterapia, massoterapia. Fisioterapia aplicada a
geriatria, deméncias e nas doencas da 32 idade. Fisioterapia reumatolégica. Indicagoes e tipos de: proteses e orteses.
Testes musculares. Consequéncias das lesdes neuroldgicas. Aspectos gerais que englobam avaliagao e tratamento nas
diversas areas de atuacao da fisioterapia. Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia; Métodos de
Avaliacéo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Saude da Mulher; Fisioterapia em
Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia; Fisioterapia e,
Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia; Fisioterapia
Desportiva

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA(*): .

LEHMKUHL, L. Don; SMITH, Laura K.: Cinesiologia clinica de Brunnstrom (trad.: Nelson Gomes de Oliveira). 5 ed. Sao
Paulo: Manole. « O’SULLIVAN, Susan; SCHMITZ, Thomas: Fisioterapia — Avaliagdo e Tratamento. 4 ed. Sao Paulo:
Manole.

« KISNER, Carolyn; COLBY, Lynn A. Exercicios Terapéuticos: Fundamentos e Técnicas. 4 ed. Barueri: Manole.

« APLEY, A. Graham; SOLOMON, Louis: Ortopedia e Fraturas em Medicina e Reabilitagao. 6.ed. Sao Paulo: Atheneu.

« HEBERT, Sizinio: Ortopedia e Traumatologia: principios e praticas. 3 ed. Porto Alegre: Artes Médicas.

« IRWIN, Scot: TECKLIN, Jan Stephen: Fisioterapia Cardiopulmonar (trad.: Solange Siepierski). 3 ed. Sao Paulo:
Manole.

« SCANLAN, Craig ;WILKINS, Robert: Fundamentos da Terapia Respiratoria de Egan. 7 ed. Sao Paulo: Manole.

+ UMPHRED, Darcy: Reabilitagido Neuroldgica. 4 ed. Sao Paulo: Manole. « DAVIES, Patricia M.: Recomegando outra
vez: reabilitagdo precoce apds leséo cerebral traumatica ou outra lesao cerebral severa (trad.: Nelson Gomes de
Oliveira). 1 ed Sao Paulo: Manole.

« LOW, John: Eletroterapia Explicada: Principios e Praticas. 3 ed. Sdo Paulo: Manole.

« PRENTICE W: Modalidades terapéuticas para fisioterapeutas. 2 ed. Porto Alegre: ArtMed.

Conhecimentos Gerais Satude Publica: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Saude; Organizagdo da Atencgao Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histéria
natural e prevengdo de doengas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude;
Indicadores de nivel de saude da populacao; Politicas de descentralizagao e atengao primaria a Saude; Doencas de
notificagdo compulsoria; Codigo de Etica Médica; Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral; Medicina Social e
Preventiva; Codigo de Processo Etico, Atualidades sobre Salde Publica e Atualidades sobre Medicina Geral,
Bibliografia Saide da Familia - Uma estratégia para a reorientagao do modelo assistencial - Ministério da Saude; A
estratégia do PSF - refletindo sobre a mudanga do modelo assistencial em salde - Secretaria da Saude do Estado de
Sao Paulo: Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Sadde e suas alteragdes; Normas e Diretrizes do Programa de
Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia - PSF; Diretrizes
Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Salde da Familia - Ministério da Saude - Governo
Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva. Relagoes humanas no trabalho e ética profissional e no servico
publico.

(*) A sugestio bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,

também poderao ser utilizadas.

INSPETOR DE ALUNOS: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica Conhecimentos Gerais.

MEDICO CLiNICO GERAL PLANTONISTA: Area de Atuagao: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil.
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Crescimento e Desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e distirbios do desenvolvimento neuro-psicomotor.
Imunizagoes: ativa e passiva. Alimentagdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses.
Patologia do lactente e da crianga: Distdrbios cardio-circulatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa,
Insuficiéncia cardiaca, Reanimagao cardiorrespiratoria. Disturbios respiratérios: Afeccoes de vias aéreas superiores,
bronquite, bronquiolite, estado de mal asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias agudas e derrames
pleurais. Distdrbios metabdlicos e endécrinos: Acidose e alcalose metabdlicas, neurolégicos: coma, distirbios motores
de instalagéo aguda, Estado de mal convulsivo. Disturbios do aparelho urinario e renal: Glomerulopatias, Infecgoes do
trato urinario, insuficiéncia renal aguda e cronica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrética, Distirbios
oncohematoldgicos: Anemias carenciais e hemoliticas. Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores solidos, Sindromes
hemorragicas. Patologia do figado e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doencas
Infectocontagiosas: AIDS, Diarréias agudas. Doengas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias.
Infeccdo Hospitalar. Meningoencegalires virais e fingicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose.
Viroses respiratérias. Acidentes: Acidentes por submersdo. Intoxicagdes exdgenas agudas. Violéncia Domestica.
Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao Arterial;
Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenca Pulmonar
Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distirbios Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos; Reanimacgao
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar;
Reposicao Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogoes
basicas sobre Doagao de Orgaos; Acidentes com Animais Pegonhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria;
Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doengas Infecciosas; Doengas mais comuns na
populagao idosa._Conhecimentos Gerais Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagao do SUS; Constituicao da
Republica Federativa do Brasil — Saude; Organizacéo da Atencéo Basica no Sistema Unico de Salde; Epidemiologia,
histéria natural e prevencao de doencas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude;
Indicadores de nivel de satde da populacéo; Politicas de descentralizagéo e atengéo primaria a Saude; Doengas de
notificagao compulséria; Codigo de Etica Médica; Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral; Medicina Social e
Preventiva; Coédigo de Processo Etico, Atualidades sobre Salde Publica e Atualidades sobre Medicina Geral;
Bibliografia Satde da Familia - Uma estratégia para a reorientagdo do modelo assistencial - Ministério da Sadde; A
estratégia do PSF - refletindo sobre a mudanga do modelo assistencial em sauide - Secretaria da Sadde do Estado de
Sao Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas alteragdes; Normas e Diretrizes do Programa de
Agentes Comunitarios de Sadde - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia - PSF; Diretrizes
Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Salde da Familia - Ministério da Saude - Governo
Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo
publico.

MEDICO ESPECIALISTA ACUPUNTURA: Contelido Fundamental da Teoria Yin-Yang. Aplicagao Pratica da Teria
YinYang. Teoria dos Cinco Elementos ou Cinco Movimentos. Fisiologia. Qi, o Sangue (Xue) e os Liquidos Organicos
(Jin Ye). Jing (esséncia), Shen (mente). Os Zang Fu: (Zang/6rgao) e suas funcdes, os Fu (visceras) e suas fungoes.
Relacionamentos entre Zang, Fu as Visceras Particulares. Classificagdo Geral dos Jing Luo. Os doze Meridianos
principais (Jing Mai). Os pontos de Acupuntura. Mecanismos de Agao da Acupuntura. A participacao dos Sistemas
Nervoso, Imune e Endécrino. O ponto de Acupuntura e a recepgao do estimulo. A natureza do Estimulo. Estudo
Anatomo Funcional do Jing-Mai (Meridianos) Principais e Pontos. Trajeto Externo e Interno. Localizagao e Fungao dos
Pontos. Relagdes com 6rgao e visceras. Conexodes: Jin-Jing Meridianos Tendinosos. Trajeto e distribuicao, as zonas de
Influéncia, relagbes com os Meridianos Principais; Jin Bie-Meridianos Divergentes. Trajeto e distribuicao, relagoes com
os Meridianos Principais; Qi Jing Ba Mai-Meridianos Extraordinarios. Trajetos e Relagoes. Caracteristicas Gerais — A
organizacao em Pares. Pontos Mestres (de abertura). Du Mai e Ren Mai (Pequena Circulagao). Etiologia (Bing Yin).
Classificagdo dos Fatores Etiologicos. Fatores Externos. Fatores Internos. Fatores nem internos, nem externos.
Patogenia (Bing Ji). O processo de adoecimento. Modificagoes Patolégicas. Produgoes Patogénicas: Yu Xue e Tan Yin
(Estagnacao de Sangue; Flegma ou Mucosidade). Zang Fu. Diferenciagao de Sindromes. Disturbios das Zang (Orgaos).
Distarbios dos Fu (Visceras). Distirbio envolvendo mais de um érgao. Semiologia. Inspecao, Olfagao, Interrogatdrio,
Palpagao, Auscultagéo. Fisiopatologia dos Jing Luo. Sinais Patolégicos dos 12 Meridianos Principais. Sinais Patolégicos
de Ren Mai e Du. Os 8 principios Diagnésticos. Relagdes entre Sindromes e Excesso e Deficiéncia. As Sindromes de
Qi, de Xue (sangue), de Yin Ye (liquidos orgéanicos). Tratamento. Principios de Tratamento. Regras Terapéuticas.
Principios de Selecdo de Pontos. A Técnica da Acupuntura. Métodos Terapéuticos Auxiliares: Auriculoterapia,
Eletroacupuntura, Moxabustao, Agulhas aquecidas, Ventosas. Terapéutica. Abordagem da Nosologia Ocidental pela
Acupuntura. Metodologia da pesquisa cientifica. Deontologia Médica. Conhecimentos Gerais Saude Publica:
Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituigao da Republica Federativa do Brasil — Saude; Organizagao da
Atengéo Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histéria natural e prevengéao de doencas; Reforma Sanitaria
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e Modelos Assistenciais de Saide — Vigilancia em Saude; Indicadores de nivel de salde da populagao; Politicas de
descentralizagéo e atengéo priméria & Saude; Doengas de notificagdo compulsoria; Codigo de Etica Médica; Atualidades
sobre Saude Publica e Medicina Geral; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Processo Etico, Atualidades sobre
Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Satide da Familia - Uma estratégia para a reorientacao
do modelo assistencial - Ministério da Satde; A estratégia do PSF - refletindo sobre a mudanca do modelo assistencial
em saude - Secretaria da Salde do Estado de Séao Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas
alteracées; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Sadde - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do
Programa de Saude da Familia - PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude
da Familia - Ministério da Saude - Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva, Relagoes humanas no
trabalho e ética profissional e no servigo publico.

MEDICO ESPECIALISTA CARDIOLOGISTA: Area de Atuagdo: Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular.
Semiologia do aparelho cardiovascular. Métodos diagndsticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear,
hemodinamica, ressonancia magnética, radiologia. Cardiopatias congénitas cianéticas e aciandticas: diagnéstico e
tratamento. Hipertensao arterial. Isquemia miocéardica. Sindromes clinicas cronicas e agudas: fisiopatologia, diagnostico,
tratamento e profilaxia. Doenga reumatica. Valvopatias. Diagnéstico e tratamento. Miocardiopatias. Diagndstico e
tratamento. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doenga de Chagas. Arritmias cardiacas. Diagndstico e tratamento.
Disturbios de condugdo. Marca-passos artificiais. Endocardite infecciosa. Hipertensao pulmonar. Sincope. Doengas do
pericardio. Doengas da aorta. Embolia pulmonar. Cor pulmonar. Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular.
Infecgdes pulmonares. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia
Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo
Venoso; Disturbios Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos; Reanimagao Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em
Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicao Volémica e Sanguinea;
Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogoes basicas sobre Doacao de Orgaos;
Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgoes Comunitarias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doengas Infecciosas; Doengas mais comuns na populacao idosa.
Conhecimentos Gerais Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicao da Republica
Federativa do Brasil — Saude; Organizagao da Atencao Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doengas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salude - Vigilancia em Saude;
Indicadores de nivel de satde da populacao; Politicas de descentralizagao e atengao primaria a Saude; Doencas de
notificacdo compulséria; Codigo de Etica Médica; Atualidades sobre Satde Publica e Medicina Geral; Medicina Social e
Preventiva; Codigo de Processo Etico, Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral;
Bibliografia Satde da Familia - Uma estratégia para a reorientagdo do modelo assistencial - Ministério da Saude; A
estratégia do PSF - refletindo sobre a mudanga do modelo assistencial em saude - Secretaria da Saude do Estado de
Sao Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas alteragoes; Normas e Diretrizes do Programa de
Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S.: Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia - PSF; Diretrizes
Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Salde da Familia - Ministério da Saude - Governo
Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva, Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo
publico.

MEDICO ESPECIALISTA GINECOLOGISTA: Anatomia dos 6rgéos genitais femininos. Embriologia dos genitais
femininos. Fisiologia menstrual e sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério.
Puberdade Fisiolégica e patoldgica. Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. Disfuncoes menstruais.
Doengas sexualmente transmissiveis. Citogenética. Disminorréia. Tensao pré-menstrual. Dispotopias genitais.
Processos Inflamatérios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia urinario na mulher. Fistulas genitais.
Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas. Anticoncepgao. Medicina psicossomatica
em ginecologia. Urgéncias ginecolégicas. Afecgoes da vulva e da vagina. Afecgoes do colo e do corpo uterino. Afecgoes
dos ovarios e trompas. Oncologia ginecologica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias Ginecologicas.
Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas. Disfungoes sexuais. Leucorréias estados hiperandrogénicos.
Estados hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectopica. Abortamento. Ovulagao.
Fertilizagao. Transporte Ovular. Nidagao. Deciduagao. Placenta. Cordao Umbilical. Sistema Aminidtico. Estudo do Feto.
Modificagbes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Bacia obstétrica.
Relagoes Uteros-fetais. Gravidez. Conceito. Duragéo, diagnostico. Assisténcia pré-natal. Aspectos psicoldgicos do ciclo
gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades. Conceitos. Evolugéo Clinica do
Parto. Assisténcia ao parto. Fenémenos mecanicos do parto. Fenémenos plasticos do parto. Analgesia e anestesia no
parto. Puerpério e lactagédo. Doencas intercorrentes no ciclo gravidico-puerperal. Doenga hipertensiva especifica da
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gravidez prolongada. Gemelidade. Sofrimento fetal. Doenca hemolitica perinatal. Distocias. Acidentes e complicagoes
de parto. Discinesias. Prematuridade. Puerpério patoldgico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos Médico-
legais em tocoginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade pré-natal. Distocias do trajeto e
desproporgao céfalopélvica. Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagnostico e terapéutica das patologias
obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do cordao
umbilical. Aspectos éticolegais da pratica obstétrica. Ginecologia. Semiologia ginecoldgica. Desenvolvimento puberal
normal e anormal. Malformagao genital. Planejamento familiar — métodos anticoncepcionais. Amenorréia;. Sangramento
genital. Hemorragia uterina disfuncional. Vulvovaginite. D.S.T./AIDS. Doenga inflamatéria pélvica. Dor pélvica cronica.
Incontinéncia urinaria. Miomatose uterina. Endometriose. Dismenorréia. Sindrome Pré-Menstrual. Climatério. Patologia
Benigna da Mama. Infertilidade conjugal. Sexualidade. Oncologia ginecolégica. Endoscopia. Obstetricia. Embriologia e
desenvolvimento fetal. Modificagdes fisiologicas da gestagao. Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Diagnéstico
da gravidez/Propedéutica clinica e laboratorial. Abortamento espontaneo. Abortamento habitual. Abortamento infectado
e choque séptico (de causa obstétrica). Gestacéo ectdpica. Doenga trofoblastica gestacional. Assisténcia pré-natal
normal, médio riso e alto risco. Assisténcia ao parto. Avaliagao da idade gestacional e maturidade fetal. Avaliagédo da
vitalidade fetal. Inducdo e condugéo ao parto. Assisténcia ao puerpério. Puerpério pataldgico (infeccdo, hemorragia,
etc.). Distocias mecénicas. Prematuridade. Gestagéo prolongada. Discinesia. Apresentagcdo anoémalas. Gemelidade.
Isoimunizagéo ao Fator Rh. Sofrimento fetal agudo. Rotura prematura das membranas. DPP, Placenta prévia, Rotura
uterina. Hipertensao na gestagéo. Avaliagao do crescimento fetal e crescimento intra-uterino retardado. Coagulopatia.
Morte fetal intra-Utero. Diabete melito na gestacao. Infecgéo pré-natal nao virética. Interrupgéao da gestacéo. Cardiopatia
na gestacdo. Terapéutica medicamentosa na gestacdo. Nefropatia na gestagdo. Nogoes gerais de Cardiotocografia,
Ultrassonografia e Dopplerfluxometria. Embriologia a anatomia do aparelho urogenital feminino. Fisiologia menstrual —
controle neuroendécrino. Esteroidogenese. Educagdo permanente em salde. Gestdao da clinica e organizagao do
processo de trabalho. Trabalho em equipe multiprofissional. Intersetorialidade. Avaliagédo da qualidade dos servigos da
saude (PMAQ). _Conhecimentos Gerais Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagédo do SUS; Constituicao da
Republica Federativa do Brasil — Saude; Organizagao da Atencéao Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia,
historia natural e prevencgao de doencas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salude — Vigilancia em Saude;
Indicadores de nivel de salde da populagéo; Politicas de descentralizacao e atengao priméaria a Salde; Doencas de
notificagdo compulséria; Codigo de Etica Médica; Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral; Medicina Social e
Preventiva; Codigo de Processo Etico, Atualidades sobre Salde Publica e Atualidades sobre Medicina Geral;
Bibliografia Saude da Familia - Uma estratégia para a reorientagado do modelo assistencial - Ministério da Saude; A
estratégia do PSF - refletindo sobre a mudanga do modelo assistencial em saude - Secretaria da Saude do Estado de
Séao Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas alteragoes; Normas e Diretrizes do Programa de
Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia - PSF; Diretrizes
Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Salde da Familia - Ministério da Saude - Governo
Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva, Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo
publico.

MEDICO ESPECIALISTA ORTOPEDIA: Anatomia do sistema musculoesquelético e Articular. Exame fisico e
semiologia ortopédica. Fraturas, luxagoes e lesoes ligamentares do esqueleto axial: mecanismo causal, classificacao,
diagnéstico e tratamento. Fraturas do membro superior no adulto e na crianga: mecanismo causal, classificacao,
diagnéstico e tratamento. Fraturas do membro Inferior no adulto e na crianca: mecanismo causal, classificacao,
diagnostico e tratamento. Afecgdes Infecciosas do aparelho osteomioarticular. Patologias congénitas do esqueleto axial,
membros superiores e membros inferiores, na crianca e no adulto. Vias de acesso em cirurgia traumato-ortopedicas.
Lesdes tumorais e pseudo tumorais na crianga e no adulto, que afetam o aparelho osteomioarticular. Desordens
adquiridas acometendo a cartilagem de crescimento. Embriologia, fisiologia do aparelho osteomioarticular. Propedéutica
e tratamento das deformidades angulares e rotacionais, que acometem o esqueleto axial e apendicular. Radiologia
convencional e avangada: TC, RM, US. Navegagao. Propedéutica e tratamento das afeccoes degenerativas que
acometem o esqueleto axial e apendicular. Doengas Ocupacionais Relacionadas ao Trabalho-DORT (ex- L.E.R.).
Afeccoes da Coluna Vertebral-Cervicobraquialgias, Dorsalgias, Lombalgias e Lombociatalgias Agudas e Cronicas.
Urgéncias em Traumato-ortopedicas e Emergéncias Traumato-ortopedicas. Doengas Osteometabolicas.
Conhecimentos Gerais Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Salde; Organizagado da Atencéo Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histéria
natural e prevencao de doencas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saulde;
Indicadores de nivel de saude da populagao; Politicas de descentralizagao e atencéo primaria a Saude; Doencas de
notificagdo compulséria; Codigo de Etica Médica; Atualidades sobre Satde Publica e Medicina Geral, Medicina Social e
Preventiva; Cddigo de Processo Etico, Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral;
Bibliografia Saide da Familia - Uma estratégia para a reorientagao do modelo assistencial - Ministério da Saude; A
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estratégia do PSF - refletindo sobre a mudanga do modelo assistencial em salude - Secretaria da Saude do Estado de
Séao Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas alteragoes; Normas e Diretrizes do Programa de
Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia - PSF; Diretrizes
Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia - Ministério da Saude - Governo
Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva, Relagbes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo
publico.

MEDICO ESPECIALISTA OTORRINO: Anatomia e Fisiologia do Nariz e Seios Paranasais. Rinites Agudas e Cronicas.
Tumores de Fossas Nasais e Seios Paranasais. Sinusites Agudas e Crdnicas. Anatomia e Fisiologia do Aparelho
Auditivo. Otites Médias Agudas e Serosas/Secretoras. Otites Médias Cronicas Supurativas. Otites Externas. Disacusias.
Afecgoes Vestibulares Periféricas. Anatomia e Fisiologia da Faringe. Doencas da Faringe: Anginas, Indicacoes e Contra-
Indicagbes de Tonsilectomia, Adenoidectomia e AdenoTonsilectomia. Ronco e Sindrome da Apnéia/Hipopnéia
Obstrutiva do Sono. Anatomia e Fisiologia da Laringe. Laringite Aguda e Croénica. Tumores e Alteragoes Estruturais
Minimas da Laringe. Paralisias Laringeas. Urgéncias em Otorrinolaringologia. Pediatra. Desidratacao e fluidoterapia oral
e venosa. Disturbio hidroeletrolitico. Choque. Ressuscitacao cardiopulmonar em pediatria. Sepse. Acidentes.
Intoxicagdo exdégena. Hemorragia digestiva. Coma. Convulsdes na infancia. Cetoacidose diabética. Emergéncia
alérgica: urticaria, anafilaxia e angioedema. Hipertenséao e tratamento da crise hipertensiva. Sindrome de maus tratos e
abuso infantil. Insuficiéncia respiratéria aguda. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Insuficiéncia hepatica e encefalopatia.
Insuficiéncia adrenal. Insuficiéncia renal aguda. Analgesia e sedagéo em pediatria. Ventilagdo pulmonar mecénica em
pediatria. Equilibrioacido-basico. Sindrome do choque téxico. Normas para comunicantes de doengas infecciosas.
Pneumonia aguda. Asma. Meningites. Emergéncias em cirurgia pediatrica._Conhecimentos Gerais Saude Publica:
Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicao da Republica Federativa do Brasil — Saude; Organizagéao da
Atencao Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histéria natural e prevengao de doengas; Reforma Sanitéria
e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Salde; Indicadores de nivel de saide da populagéo; Politicas de
descentralizagéo e atengao primaria a Satde; Doencas de notificacdo compulséria; Codigo de Etica Médica; Atualidades
sobre Salde Publica e Medicina Geral; Medicina Social e Preventiva; Codigo de Processo Etico, Atualidades sobre
Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Satde da Familia - Uma estratégia para a reorientacéao
do modelo assistencial - Ministério da Saude; A estratégia do PSF - refletindo sobre a mudanga do modelo assistencial
em salde - Secretaria da Saude do Estado de Sao Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Salde e suas
alteragoes; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do
Programa de Satde da Familia - PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude
da Familia - Ministério da Saude - Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva, Relagbes humanas no
trabalho e ética profissional e no servigo publico.

MEDICO ESPECIALISTA PEDIATRA: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e
Desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e disturbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. Imunizagées: ativa e
passiva. Alimentagdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da
crianca: Disturbios cardio-circulatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca,
Reanimacao cardiorrespiratoria. Disturbios respiratorios: Afeccdes de vias aéreas superiores, bronquite, bronquiolite,
estado de mal asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias agudas e derrames pleurais. Disturbios
metabdlicos e enddcrinos: Acidose e alcalose metabdlicas, neurologicos: coma, distirbios motores de instalagao aguda,
Estado de mal convulsivo. Disttrbios do aparelho urinario e renal: Glomerulopatias, Infecgcoes do trato urinario,
insuficiéncia renal aguda e cronica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrética, Distdrbios onco-hematologicos:
Anemias caréncias e hemoliticas. Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores solidos, Sindromes hemorragicas.
Patologia do figado e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doencas Infecto-contagiosas: AIDS,
Diarréias agudas. Doengas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infeccao Hospitalar.
Meningoencegalires virais e fungicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratorias.
Acidentes: Acidentes por submerséo. Intoxicagdes exdgenas agudas. Violéncia Doméstica. Primeiros Socorros no
Paciente Politraumatizado. Conhecimentos Gerais _Saude Publica: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS;
Constituicao da Republica Federativa do Brasil — Saude; Organizagao da Atengao Basica no Sistema Unico de Saude;
Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude —
Vigilancia em Saude; Indicadores de nivel de salde da populagao; Politicas de descentralizagdo e atengao primaria a
Saude; Doengas de notificagdo compulséria; Codigo de Etica Médica; Atualidades sobre Saude Publica e Medicina
Geral; Medicina Social e Preventiva; Codigo de Processo Etico, Atualidades sobre Salde Publica e Atualidades sobre
Medicina Geral; Bibliografia Satude da Familia - Uma estratégia para a reorientagédo do modelo assistencial - Ministério
da Saude; A estratégia do PSF - refletindo sobre a mudanga do modelo assistencial em saude - Secretaria da Saude do
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Estado de Sao Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas alteragoes; Normas e Diretrizes do
Programa de Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia - PSF;
Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Salde da Familia - Ministério da Saude -

Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva, Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no
servigo publico.

MEDICO ESPECIALISTA PSIQUIATRA: Area de Atuagao: Tendéncias doutrinarias da Psiquiatria contemporanea;
Semiologia Psiquiatrica; Epilepsia; Neuroses; Psicoses esquizofrénicas; Deméncias; Oligofrenias; Psicose
maniacodepressiva; Psicose delirantes agudas; Psicose delirantes cronicas; Alcoolismo e dependéncia de drogas;
Disturbios mentais das sifilis; Distirbios mentais das encefalites; Distirbios mentais dos traumatismos cranio-
encefélicos; Distlrbios mentais da senilidade; Distirbios mentais nos tumores cerebrais; Afecgoes psicossomaticas;
Urgéncias Psiquiatricas; Técnicas Psicoterapicas; Psicofarmacopéia; Hospitalizacdo do doente mental a experiéncia
italiana; Semologia Psiquiatrica; Psicose Sintomatica; Quadro cérebro-6rganicos (incluindo epilepsia), oligofrenias e
deméncias; Psicoterapia e Psicofarmacoterapia; Psicopatologia infantil._Conhecimentos Gerais Satde Publica:
Diretrizes e bases da implantagao do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Salude; Organizagao da
Atengéo Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doencas; Reforma Sanitaria
e Modelos Assistenciais de Satde — Vigilancia em Saude; Indicadores de nivel de saiude da populagéo; Politicas de
descentralizagdo e atengao primaria a Saude; Doengas de notificagado compulséria; Codigo de Etica Médica; Atualidades
sobre Saude Publica e Medicina Geral; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Processo Etico, Atualidades sobre
Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Saide da Familia - Uma estratégia para a reorientacao
do modelo assistencial - Ministério da Saude; A estratégia do PSF - refletindo sobre a mudanga do modelo assistencial
em salde - Secretaria da Saude do Estado de Sao Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas
alteragoes; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do
Programa de Saude da Familia - PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Préatico do Programa Saude
da Familia - Ministério da Saude - Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva, Relacbes humanas no
trabalho e ética profissional e no servigo publico.

MEDICO ESPECIALISTA UROLOGIA: Anatomia, embriologia e anomalias do sistema geniturinario. Propedéutico
urolégico. Litiase e infecgdes do trato geniturinario. Traumatismo do sistema geniturinario. Neoplasias benignas e
malignas do sistema geniturinério. Prevencao e diagndstico precoce dos tumores do aparelho genital masculino. Bexiga
neurogénica. Doengas vasculares do aparelho geniturinario. Tuberculose do aparelho geniturinario. Doencas especificas
dos testiculos. Urgéncias do aparelho geniturinario. Doencas sexualmente transmissiveis. Disfuncao eretil. Infertilidade.
Cirurgias do aparelho geniturinario. Cirurgias video laparoscopicas. Transplante renal. Codigo de Etica do Profissional.
Relagao médicopaciente. Cuidados preventivos de saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencéo de doengas
Enfase em saude coletiva. Doencas de notificagdo compulséria. Preenchimento de Declaragao de Obito.
Conhecimentos Gerais Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituigao da Republica
Federativa do Brasil — Saude; Organizagdo da Atengao Basica no Sistema Unico de Salde; Epidemiologia, historia
natural e prevencdo de doengas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude;
Indicadores de nivel de saude da populacéo; Politicas de descentralizagéo e atengao priméaria a Saude; Doencas de
notificagdo compulsoria; Codigo de Etica Médica; Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral; Medicina Social e
Preventiva; Codigo de Processo Etico, Atualidades sobre Sadde Publica e Atualidades sobre Medicina Geral;
Bibliografia Satide da Familia - Uma estratégia para a reorientagédo do modelo assistencial - Ministério da Saude; A
estratégia do PSF - refletindo sobre a mudanga do modelo assistencial em saude - Secretaria da Saude do Estado de
Sé&o Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas alteragdes; Normas e Diretrizes do Programa de
Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Satde da Familia - PSF; Diretrizes
Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia - Ministério da Saude - Governo
Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva, Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo
publico.

MECANICO: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica Conhecimentos Gerais. PROVA PRATICA
Conhecimentos e utilizagdo adequada das ferramentas; Conhecimentos da norma de seguranca; Explosao; Oleos e
lubrificantes; Motor; Transmissao; Suspensao; Ignicao; Pecas de reposicéo; Sistemas de medidas utilizadas para as
pegas, roscas e parafusos; Conhecimentos basicos da fungao; Nogoes de Manutengao Geral.

MOTORISTA: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica Conhecimentos Gerais; Legislacao e
Regras de Circulagao: Legislagao e Sinalizacdo de Tréansito; Normas gerais de circulagédo e conduta; Sinalizacado de
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Transito; Direcéo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogoes de mecanica basica
de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n° 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97.
PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Condugdo e operagdo veicular das diversas espécies compativeis com a
categoria exigida; Manobras internas e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros
disponiveis nos veiculos da espécie; Manutengao do veiculo; Carregamento e descarregamento de materiais, inclusive
com basculamento.

NUTRICIONISTA: Nutricio Normal: Conceito de alimentagédo e nutricdo. PirAmide Alimentar e seus grupos de
alimentos. Leis de alimentacdo. Calculo das necessidades caldricas basais e adicionais para adulto normal. Calculo de
dietas normais. Nutrientes: definicdo, propriedades, funcdo, digestdo, absorgcéo, metabolismo, fontes alimentares.
Particularizagao da dieta normal para os diferentes grupos etarios: alimentagao do lactente (0 a 1 ano), do infante (1 a 2
anos), do pré-escolar (2 a 7 anos), do escolar (7 a 12 anos) e do adolescente (12 a 18 anos). Dietoterapia: Principios
basicos. Planejamento, avaliagdo e modificagoes da dieta normal e padronizagdes hospitalares. Nutricao Materno
Infantil: Particularizacao da dieta normal por estado fisiologico da gestante e da nutriz. Conceito geral de saide materno-
infantil: gestagéo, lactagéo, recém-nascido e aleitamento materno. Técnica Dietética: Condigoes sanitarias, composi¢ao
e classificagdo dos alimentos; selecao, conservagao e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo e cOoCgao;
compras, métodos e procedimentos de recepcéo e estocagem movimentagao e controle de géneros. Métodos e técnicas
de higienizagao dos alimentos, da area fisica, equipamentos e utensilios. Elaboracao de cardapios a nivel institucional.
Nutricdo em salde publica: Educagao alimentar e nutricional. Municipalizacao da merenda escolar, Programas
educativos - fatores determinantes do estado e avaliagéo nutricional de uma populagéo e caréncias nutricionais.
Seguranca Alimentar. Nogdes de epidemiologia das doencas nutricionais e desnutrigao proteico-calérica. Microbiologia
de alimentos: Toxinfecgdes alimentares; controle sanitario de alimentos; APPCC; controles de temperatura no fluxo dos
alimentos. Legislacéo: (Portaria CVS 5/2013, RDC N° 216, RDC N° 275) e Codigo de Etica do Nutricionista.

PROFESSOR PEB I: Conhecimentos Educacionais:

BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, secao |, 23 dez. 1996.

Lei Federal n°® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, se¢ao I, 16 jul. 1990.

Constituigao da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Uniao, Brasilia, secao |, 05

out. 1988.

DELORS, Jacques et al. Educagao: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comissao Internacional
sobre Educagao para o século XXI. Sao Paulo: Cortez, 1998.

LIBANEO, José Carlos, OLIVEIRA, Joao Ferreira e TOSCHI, Mirza Seabra. Educacéo Escolar: politicas, estrutura e
organizagao. 102 Ed., Sao Paulo: Cortez, 2012.

MACEDO, Lino. Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.
RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptagao?. Sao Paulo: Cortez, 2001.
RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Sao Paulo: Cortez
Editora, 2001.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA(*):

AZENHA, Maria da Graca. Construtivismo: De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. Sao Paulo: Editora Atica, 2000.

COLL, César Coll. Aprendizagem Escolar e Construgéo do Conhecimento. Porto Alegre: Artmed, 1994.

COLL, César Coll. Et al. O construtivismo na sala de aula. Sdo Paulo: Atica, 2006.

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizacdo. Sao Paulo: Cortez, 1995.

FREIRE, Paulo. A importancia do ato de Ler. 42 ed. Sao Paulo: Cortez, 1992.

FREIRE, Paulo. Educagao como pratica da Liberdade. Sao Paulo: Paz e Terra, 2002.

GADOTTI, Moacir. Pensamento Pedagégico Brasileiro. Sao Paulo: Atica, 2004.

HOFFMANN, Jussara. Avaliagao Mediadora. Porto Alegre: Editora Mediagao, 1995.

KAMII, Constance. A crianga e o nimero. Campinas: Papirus, 1998. Jogos em Grupo na Educagéo Infantil. Sao Paulo:
Trajetéria Cultural, 1991.

KAUFMAN, Ana Maria; RODRIGUEZ, Maria Helena. Escola: leitura e produgao de textos. Porto Alegre: Artmed, 1995.
KISHIMOTO, Tizuko Morchida. O jogo e a edcuagao infantil. Sdo Paulo: pioneira Thomson Learning, 2003.
LANDSMANN, Liliana Tolchinsky. Aprendizagem da Linguagem Escrita. Sao Paulo: Atica, 1998.

LERNER, Delia. Ler e Escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagéo da aprendizagem escolar. 21 ed. Sao Paulo: Cortez, 2010.

MORAIS, Regis. Violéncia e Educacéo. Campinas: Papirus, 1995.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educagao do Futuro. Séo Paulo, Cortez, 2002.
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NIDELCOFF, Maria Tereza. Uma Escola para o povo. 19 ed. Sao Paulo: Brasiliense, 1984.

PERRENOUD, Philippe. 10 novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PIAGET, Jean, Inhelder, B. A Psicologia da Crianca. Rio de Janeiro: Bertrand, 1990.

SEBER, Maria da Gléria. Piaget: O didlogo com a crianga e o desenvolvimento do raciocinio. Sao Paulo: Scipione,
1997.

SMOLKA, Ana Luiza Bustamante. A crianca na fase inicial da escrita: a alfabetizacdo como processo discursivo. 11

ed. Sao Paulo: Cortez, 20083.

SOARES, Magda — Alfabetizacéao e Letramento. Sao Paulo: Contexto, 2003.

TEBEROSKY, Ana; Colomer Teresa. Aprender a ler e escrever: Uma Proposta Construtiva. Porto Alegre: Artmed, 2002
VASCONCELLQOS, Celso dos S. Planejamento — plano de ensino — aprendeizagem e projeto educativo: elementos me-
todoldgicos para elaboragao e realizagao. Sao Paulo: Libertad, 1995.

VIGOSTSKI, Luria, A.R. et al. Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem. 11 ed. Sao Paulo: icone, 2010.

VINHA. Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil: uma viséo construtivista. Campinas: Mercado de Letras,
2003.

VYGOTSKY, L.S. A formacgao social da mente. Sao Paulo: Martins Fontes, 1991.

VYGOTSKY, L.S. Pensamento e Linguagem. Sao Paulo: Martins Fontes, 1989.

ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educacao Infantil. Porto Alegre: Artmed, 1998.

WEISZ, Telma. O Diélogo Entre o Ensino e a Aprendizagem. Sao Paulo: Atica,2002.

BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. vol. 1 a 10. Brasilia: MEC/SEF,
1998.

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educagéo Infantil. vol. 1 a 3. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

Ministério da Educacéo. Secretaria de Educagéo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educagao infantil —
Volume 1. MEC/SEB, 2006.

Ministério da Educagéao. Secretaria de Educagao Bésica. Parametros nacionais de qualidade para a educagao infantil —
Volume 2. MEC/SEB, 2006.

(*) A sugestio bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderao ser utilizadas.

PROFESSOR Il - EDUCAGAO FiSICA:
Conhecimentos Educacionais: BIBLIOGRAFIA SUGERIDA(*):

BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, secao |, 23 dez. 1996.

Lei Federal n°® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, se¢éo I, 16 jul. 1990.

Constituicio da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Uniao, Brasilia, secao I, 05

out. 1988.

DELORS, Jacques et al. Educagéo: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comissao Internacional
sobre Educagao para o século XXI. Sao Paulo: Cortez, 1998.

LIBANEO, José Carlos, OLIVEIRA, Jodo Ferreira e TOSCHI, Mirza Seabra. Educagao Escolar: politicas, estrutura e
organizacao. 102 Ed., Sao Paulo: Cortez, 2012.

MACEDO, Lino. Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.
RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptagéao?. Sao Paulo: Cortez, 2001.
RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Sao Paulo: Cortez
Editora, 2001.

(*) A sugestao bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderao ser utilizadas.

Conhecimentos Especificos: Corpo, sociedade e a construgao da cultura corporal de movimento; Nutrigao e atividade
fisica; Socorros de urgéncia aplicados a Educagéo Fisica; Educagdo Fisica no curriculo da Educacao Basica:
significados e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacéao Fisica na escola; Educagao Fisica
escolar e cidadania; Os objetivos, contetidos, metodologia e avaliagdo na Educagéo Fisica Escolar; Esporte e jogos na
escola: competigdo, cooperagdo e transformagdo didatico-pedagogica; Crescimento e desenvolvimento motor;
Concepgoes de Educacao e Escola; Etica no trabalho docente; Organizagdo da escola centrada no processo de
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desenvolvimento do educando; Desenvolvimento das capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da
educagcéo fisica escolar; Motricidade humana; Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida;
Histérico da educagao fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dancas —
histérico e regras; Anatomia Humana; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Educagao Fisica.

PROFESSOR Il - ARTES:
Conhecimentos Educacionais: BIBLIOGRAFIA SUGERIDA(*):

BRASIL. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secao |, 23 dez. 1996.

Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, secéo I, 16 jul. 1990.

Constituigio da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Uniao, Brasilia, segao |, 05

out. 1988.

DELORS, Jacques et al. Educagé&o: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comisséo Internacional
sobre Educagao para o século XXI. Sao Paulo: Cortez, 1998.

LIBANEO, José Carlos, OLIVEIRA, Jodo Ferreira e TOSCHI, Mirza Seabra. Educacéao Escolar: politicas, estrutura e
organizagao. 102. Ed., Sao Paulo: Cortez, 2012.

MACEDO, Lino. Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.
RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacéo?. Sao Paulo: Cortez, 2001.
RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Sao Paulo: Cortez
Editora, 2001.

(*) A sugestdo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderao ser utilizadas.

Conhecimentos Especificos: A Historia da Arte Geral; A Histéria da Arte no Brasil; A Historia da Arte Arquitetonica; A
Educacao Musical na Escola; O Teatro; O Jogo dramatico teatral na escola; Harmonia de cores; Geometria; Projegoes
Geométricas; Elementos basicos das composicoes artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e
suas gramaticas articuladoras; O Ensino da Educagao Artistica no Ensino Fundamental: a metodologia do ensino da
arte; o desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas relagoes com o desenvolvimento bioldgico,
afetivo, cognitivo e sécio cultural do ser humano; as diferentes linguagens artisticas e a educagao; Parametros Curricu-
lares Nacionais - Vol. Arte.

PROFESSOR Il — INGLES:
Conhecimentos Educacionais: BIBLIOGRAFIA SUGERIDA(*):

BRASIL. Lei Federal n° 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, segéo |, 23 dez. 1996.

. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, secao |, 16 jul. 1990.

. Constituigao da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Unido, Brasilia, secao |, 05
out. 1988.
DELORS, Jacques et al. Educagéo: um tesouro a descobrir — relatorio para a UNESCO da Comisséo Internacional
sobre Educagéo para o século XXI. Sao Paulo: Cortez, 1998.
LIBANEO, José Carlos, OLIVEIRA, Joao Ferreira e TOSCHI, Mirza Seabra. Educagao Escolar: politicas, estrutura e
organizagao. 102 Ed., Séo Paulo: Cortez, 2012.
MACEDO, Lino. Ensaios pedagégicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.
RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptagao?. Sao Paulo: Cortez, 2001.
RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Sao Paulo: Cortez
Editora, 2001.

(*) A sugestdo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderao ser utilizadas.
Conhecimentos Especificos :Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary; Grammar; Greetings; Wh —

questions (What?, Who?, Where?, etc.); How much / many?; Possessive Adjectives and Pronouns; Personal Pronouns;
Objective Pronouns; Reflexive Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite Pronouns; Interrogative Pro-
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nouns; Relative Pronouns; Verb Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative / Interrogative Forms; Sim-
ple Present Tense; Simple Past Tense; Simple Future; Present / Past Continuous; Present / Past Perfect Tenses; Con-
ditional; going to — Future; Modal Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of Adjectives; Saying Time; Prepositions;
Plural of nouns; Adverbs; Numerals; Quantitatives; Verb to be — Present tense; Articles; Colors; Fruit; Vegetables; Fami-
ly relationship; Animals; Party; Occupations; Transportation Means; Toys; School Materials; Same & Different; Parts of
the body; Parts of the house; Meals; If Clauses (1st Conditional — 2nd Conditional — 3rd Conditional); Passive and Ac-
tive Voice; Used To x Be Used To; Reported Speech (direct and indirect speech); Opposites; Synonyms.

PSICOLOGO: Parametros para o funcionamento do SUS; A psicologia como ciéncia. Diferentes escolas, diferentes
campos de atuacdo e tendéncias tedricas; Métodos e técnicas de Avaliagdo Psicoldgicas; Psicopatologia e o método
clinico. Modos de funcionamento normal e patoldgico do psiquismo humano; A ética, sua relagdo com a cultura e sua
influéncia na constituicdo do psiquismo; Psicologia Social e os Fenémenos de Grupo: a comunicacao, as atitudes, o
processo de socializagdo, 0s grupos sociais e seus papéis; Psicologia Institucional e seus métodos de trabalho;
Psicologia na reforma psiquiatrica, o psicdlogo e a salde publica; Teorias e técnicas psicoterapicas; Processo
Psicodiagndstico; Terapia na Saide mental; Psicologia do Desenvolvimento; Psicologia da Aprendizagem; Psicologia
Familiar - Crianca e Adolescente; Tratamento Psicoterapico de Portadores de HIV/AIDS; Psicologia Institucional e
processo grupal;. Transtorno do déficit de Atengéo com Hiperatividade (TDAH); Conceito e avaliagéo de inteligéncia;
Déficit cognitivo; Distarbios de aprendizagem; Transtornos Globais do Desenvolvimento; A educagéo como direito social
de acordo com a Constituicdo Federal (1988); Declaracao Mundial de Educacéao para Todos (1990); Lei 8069/90 — ECA;
LDB 9.394/96; Codigo de Etica profissional do Psicélogo. Sistema Unico de Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n°
8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA(*):

AMARO, D. Giacomelli. Educagao Inclusiva, Aprendizagem e Cotidiano Escolar. SP: Casa do Psic6logo, 2007.
AMIRALIAN, M. Lima. Compreendendo o cego: uma visao psicanalitica por meio de desenhos — estdrias. SP. Casa do
Psicologo, 1997.

AMY, M. A. Enfrentando o autismo: a crianca autista, seus pais e a relagao terapéutica. RJ: Jorge Zahar Ed., 2001.

BARBOSA, A & AMORIM, G & GALVAO, G. Hiperatividade: conhecendo sua realidade. SP: Casa do Psicélogo,
2007.

BAU, Jorgiana e KUBO, Olga Mitsue. Educacéo Especial e a capacitacao do professor para o ensino. Curitiba: Jurua,
2009.

BUSCAGLIA, L. Os deficientes e seus pais. Rio de Janeiro: Record, 1997.

CIASCA, S. M. Disturbios de aprendizagem: proposta de avaliagao interdisciplinar. SP: Casa do Psicélogo, 2003.
COPETTI, Jordano. Dificuldades de Aprendizado: manual para pais e professores. Curitiba: Jurua, 2011.

CHEMAMA, Roland; VANDERMERSCH, Bernard. Dicionario de Psicanalise. Sao Leopoldo: Unisinos, 2007.

CORDIOLI, Aristides Volpato (org). Psicoterapias: Abordagens Atuais. Porto Alegre: Artmed, 1993.

CUNHA, Ana .Crisitna Barros; ENUMO, Sénia Regina Fiorim. Mediagao materna no desenvolvimento cognitivo da crian-
ca com deficiéncia visual. Curitiba: Jurua, 2011.

EDLER, Rosita Carvalho. Educagao inclusiva: com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Mediacéo, 2010.

GIAMI, A & Lydia Macedo. O Anjo e a Fera. SP: Casa do Psicélogo, 2007.

GUIMARAES, Liliana Andolpho Magalhaes; GRUBITS, Sonia (orgs.). Série Satide Mental e Trabalho — Volume 1. Sao
Paulo: Casa do Psicélogo, 2003.

HOLMES, David S. Psicologia dos Transtornos Mentais. Porto Alegre: Artmed.

ICAMI, Tiba. Disciplina, limite na medida certa. SP: Ed. Gente, 22 Ed., 1999.

KNOBEL, Elias. Psicologia e Humanizagao: Assisténcia aos pacientes graves. Séao Paulo: Atheneu, 2008

MACEDO, L. (ORG) Etica e Valores Metodolégicos para um Ensino Transversal. SP: Casa do Psicélogo, 2007.
MANTOAN, Maria Tereza Egler. Inclusao escolar o que é? Por qué? Como fazer? Sao Paulo: Moderna. (2003).
MANTOAN, Maria Tereza. (Org.). Caminhos pedagdgicos da inclusdo. Sao Paulo: Memnon, 2001

MARCODES, Itamar & PAGNANELLI, Nancy. Somos todos iguais. SP: Memnon, 2000.

MAZZOTTA, Marcos José Silveira. Educagao especial no Brasil: histéria e politicas publicas. 5.ed. Sao Paulo: Cortez,
2005.

MITTLER, P. Educagao Inclusiva/contextos Sociais. Porto Alegre: Artmed, 2003.

MORAES, Maria Candida. Sentir pensar fundamentos e estratégias para reencantar a educagéo. Petropdlis/Rj: Vozes.
2004.

PATTO, M. H. S. A produgio do fracasso escolar: historias de submissao e rebeldia. Sao Paulo, T. A. Queiroz Editor,
42 Reimpressao, 1996.

PEIXOTO, Clarice Ehlers, CLAVAIROLLE, Francgoise. Envelhecimento, Politicas Sociais e novas tecnologias. Rio de
Janeiro: FGV, 2005.

PUESCHEL, S. Sindrome de Down- Guia para pais e educadores. Campinas, SP: Papirus, 1993.

RANGE, Bernard. Psicoterapia Comportamental e Cognitiva de Transtornos Psiquiatricos. Editorial Psy, 1998. Parte II:
ltens 5, 6, 8, 10 e 14.
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ROSELI, B & MARIA R. (ORG). Educagio Especial — Do Querer ao Fazer. Sao Paulo: Avercamp- Educacao Editora,
2003.

SCHARTZMAN & COLABORADORES. Sindrome de Down. SP: Memnon, Ed. Cientifica Ltda., 1999.
SCHULTZ, Duane P.; SCHULTZ, Sydney Ellen. Histéria da Psicologia Moderna, 92 Ed. Sao Paulo: Thomson Pioneira,
2005.

TOPAZEWSKI, A. Aprendizado e suas desabilidades — como lidar? SP: Casa do Psic6logo, 2000.

WERLANG, Blanca Susana Guevara; AMARAL, Anna Elisa de Villemor (orgs). Atualizacdes em métodos projetivos para
avaliagao psicolégica. Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 2008.

WERNECK, C. Sociedade inclusiva — quem cabe no seu todo? RJ: EVA, 1999.

BRASIL. Declaragao de Salamanca e linha de ag&o sobre necessidades educativas especiais. Brasilia: CORDE. 1994.
(*) A sugestio bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderao ser utilizadas.

SERVENTE: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica Conhecimentos Gerais.

SUPERVISOR DE VETORES: A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Basicos
de Informatica e Conhecimentos Gerais

ANEXO IV

Instrugoes sobre a PROVA PRATICA para os candidatos ao cargo de MOTORISTA e MECANICO.

MOTORISTA: Para os candidatos ao cargo de Motorista, fica determinado que:

1. A prova pratica sera avaliada de "0" (zero) a "100" (cem) pontos e terd como critério de avaliacao a "Capacidade
Técnica" e o "Grau de Agilidade".

2. A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

3. A agilidade sera avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas propostas, sendo
estas extraidas do contetdo programatico descrito no presente Edital.

4. Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

5. O candidato que nao auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica sera desclassificado do
Concurso Publico.

6. Os candidatos deverao estar munidos do Documento de Habilitagdo compativel com o a categoria exigida para o
cargo, dentro do prazo de validade, sem a mesma néo sera permitido ao candidato a realizagao da prova pratica.

7.0s candidatos faltosos terao nota igual a zero.

8. A cada candidato ao cargo de motorista podera ser dado um tempo maximo de 3 minutos com o veiculo oficial para
as devidas adaptagoes. O candidato podera inclusive andar com o mesmo para se adequar as caracteristicas do
veiculo. Nesse momento néo havera qualquer tipo de avaliacao.

9. Nao serdo concedidas novas tentativas ou novas “chances”.

10. Os candidatos aos cargos de motorista salvo se por problemas mecanicos, deixar o veiculo “estancar” ou “morrer”
por 2 vezes sera desclassificado.

11. Nao havera reaplicagao das provas.
12. A prova s6 sera realizada em veiculos oficiais.
13.. Os demais esclarecimentos necessarios serao fornecidos antes da prova.

14. Os casos omissos serao resolvidos pela comissao do concurso.

36

N



PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA
Rua Gal. Marcondes Salgado, 332 — Quata/SP.
Telefone: (18) 3366-9500

MECANICO: Para os candidatos ao cargo de Mecanico, fica determinado que:

1.0s candidatos deverao estar munidos do Documento com foto, sem a mesma néao sera permitido ao candidato a
realizacao da prova pratica.

2.0s candidatos faltosos terao nota igual a zero.

3. A prova pratica sera avaliada de "0" (zero) a "100" (cem) pontos e tera como critério de avaliagéo a "Capacidade
Técnica" e o "Grau de Agilidade".

4. A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

5. A agilidade sera avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas propostas, sendo
estas extraidas do conteudo programatico descrito no presente Edital.

6. Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

7. O candidato que nao auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica sera desclassificado do
Concurso Publico.

8. A prova pratica para o cargo de Mecanico constara de pratica de manuseio de equipamentos, materiais e ferramentas
proprias da atividade, onde serdo observados cuidados com a higiene, seguranga do trabalho, riscos de acidentes,
cuidados e tarefas especificas de cada atividade, consumando em Laudo de Avaliagdo Técnica a ser elaborado por
profissional da area, devidamente contratado para este fim, que avaliara desta forma, a capacidade pratica do candidato
no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, separadas por tipo de falta a sequir:

» Conhecimento e execugao das tarefas relacionadas as atividades (60 pontos);
» Conhecimento e uso dos equipamentos de seguranga (20 pontos);
» Conhecimento e uso das ferramentas relacionadas as atividades (20 pontos).

Observacgao: a execugao adequada das atividades descritas vale 60 pontos. O uso de equipamentos de seguranca e
das ferramentas valem 20 pontos cada.

9. Os demais esclarecimentos necessarios serao fornecidos antes da prova.

10. Os casos omissos serao resolvidos pela comissao do concurso.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA

Rua Gal. Marcondes Salgado, 332 — Quata/SP.
Telefone: (18) 3366-9500

ANEXO V

Teste de Aptidao Fisica — TAF

FEMININO
TESTES FAIXA ETARIA - PONTOS
Abdominal tipo remador - 1 Corrida 500 m Ate21 | De22a | Del7a [Ded2a | De37a | Ded2ou
minuto 4 min anos | 26anos | 31anos | 36anos | 41anos | mais
de 0/8 ale 175 zero zero zero zero zero zero
07/08 176/200 40 45 50 55 60 65
09/10 201/225 45 50 55 60 65 70
1112 2261250 50 55 60 65 70 75
13/14 2511275 55 60 65 70 75 80
15/16 276/300 60 65 70 75 8O a5
17118 3017325 65 70 75 80 85 90
19/20 326/350 70 75 80 85 90 95
2122 351/3718 75 80 85 80 95 100
2324 376/400 80 85 90 a5 100
25126 4011425 85 90 a5 100
27128 426/450 g0 95 100
29/30 4510475 a5 100
P 31732 476/500 100
MASCULINO
TESTES FAIXA ETARIA - PONTOS
Abdominal tipo remador = 1 Corrida 800 m Até21 | De22a | De27a | Ded2a | De37a | DodZou
minuto 4 min anos | 26 anos | 31 anos | 36 anos | 41 anos mais
de 0/10 até 280 zero zero zero zero zero zero
1z 281/320 40 45 50 55 60 65
13114 321/360 45 50 55 60 65 70
1516 361/400 50 55 60 65 70 75
17118 4017440 55 60 65 70 75 80
19720 441/480 60 65 70 75 80 85
21/22 481/520 65 70 75 80 85 90
23124 521/560 70 75 80 as 80 95
25/26 561/600 78 80 85 a0 95 100
27128 601/640 80 85 90 a5 100
29/30 641/680 85 g0 a5 100
31/32 681/720 90 a5 100
33/34 721/760 95 100
, 35/36 761/800 100
L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA
Rua Gal. Marcondes Salgado, 332 — Quata/SP.
Telefone: (18) 3366-9500

ANEXO VI

ATESTADO MEDICO

Atesto que o Sr (a)

RG L , esta apto a participar de avaliagao fisica onde segundo o edital do Concurso Publico
001/2017, da Prefeitura Municipal de Quata — SP sera submetido aos seguintes testes: Flexdes abdominais tipo rema-
dor — 1 minuto, tipo remador e Corrida Pedestre de 4 (quatro) minutos.

........................................ A0l s d €1 2017,
Médico CRM

ANEXO VII

REQUERIMENTO ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

A

Prefeitura Municipal de Quata - SP
Concurso Publico n° 001/2017
Nome do candidato:

Vem requerer isengéao de pagamento de taxa de inscricdo do Concurso Publico n® 001/2017 da Prefeitura Municipal de
Quata, prevista na Lei Municipal Complementar n® 2.567 de 16/06/2010, artigo 17°, paragrafo 8°, e artigo 18°.

( ) Cidadao desempregado ou condigdo de miserabilidade;
( ) Doador de Sangue;

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagoes prestadas.

Nestes Termos
Espera Deferimento

: de 2017

Assinatura



