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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA

C.N.P.J. (MF) 44.547.313/0001-30

DECRETO N° 3.674
DE 03 DE OUTUBRO DE 2017.

“DISPOE SOBRE O PROCESSO ANUAL DE ATRIBUICAO DE
CLASSES/AULAS AO PESSOAL DOCENTE DO QUADRO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE QUATA”.

MARCELO DE SOUZA PECCHIO,
PREFEITO MUNICIPAL DE QUATA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO, o poder de regulamentagdao interna
dos o6rgdos da administragio municipal conferido ao Chefe do Poder
Executivo pelo artigo 95, inciso I, alinea “c” da Lei Organica do Municipio de
Quata;

CONSIDERANDO, as disposi¢des para Atribuicao de
Classes/Aulas contidas na Lei Complementar n° 3.055 de 24/05/2016 e Lei
Complementar n° 3.073 de 26/07/2016;

CONSIDERANDO, a necessidade de estabelecer normas e
procedimentos para o processo de Atribuigdo de Classes/Aulas 2018,

DECRETA:

Art. 1° - Fica a cargo do Secretario Municipal de Educacdo
designar Comissdo para o Processo de Atribui¢do de Classes/Aulas em todas
as suas etapas, bem como designar um funciondrio para proceder a contagem
de pontos dos docentes.

/
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Art. 2° - Compete ao Diretor de Escola, observadas as
normas legais, inscrever os docentes com Sede de Controle de Freqiiéncia na
sua Unidade Escolar, inclusive os readaptados ou afastados a qualquer titulo.

Art. 3° - Cabe ao Secretario Municipal de Educacio,
juntamente com os Diretores das Escolas, classificar e atribuir classes/aulas
aos docentes do Sistema Municipal de Ensino.

DA INSCRICAO

Art. 4° - O Diretor de Escola devera convocar os docentes
titulares de cargo PEB — I e PEB — I, incluindo readaptados, designados para
funcdes de suporte pedagogico e afastados a qualquer titulo sem prejuizos de
vencimentos, com Sede de Controle de Frequéncia na sua Unidade Escolar a
fim de preencher Ficha de Inscri¢do e de assinar Anexo I com contagem de
pontos para o Processo de Atribui¢ao de Classes/Aulas 2018.

§ 1° - A convocagdo para inscrigdo de que trata o caput
deste artigo abrange as seguintes faixas de docentes:

a) PEB-I: professores de Educagdo Basica titulares de
cargos municipais para atuar nas classes regulares da Educacdo Infantil
(Creche e Pré-Escola), do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano), na modalidade
EJA (Educac¢ao de Jovens e Adultos), nas Salas de Recursos Multifuncionais
(AEE — Atendimento Educacional Especializado) e nos Projetos Especiais da
Secretaria Municipal de Educagao;

b) PEB-II: professores de Educacao Bésica titulares de
cargos municipais, nas disciplinas Arte, Educacdo Fisica e Inglés para atuar
nas classes/aulas regulares do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) e nos
Projetos Especiais da Secretaria Municipal de Educagao.

DA CLASSIFICACAO

Art. 5° - Os docentes titulares de Cargo PEB-I e PEB-II,
readaptados, designados para fungdes de suporte pedagodgico e afastados a
qualquer titulo sem prejuizo de vencimentos, inscritos nas Unidades Escolares
para atribuicdo de classes/aulas serdo classificados em lista inica da Secretaria

w.
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Micipal de Educacgdo, obedecidas as respectivas faixas de atuagdo,

conforme os critérios estabelecidos na Ficha de Inscri¢do € no Anexo 1.

§ 1° - Os docentes titulares de cargo PEB — I deverdo ser
classificados em duas listas, a de classes regulares € a das Salas de Recursos
Multifuncionais (AEE), desde que portadores de formagdo especifica para a
Educagdo Especial — Licenciatura Plena em Pedagogia e Pds-Graduagdo Lato
Sensu de 360 horas ou mais em Educagdo Especial.

§ 2° - O tempo de servigo do docente readaptado,
designado para fungdes de suporte pedagogico ou afastado a qualquer titulo
sem prejuizo de vencimentos sera computado regularmente para fins de
classificagdo no processo de atribui¢ao de classes/aulas.

§ 3° - Nao sera considerado para fins de classificagdo do
docente aposentado, o tempo de servigo prestado até a data da aposentadoria.

§ 4° - A data-base para contagem de pontos sera até
31/12/2016 para todos os critérios contidos no Anexo I, ainda que cada um
tenha as especificidades proprias da legislacdo em vigor quanto ao inicio de
sua vigéncia.

§ 5° - Em caso de empate da pontuacao na classificagdo dos
inscritos, tera preferéncia o candidato mais idoso.

§ 6° - Na apuracao do tempo de servigo € de assiduidade
nao serdo consideradas faltas as descritas no § 2° do artigo 55 da Lei
Complementar n°® 3.055 de 24 de maio de 2016.

Art. 6° - Os docentes inscritos para atribuicdo de
classes/aulas, dentro das suas respectivas faixas de atuagao, serdo classificados
mediante os seguintes critérios constantes do Anexo I:

I — Quanto a situacao funcional:

a) PEB-1I- Efetivo;

b)  PEB -1II — Efetivo — Educagao Fisica;
c) PEB — II — Efetivo — Arte;

d) PEB -II — Efetivo — Inglés.

J
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IT — Quanto aos titulos:

a) Certificado de Curso Superior na area da Educacéo,
em Disciplinas constantes da Matriz Curricular, quando além do exigido para
o cargo, realizado até 31/12/2016 — 10 pontos por certificado;

b) Certificado de Pos-Graduagdo em nivel de
Especializagao Lato Sensu (360 horas ou mais) na area especifica de atuagio
nao computada na Progressdo Funcional pela Via Académica, desde que os
contetdos programaticos sejam diferenciados, realizado até 31/12/2016 — 20
pontos por certificado.

c¢)  Certificado de P6s-Graduagao em nivel de Mestrado
e/ou Doutorado na area especifica da Educagdo realizado até 31/12/2016 — 30
pontos por certificado.

d)  Certificado de curso na area da Educac¢do com carga
minima de 30 horas, realizado nos trés ultimos anos (data-base: 01/01/2014 a
31/12/2016) — 2 pontos por certificado, até o maximo de 12 pontos (6 cursos).

e)  Certificado de curso na area da Educagdo com carga
minima de 100 horas, facultado apenas 1 nos ultimos trés anos (data-base:
01/01/2014 a 31/12/2016) — 6 pontos.

f) Certificado de curso na area da Educag@o com carga
minima de 180 horas, computado cumulativamente, nos ultimos cinco anos,
desde que os conteudos programaticos sejam diferenciados (data-base:
01/01/2012 a 31/12/2016) — 12 pontos por certificado.

g)  Certificado de curso na area da Educagdo com carga
minima de 200 horas, computado cumulativamente nos ultimos cinco anos,
desde que os contetidos programaticos sejam diferenciados (data-base:
01/01/2012 a 31/12/2016) — 15 pontos por certificado.

I1I - Quanto ao Tempo de servico no Magistério Publico
(até 31/12/2016):

a)  No Magistério Publico Municipal de Quata, na area
de atuagdo, por dia de efetivo exercicio — 0,03 por dia.

o

RUA GENERAL MARCONDES SALGADO, 332 - CEP 19780-000 - FONE (18) 3366 9500 - FAX (18) 3366 9507 - QUATA - SP



%

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA

C.N.P.J. (MF) 44.547.313/0001-30

b)  No Magistério Publico Oficial (Municipal, Estadual
ou Federal), na area de atuacdo, por dia de efetivo exercicio, desde que ndo
sejam tempos concomitantes - 0,03 por dia.

IV — Quanto a assiduidade (de 01/01/2016 a 31/12/2016):

a)  Assiduidade na regéncia de classe ou turma:
Nenhuma falta no ano — 20 pontos
De uma a duas faltas no ano — 15 pontos
De trés a quatro faltas no ano — 10 pontos
De cinco a seis faltas no ano — 5 pontos
Acima de seis faltas — nenhum ponto

b)  Assiduidade no Horario de Trabalho Pedagdgico

Coletivo — HTPC

Nenhuma falta no ano — 4 pontos

De uma a duas faltas no ano — 2 pontos

Acima de 2 faltas — nenhum ponto
Obs: Na apurac¢ao do Tempo de Servico e da Assiduidade serdo descontadas
as licengas para tratamento de saude (executando-se as profilaticas ou
compulsorias e as por acidente de trabalho), as licengas por motivo de doenca
em pessoa da familia, as faltas justificadas e as faltas injustificadas.

V — Quanto a produ¢io profissional na area de atuacio

a)  Apresentagdo de trabalho na area de atuagdo, em
congresso, seminario € outros equivalentes, realizada nos ultimos trés anos
(data-base: 01/01/2014 a 31/12/2016) — 1 ponto por apresentagdo, até o
maximo de 5 pontos.

b) Apresentacio de Trabalho publicado em revista,
jornal ou periddico especializado, realizada nos ultimos trés anos (data-base:
01/01/2014 a 31/12/2016) — 1 ponto por apresentagdao, até no maximo de 10
pontos.

H
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VI — Quanto a participacao

a) Participacdo nas atividades sociais e extraescolares,
ndo previstas no calendario escolar, desenvolvidas pela Secretaria Municipal
de Educagao ou em parceria com outras Secretarias, a partir da inclusdo deste
inciso na Lei Complementar n° 3.055 de 24 de maio de 2016 até 31/12/2016 —
2 pontos por participagdo, at€é no maximo de 6 pontos.

DA ATRIBUICAO DE CLASSES/AULAS

Art. 7° - A atribuigdo de classes/aulas aos docentes
inscritos, classificados em listagem unica, obedecidas as faixas de atuacao,
ocorrera em nivel de Secretaria Municipal de Educagdo, com a participagao do
Secretario Municipal de Educagdo, dos Diretores de Escola e da Comissao
designada para tal fim.

Art. 8° - A atribuicdo de Projetos Especiais da Secretaria
Municipal de Educagao podera ocorrer nas seguintes situagoes:

a)  para compor jornada de trabalho docente;

b) quando existir algum projeto formalizado no
momento da atribui¢ao de classes/aulas.

Art. 9° - O docente titular de Cargo que ndo tiver
classe/aulas atribuidas sera declarado em disponibilidade e ficara a disposi¢ao
da Secretaria Municipal de Educagdo para atuar em salas de
apoio/recuperagdo, nos projetos especiais, nas classes de docentes designados
para fungdes de suporte pedagdgico, nas classes de readaptados € nas demais
substituigoes ou atividades inerentes ou correlatas ao magistério, sendo a ele
determinada uma Unidade Escolar como Sede de Controle de Frequéncia.

Art. 10 — A atribui¢dao de classes/aulas, abrangendo as
cinco Unidades Escolares municipais, obedecera aos termos da classificagao
contidos no Art. 5° e seus paragrafos e sera realizada em fases distintas,
conforme segue:

I — Fase 1 - Atribuicdao de Jornada de Trabalho Docente ao
Professores de Educagdo Basica efetivos em cargos municipais:

o
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a) Docentes PEB — I inscritos para Salas de Recursos
Multifuncionais (AEE — Atendimento Educacional Especializado), com
habilitagdo especifica em Educacdo Especial;

b) Docentes PEB — I inscritos para classes regulares da
Educacdo Infantil (Creche e Pré-Escola), do Ensino Fundamental (1° ao 5°
ano) e da modalidade EJA (Educagdo de Jovens e Adultos);

¢) Docentes PEB — II para as classes/aulas regulares do

Ensino

Fundamental (1° ao 5° ano), nas disciplinas Arte, Educagéo Fisica e Inglés.

II — Fase 2 - Ocorrera apenas na existéncia de uma das
situagdes previstas nos Art. 8 e 9° do presente Decreto que tratam
respectivamente dos Projetos Especiais e de Professores em Disponibilidade.

III — Fase 3 — Atribuigdo de classes/aulas, respectivamente
a docentes PEB — I e PEB — II nas suas areas de atua¢do e em carater
temporario, classificados no Processo Seletivo em vigéncia, para atuar nas
seguintes situagoes:

a)  Classes/aulas de docentes designados para fungoes
de suporte pedagdgico;

b)  Classes/aulas de readaptados;

¢} Substituicdes de qualquer natureza de 30 dias ou
mais e que estejam configuradas no momento da atribuigdo.

DA ATRIBUICAO DE CLASSES/AULAS DURANTE
O ANO LETIVO

Art. 11 — A atribuicao de classes/aulas durante o ano letivo
sera feita na Secretaria Municipal de Educagdo na seguinte conformidade:

a) aos docentes PEB — I e PEB — II classificados no
Processo Seletivo em vigéncia, nas suas areas de atuagcdo e em carater
temporario, para as devidas substitui¢cdes de 30 dias ou mais;

b) nas demais situagdes nao previstas € que poderdo
ocorrer durante o ano letivo.

Y
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Art. 12 — Para as substitui¢des em carater eventual abaixo de
15 dias, ficara a critério do Diretor de Escola chamar qualquer dos docentes
classificados no Processo Seletivo em vigéncia.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 — Os recursos referentes ao Processo de Atribuigdo
de Classes/Aulas ndo terdo efeito suspensivo nem retroativo € deverdo ser
protocolados na Secretaria Municipal de Educa¢do no prazo de 2(dois) dias
uteis apds a ocorréncia do fato que o motivou, sendo que a autoridade
recorrida tera igual prazo para decisdo.

Art. 14 — Todos os Editais com as datas pertinentes as
etapas do Processo de Atribuigdo Classes/Aulas para o ano de 2018 serdo
oportunamente publicados.

Art. 15 — Sdo partes integrantes do presente Decreto
modelos de Ficha de Inscri¢ao e Anexo I de contagem de pontos.

Art. 16 — Este Decreto entrarda em vigor na data de sua
publicagdo, ficando revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura Municipal d 3 de Outubro de 2017.

e registrado na Secretaria da Prefeitura
ta supra.
/7 |
A [/
. /I\/‘(f’@\t INMN Aa_r
FATIMA AP. CROSCATTO L. PEREIRA

Secretaria Administrativa
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ANEXO 1

Atestado de Titulos, Tempo de Servigo, Assiduidade, Producdo Profissional e Participagdo de Docentes
para Inscrigdo e Classificacdo no Processo de Atribuicdo de Classes /Aulas 2018.

Fundamento Legal: Lei Complementar n2 3.055 de 24 de maio de 2016.
Lei Complementar n2 3.073 de 26 de julho de 2016.
Decreto n2 3.674 de 03 de outubro de 2017.

NOME DO PROFESSOR:

UNIDADE ESCOLAR:

SITUAGAO FUNCIONAL DO PROFESSOR:
() PEB I - Efetivo

() PEB II - Efetivo - Educagdo Fisica

(

(

) PEB Il - Efetivo - Arte
) PEB Il - Efetivo - Inglés

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO EM 2018

01 — TITULOS N° DE CERTIF. PONTOS
1.1 — Certificado de Curso Superior na 4rea da Educagéo, em disciplinas constantes da Matriz
Curricular, quando além do exigido para o cargo, realizado até 31/12/2016 - 10 pontos por
certificado.
1.2 — Certificado de P6s-Graduagdo em nivel de Especializagdo Lato Sensu (360 horas ou
mais) na drea especifica de atuagdo ndo computada na progressdo funcional pela via
académica, desde que os contetidos programaticos sejam diferenciados, realizado até
31/12/2016 — 20 pontos por certificado.
1.3 — Certificado de Pés-Graduagdo em nivel de Mestrado e / ou Doutorado na area especifica
da Educacdo realizado até 31/12/2016 — 30 pontos por certificado.
1.4 — Certificado de curso na area da Educagdo com carga minima de 30 horas, realizado nos
trés ultimos anos ( data-base: 01/01/2014 a 31//12/2016) - 2 pontos por certificado, até o
méximo de 12 pontos ( 6 cursos).
1.5 — Certificado de curso na area da Educagiio com carga minima de 100 horas, computado
apenas 1 nos tltimos trés anos ( data - base: 01/01/2014 a 31/12/2016 ) - 6 pontos.

1.6 - Certificado de curso na area da Educagio com carga minima de 180 horas, computado
cumulativamente, nos ultimos cinco anos, desde que os contetidos programaticos sejam
diferenciados ( data-base: 01/01/2012 a 31/12/2016) - 12 pontos por certificado.

1.7 - Certificado de curso na 4rea da Educagdo com carga minima de 200 horas, computado
cumulativamente nos ultimos cinco anos, desde que os contetdos programaticos sejam
diferenciados ( data-base: 01/01/2012 a 31/12/2016) - 15 pontos por certificado.

TOTAL DE PONTOS

S \ B
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA

Assinatura do Professor:

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO EM - 2018
)2 - TEMPO DE SERVICO NO MAGISTERIO PUBLICO DIAS PONTOS
(até 31/12/2016 )
2.1 - No Magistério Publico de Quatd, na drea de atuagdo, por dia de efetivo exerci-
tio - 0,03 por dia.
2.2 - No Magistério Publico Oficial (Municipal, Estadual ou Federal), na area de atuacdo,
por dia de efetivo exercicio, desde que ndo sejam tempos concomitantes - 0,03 por dia.
03 - ASSIDUIDADE FALTAS PONTOS
ano anterior: de 01/01/2016 A 31/12/2016)
3.1 - Assiduidade na regéncia de classe ou turma:
Nenhuma falta no ano - 20 pontos
De uma a duas faltas no ano - 15 pontos
De trés a quatro faltas no ano - 10 pontos
De cinco a seis faltas no ano - 5 pontos
Acima de seis faltas - nenhum ponto
3.2 - Assiduidade no Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo - HTPC
Nenhuma falta no ano - 4 pontos
De uma a duas faltas no ano - 2 pontos
Acima de 2 faltas - nenhum ponto
Obs: Na apuragéo do Tempo de Servigo e da Assiduidade serdo descontadas as
licengas para tratamento de satide ( excetuando-se as profilaticas ou compulsori-
as e as por acidente de trabalho), as licengas por motivo de doenga em pessoa da
familia, as faltas justificadas e as faltas injustificadas.
04 - PRODUCAO PROFISSIONAL NA AREA DE ATUACAO N° DE APRES. PONTOS
4.1 - Apresentagdo de trabalho na drea de atuagdo, em congresso, semindrio e outros
equivalentes, realizada nos ultimos trés anos (data-base: 01/01/2014 a 31/012/2016) - 1
[ponto por apresentacdo, até no maximo de S pontos.
4.2 — Apresentagdo de Trabalho publicado em revista, jornal ou periodico especializado,
frealizada nos ultimos trés anos (data-base: 01/01/2014 a 31/01/2016) - 1 ponto por
apresentacdo, até no maximo de 10 pontos. N
05 - PARTICIPACAO PARTICIPACAO PONTOS
5.1 - Participagdo nas atividades sociais e extraescolares, ndo previstas no calendario
escolar, desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educagdo ou em parceria com outras
Secretarias, a partir da inclusdo deste inciso na Lei Complementar n° 3.055 de 24 de maio
de 2016 até 31/12/2016 - 2 pontos por participagdo, até o maximo de 6 pontos.
TOTAL DE PONTOS
SOMA TOTAL DE PONTOS
Quata, de de 2017.

Assinatura do Diretor:

Assinatura do Responsavel:

9
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FICHA DE INSCRICAO
ATRIBUICAO DE CLASSES/AULAS - 2018

Nome do Professor:
Endereco: Tel:
Data de Nascimento: RG:

Inscriciio para Atuacio

() Educacdo Infantil
() Ensino Fundamental
() Sala de Recursos Multifuncionais (AEE)
( ) Educagdo Fisica
() Arte

() Inglés

Situacio Funcional

( ) PEB I - Titular de Cargo Municipal

( ) PEB II - Titular de Cargo Municipal de Educagio Fisica
( ) PEB II - Titular de Cargo Municipal de Arte

( ) PEB II — Titular de Cargo Municipal de Inglés

Habilitacio

() Ensino Médio com habilitagéo para o Magistério

() Pedagogia

( ) Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu de 360 h ou mais
( ) Educagéo Fisica

() Arte

() Inglés

Responsabilizo-me pelas informagdes prestadas e concordo com a classificagdo do Anexo I, referente aos
Titulos, Tempo de Servigo, Assiduidade, Produg@o Profissional e Participagio.

Quata, de de

Assinatura do Professor

. \ /
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