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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA

C.N.P.J. (MF) 44.547.313/0001-30

DECRETO N° 3.797
DE 23 DE OUTUBRO DE 2018.

ISPOE SOBRE O PROCESSO ANUAL DE ATRIBUICAO DE

CLASSES/AULAS AO PESSOAL DOCENTE DO QUADRO DO

GISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE QUATA”.

MARCELO DE SOUZA PECCHIO,
PREFEITO MUNICIPAL DE QUATA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO, o poder de regulamentacio interna dos

orgaos da administracao municipal conferido ao Chefe do Poder Executivo pelo
artigo 95, inciso I, alinea “c” da Lei Orgénica do Municipio de Quata;

Cl
Ca

pr

des

CONSIDERANDO, as disposi¢des para Altribuicio de
isses/Aulas contidas na Lei Complementar n® 3.055 de 24/05/2016 ¢ Lei
mplementar n° 3.073 de 26/07/2016; ‘

CONSIDERANDO, a necessidade de estabelecer normas e
cedimentos para o processo de Atribuigao de Classes/Aulas 2019,

DECRETA:

Art. 1° - Fica a cargo do Secretdrio Municipal de Educagio
ignar Comissao para o Processo de Atribuicio de Classes/Aulas em todas as

sugs etapas, bem como designar um funciondrio para proceder a contagem de
pontos dos docentes.

Art. 2° - Compete ao Diretor de Escola, observadas as normas

legais, inscrever os docentes com Sede de Controle de Freqiiéncia na sua Unidade
Es¢olar, inclusive os readaptados ou afastados a qualquer titulo.
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Art. 3° - Cabe ao Secretario Municipal de Educacao, juntamente
m os Diretores das Escolas, classificar ¢ atribuir classes/ aulas aos docentes do

istema Municipal de Ensino.

DA INSCRICAO

Art. 4° - O Diretor de Escola deverd convocar os docentes
ilares de cargo PEB — 1 e PEB — II, incluindo readaptados, designados para
1coes de suporte pedagdgico ¢ afastados a qualquer titulo sem prejuizos de
1cimentos, com Sede de Controle de Fre quéncia na sua Unidade Escolar a fim
preencher Ficha de Inscrigao e de assinar Anexo [ com contagem de pontos para

0 lTroccsso de Atribuicao de Classes/Aulas 2019.

§ 1° - A convocagao para inscricao de que trata o caput deste

artigo abrange as seguintes faixas de docentes:

a) PEB-I: professores de Educacido Basica titulares de cargos

municipais para atuar nas classes regulares da Educagdo Infantil (Creche ¢ Pré-
Es¢ola), do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano), na modalidade EJA (Educacio de
Joyens ¢ Adultos), nas Salas de Recursos Multifuncionais (AEE — Atendimento
Edpcacional Especializado) e nos Projetos Especiais da Secretaria Municipal de
Edlicacao;

b) PEB-II: professores de Educacio Bisica titulares de cargos

municipais, nas disciplinas Arte, Educacio Fisica e Inglés para atuar nas
clagses/aulas regulares do Ensino Fundamental (1° a0 5° ano) ¢ nos Projetos
Especiais da Secretaria Municipal de Educacio.

DA CLASSIFICACAO

Art. 5° - Os docentes titulares de Cargo PEB-1 ¢ PEB-II,

reaglaptados, designados para fungdes de suporte pedagdgico e afastados a qualquer
titulo sem prejuizo de vencimentos, inscritos nas Unidades Escolares para

atr

ibuicdo de classes/aulas serio classificados em lista tnica da Secretaria

Mupicipal de Educacio, obedecidas as respectivas faixas de atuacao, conforme os
critfrios estabelecidos na Ficha de Inscricao ¢ no Anexo 1.
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§ 1° - Os docentes titulares de cargo PEB — I deverio ser
issificados em duas listas, a de classes regulares ¢ a das Salas de Recursos

lucagdo Especial — Licenciatura Plena em Pedagogia ¢ Pds-Graduacao Lato
nsu de 360 h ou mais em Educagao Especial.

§ 2° - O tempo de servigo do docente readaptado, designado para
1goes de suporte pedagdgico ou afastado a qualquer titulo sem prejuizo de
ncimentos serd computado regularmente para fins de classificacao no processo
atribuicao de classes/aulas. :

, § 3° - Nao serd considerado para fins de classificacio do docente
osentado, o tempo de servico prestado até a data da aposentadoria.

§ 4° - A data-base para contagem de pontos serd até 31/12/2017
ra todos os critérios contidos no Anexo I, ainda que cada um tenha as
ecificidades proprias da legislagio em vigor quanto ao inicio de sua vigéncia.

§ 5° - Em caso de empate da pontuagio na classificacio dos
critos, terd preferéncia o candidato mais idoso.

§ 6° - Na apuracao do tempo de servigo e¢ de assiduidade nio
ao consideradas faltas as descritas no § 2° do artigo 55 da Lei Complementar n®

3.055 de 24 de maio de 2016.

Art. 6° - Os docentes inscritos para atribuicao de classes/aulas,
1tro das suas respectivas faixas de atuagido, serdo classificados mediante os

seguintes critérios constantes do Anexo I:

I - Quanto a situacio funcional:

a) PEB — I — Efetivo;

b) PEB — Il — Efetivo — Educacao Fisica;
¢) PEB —II — Efetivo — Arte;

d) PEB — II — Efetivo — Inglés.

I — Quanto aos titulos:

P
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a) — Certificado de Curso Superior na drea da Educagio, em Disciplinas
constantes da Matriz Curricular, quando além do exigido para o cargo,
realizado até 31/12/2017 — 10 pontos por certificado;

b) — Certificado de Pds-Graduacio em nivel de Especializacao Lato Sensu
(360horas ou mais) na drea especifica de atuagio nio computada na
progressao funcional pela via académica, desde que os conteddos
programaticos sejam diferenciados, realizado até 31/12/2017 — 20 pontos por
certificado.

C) — Certificado de P6s-Graduagio em nivel de Mestrado e¢/ou Doutorado na
ba especifica da Educagao realizado até 31/12/2017 — 30 pontos por certificado.

—

d)[ - Certificado de curso na drea da Educagio com carga minima de 30 horas,
reglizado nos trés dltimos anos (data-base: 01/01/2015 a 31/12/2017) — 2 pontos
por certificado, at€ 0 maximo de 12 pontos (6 cursos).

¢)|- Certificado de curso na drea da Educacdo com carga minima de 100 horas,
fzg;\ultado apenas 1 nos altimos trés anos (data-base: 01/01/2015 a 31/12/2017) — 6

tos.

f) |- Certificado de curso na area da Educagio com carga minima de 180 horas,
computado cumulativamente, nos ultimos cinco anos, desde que os conteidos
programaticos scjam diferenciados (data-base: 01/01/2013 a 31/12/2017) — 12
poritos por certificado.

g)|- Certificado de curso na area da Educagdo com carga minima de 200 horas,
computado cumulativamente nos Gltimos cinco anos, desde que os contetidos
programaticos sejam diferenciados (data-base: 01/01/2013 a 31/12/2017) — 15
pontos por certificado.

I - Quanto ao Tempo de servigo no Magistério Publico (até

31/12/2017):

a) — No Magistério Puablico, na area de atuacio, por deia de efetivo exercicio —
0,03 por dia.

”.
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b) - No Magistério Piablico Oficial (Municipal, Estadual ou Federal), na drea de
atuagao, por dia de efetivo exercicio, desde que nao sejam tempos
concomitantes - 0,03 por dia.

IV — Quanto a assiduidade: de 01/01/2017 a 31/12/2017)

a) — Assiduidade na regéncia de classe ou turma:
cnhuma falta no ano — 20 pontos

e uma a duas faltas no ano — 15 pontos

e (rés a quatro faltas no ano — 10 pontos

e cinco a seis faltas no ano — 5 pontos

cima de seis faltas — nenhum ponto

> OO0 Z

b) — Assiduidade no Horario de Trabalho Pedagégico Coletivo — HTPC

Néenhuma falta no ano — 4 pontos

D¢ uma a duas faltas no ano — 2 pontos

Agima de 2 faltas — nenhum ponto

Obs: Na apuragao do Tempo de Servigo e da Assiduidade serdo descontadas as
li¢encas para tratamento de saide (executando-se as profilaticas ou compulsorias e
ag por acidente de trabalho), as licencas por motivo de doenca em pessoa da
familia, as faltas justificadas e as faltas injustificadas.

V — Quanto a produgio profissional na area de atuacio

a) — Apresentacao de trabalho na éarea de atuagdo, em congresso,
se¢mindrio ¢ outros equivalentes, realizada nos ultimos trés anos (data-base:
01/01/2015 a 31/12/2017) — 1 ponto por apresentagao, at¢ o0 maximo de 5 pontos.

b)  — Apresentacdao de Trabalho publicado e revista, jornal ou periédico
especializado, realizada nos altimos trés anos (data-base: 01/01/2015 a 31/12/2017)
— [l ponto por apresentagao, até no maximo de 10 pontos.

VI — Quanto a participagio
a) — Participacdo nas atividades sociais e extraescolares, nao previstas no

calendario escolar, desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacao ou em
pdrceria com outras Secretarias, a partir da inclusao deste inciso na Lei

N J
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Complementar n® 3.055 de 24 de maio de 2016 até 31/12/2017 — 2 pontos por
participagao, até no maximo de 6 pontos.

DA ATRIBUICAQ DE CLASSES/AULAS

Art. 7° - A atribuigiao de classes/aulas aos docentes inscritos,
classificados em listagem tnica, obedecidas as faixas de atuacao, ocorrera em nivel
de| Secretaria Municipal de Educacio, com a participagdo do Secretdrio Municipal
de|Educacao, dos Diretores de Escola ¢ da Comissio designada para tal fim.

—

Art. 8° - A atribuicio de Projetos Especiais da Secretaria
Mumnicipal de Educagao podera ocorrer nas seguintes situagoes:

a) para compor jornada de trabalho docente;
b) quando existir algum projeto formalizado no momento da
atribuigao de classes/aulas.

Art. 9° - O docente titular de Cargo que nio tiver classe/aulas
atribuidas sera declarado em disponibilidade ¢ ficara a disposicao da Seccretaria
Municipal de Educagao para atuar em salas de apoio/recuperacdo, nos projetos
especiais, nas classes de docentes designados para funcoes de suporte pedagogico,
nas classes de readaptados ¢ nas demais substituices ou atividades inerentes ou
cofrelatas a0 magistério, sendo a ele determinada uma Unidade Escolar como Sede
de[Controle de Frequéncia.

Art. 10 — A atribuigdo de classes/aulas, abrangendo as cinco
Unjidades Escolares municipais, obedecerd aos termos da classificacao contidos no
Arf. 59 ¢ scus pardgrafos ¢ serd realizada em fases distintas, conforme segue:

I — Fase 1 - Atribuicdo de Jornada de Trabalho Docente ao
Professores de Educacio Basica efetivos em cargos municipais:

a) Docentes PEB — 1 inscritos para Salas de Recursos
Multifuncionais (AEE — Atendimento Educacional Especializado), com habilitacao
especifica em Educaciao Especial;

%
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b) Docentes PEB — 1 inscritos para classes regulares da
Educacio Infantil (Creche e Pré-Escola), do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) ¢
da modalidade EJA (Educagao de Jovens e Adultos);

a) Docentes PEB — 11 para as classes/aulas regulares do Ensino
Fundamental (1° a0 5° ano), nas disciplinas Arte, Educagio Fisica ¢ Inglés.

Il — Fase 2 - Ocorrerd apenas na existéncia de uma das
sifuacoes previstas nos Art. 8° e 9° do presente Decreto que tratam respectivamente
das Projetos Especiais e de Professores em Disponibilidade.

o

III — Fase 3 — Atribuicdo de classes/aulas, respectivamente a
docentes PEB — 1 e PEB — II nas suas dreas de atuacio e em cariter tempordario,
classificados no Processo Seletivo em vigéncia, para atuar nas seguintes situacoes:

a) Classes/aulas de docentes designados para fungoes suporte

(@)

pedagogico;
b) Classes/aulas de readaptados;
¢) Substitui¢des de qualquer natureza de 30 dias ou mais e

que estcjam configuradas no momento da atribuigao.

DA ATRIBUICAO DE CLASSES/AULAS DURANTE O ANO LETIVO

Art. 11 — A atribuigao de classes/aulas durante o ano letivo sera
feita na Secretaria Municipal de Educagao na seguinte conformidade:

a) aos docentes PEB — 1 e PEB — II classificados no Processo
Seletivo em vigéncia, nas suas areas de atuagdo e em cardter temporario, para as
devidas substituicoes de 30 dias ou mais;

b)  nas demais situagdes ndo previstas ¢ que poderdo ocorrer
durante o ano letivo.

(@)

Art. 12 — Para as substituicdes em carater eventual abaixo de 15
dias, ficard a critério do Diretor de Escola chamar qualquer dos docentes
cldssificados no Processo Seletivo em vigéncia, sem obrigatoricdade de seguir a
ordem numérica existente.

)
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Art. 13 — Os recursos referentes a0 Processo de Atribuicao de
Classes/Aulas nio terio efeito suspensivo nem retroativo ¢ deverio ser
protocolados na Secretaria Municipal de Educagdo no prazo de 2 (dois) dias tteis
apos a ocorréncia do fato que o motivou, sendo que a autoridade recorrida ter
igual prazo para decisio.

Art. 14 — Todos os Editais com as datas pertinentes as etapas do
Processo de Atribuicio Classes/Aulas para o ano de 2019 serdo oportunamente
publicados.

Art. 15 — Sio partes integrantes do presente Decreto modelos de

Ficha de Inscri¢do e Anexo I de contagem de pontos.

[

Art. 16 — Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagiio, ficando revogadas as disposicoes em contririo.

Publicade”e registrado na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Quatd, na data supra. 7 .
FATIMA AP. CROSCATTO L. PEREIRA

Secretaria Administrativa

- Y,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA
SECRETARIA MUNICIPAL DFE, EDUCACAO
Rua Francisco Vieira Nogueira, n° 208 — Centro — Quata/SP — CEP: 19.780-000
Fone/fax: (18)3366-2094 — ¢-mail: secretariaeducacao(@quata.sp.oov.br

FICHA DE INSCRICAO
ATRIBUICAO DE CLASSES/AULAS — 2019

Nome do Professor:
Enderego: Tel:
Data d¢ Nascimento: RG:

Insericio para Atuacio

() Edu¢aciao Infantil

( ) Ensiho Fundamental

() Sala|de Recursos Multifuncionais (AEE)
() Edugacao Fisica
()
()

Inglds

Situacio Funcional

( ) PEB|I - Titular de Cargo Municipal

( ) PEB[II - Titular de Cargo Municipal de Educacio Fisica
( ) PEBII - Titular de Cargo Municipal de Arte

( ) PEBII - Titular de Cargo Municipal de Inglés

Habilitacio

Ensirfo Médio com habilitagio para 0 Magistério
Pedagogia
Curs@ de Pés-Graduagio Lato Sensu de 360 h ou mais

()
()
()
() Educagao Fisica
()
()

Responsgbilizo-me pelas informagoes prestadas ¢ concordo com a classificacio do Anexo I, referente aos
Titulos, Tempo de Servigo, Assiduidade, Produgao Profissional e Participacio.

Quata, de de

Assinatura do Professor




PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua Francisco Vieira Nogueira, n° 208 — Centro — Quata/SP — CEP: |

9.780-000

Fone/fax: (18)3366-2094 — e-mail: secrctariacducacao@quala.sp.gov.br

ANEXO 1

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO - 2019

02 - TEMPQ DE SERVICO NO MAGISTERIO PUBLICO

DIAS PONTOS
(até 31/12/2017 )
2.1 - No Magistério Publico de Quatd, na drea de atuagdo, por dia de efetivo exerci-
Cio - 0,03 por dia.
2.2 - No Magistério Publico Oficial (Municipal, Estadual ou Federal), na area de atuacdo,
por dia de efetivo exercicio, desde que nado sejam tempos concomitantes - 0,03 por dia.
03 - ASSIDUIDADE FALTAS PONTOS
(ano anteriort de 01/01/2017 A 31/12/2017)
3.1 - Assiduidpde na regéncia de classe ou turma-
Nenhuma faltd no ano - 20 pontos
De uma a duaq faltas no ano - 15 pontos
De trés a quatto faltas no ano - 10 pontos
De cinco a seis faltas no ano - 5 pontos
Acima de scis faltas - nenhum ponto
3.2 - Assiduiddde no Horério de Trabalho Pedagdgico Coletivo - HTPC
Nenhuma falta/no ano - 4 pontos
De uma a duas|faltas no ano - 2 pontos
Acima de 2 falfas - nenhum ponto
Obs: Na apuradao do Tempo de Servigo ¢ da Assiduidade serao  descontadas
as licengas pdra (ratamento de saude ( excetuando-se as profilaticas ou
compulsérias d as por acidente de trabalho), as licengas por motivo de
doenca em pesgoa da familia, as faltas justificadas ¢ as faltas injustificadas.
04 - PRODUCAO PROFISSIONAL NA AREA DE ATUACAO N° DE APRES. PONTOS
4.1 - Apresentagio de trabalho na drea de atuagao, em congresso, semindrio e outros
equivalentes, realizada nos Gltimos trés anos (data-base: 01/01/2015 a 31/012/2017) - 1
0nto por apresentacio, até no maximo de 5 pontos.
42— Apresentagdo de Trabalho publicado em revista, jornal ou periddico especializado,
realizada nos dltimos trés anos (data-base: 01/01/2015 a 31/01/2017) - 1 ponto por
apresentacao, até ho maximo de 10 pontos.
05 - PARTICIPACAO N° DE PARTICIPACAO PONTOS

5.1 - Participacad

nas atividades sociais e extraescolares, nao previstas no calendério
escolar, desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educa¢io ou em parceria com outras
Sccretarias, a partir da inclusio deste inciso na Lei Complementar n° 3.055 de 24 de maio
de 2016 até 31/12/2017 - 2 pontos por participagio, até o maximo de 6 pontos.

TOTAL DE PONTOS

SOMA TOTAL DE PONTOS

Assinatura do Pr¢

Assinatura do Dif

Assinatura do Re

fessor:

Quata,

de novembro de 2018,

ctor:

sponsavel:






