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DECRETO N°. 4.135
DE 15 DE MAIO DE 2020

“INSTITUI E FIXA DIRETRIZES GERAIS DE TELETRABALHO - HOME
OFFICE - NA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA, COMO MEIO
COMPLEMENTAR DE PREVENCAO AO CORONAVIRUS E SOBRE MEDIDAS
ADICIONAIS AOS DECRETOS N°. 4.101/20, 4.103/20 e 4.107/20, COM SUAS
ALTERACOES”

MARCELO DE SOUZA PECCHIO, Prefeito do
Municipio de Quata, Estado de Sdo Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO que o Municipio de Quata
editou o Decreto n® 4.101/20, o Decreto n°® 4.103/2020 e o Decreto n° 4.107/20, com suas
alteragOes, 0os quais estabelecem medidas para enfrentamento da emergéncia de saude

publica de importdncia internacional, decorrente da infeccdo humana pelo novo
coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a altissima capacidade de
disseminagdo do virus agravada pela aglomeragdo de pessoas em espagos comuns;

CONSIDERANDO as orientagdes do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, notadamente quanto ao Comunicado SDG n° 14/2020,
referente & necessidade de se verificar e organizar a melhor forma para cumprimento da
jornada de trabalho, mediante a utilizagéo de ferramentas tecnoldgicas;

CONSIDERANDO que a tecnologia da informagéo
facilita a realizagdo de trabalho & distincia e a disponibilizagdo das funcionalidades de
trabalhos extra-reparti¢do publica pelo servidor municipal;

CONSIDERANDO a possibilidade de redugdo de
custos operacionais para a Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que orgdos e entidades de
direito publico, tais como Supremo Tribunal Federal, Advocacia Geral da Unido, Receita
Federal, Conselho Nacional de Justi¢a, Procuradoria Geral do Estado de S&o Paulo,

Ministério Pablico do Estado de S&o Paulo, Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo e
o Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, instituiram o regime de teletrabalho, em

virtude das vantagens e beneficios diretos e indiretos advindos do trabalho remoto para a
Administrac¢do, para o servidor e para a sociedade;

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia,
previsto no artigo 37, da Constitui¢do Federal;
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DECRETA:

Art. 1° - Sem prejuizo de todas as recomendagdes
preventivas e de isolamento social das autoridades publicas, fica instituido, em caréter
temporario, enquanto perdurar a situagdo de emergéncia e calamidade publica declarada
nos Decretos n° 4.101/20, Decreto 4.103/20 e Decreto 4.107/20, com suas alteragdes, a
contar da publicagdo deste Decreto, o regime preferencial de teletrabalho (home office) na
Prefeitura Municipal de Quata, como uma das modalidades do Sistema de Trabalho para
os servidores municipais, nos termos deste Decreto.

§ 1° - Apds a avaliagdo dos resultados do periodo
expresso no caput, podera ser editado novo Decreto tratando do regime de teletrabalho.

§ 2° — Para fins deste Decreto, entende-se por
teletrabalho aquele realizado a distancia, ndo delimitado por competéncia territorial, por
meio de equipamentos e tecnologias que permitam a sua plena realizagdo fora das
dependéncias fisicas das unidades da Prefeitura Municipal de Quata, contemplando tarefas
habituais e rotineiras, passiveis de serem realizadas de modo néo presencial.

§ 3° - Néo séo passiveis de enquadramento no regime
de teletrabalho as atividades que, em razio de sua natureza, sdo obrigatoriamente
desempenhadas nas dependéncias das unidades e Secretarias Municipais.

§ 4° - A inclusdo no regime de teletrabalho nédo
constitui direito do servidor e podera ser revertida a qualquer tempo, a pedido ou em
fungdo da conveniéncia do servigo por ato motivado da chefia imediata e respectivo
Secretario Municipal.

§ 5° - o regime de teletrabalho podera ser
desempenhado em regime integral ou parcial, a ser desenvolvido em dias ou horarios
previamente estabelecidos.

Art. 2° - O deferimento do regime de teletrabalho
sera dado pelo Secretdrio Municipal da respectiva pasta, para todos os servidores cujas
atribui¢des, por sua natureza e meios de produ¢do permitam a realizagdo do trabalho
remoto e que ndo afetem o regular funcionamento do servigo publico.

Paragrafo unico - Sem prejuizo do disposto no

caput deste artigo, os Secretarios Municipais serdo os coordenadores do teletrabalho em
suas respectivas areas, tendo as seguintes atribui¢des:

I- coordenar e monitorar a execugdo do teletrabalho,
avaliando periodicamente a evolugdo da prestagdo do servigo publico a distancia, bem
como a eficiéncia e qualidade decorrentes do teletrabalho;

II- elaborar o relatério circunstanciado visando
apurar eventual infragdo disciplinar na hipétese de comprovado prejuizo ao erario;
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e III- indicar a escala dos servidores em teletrabalho,
com o objetivo de manter em adequado funcionamento as rotinas exigidas pelo interesse
publico.

Art. 3° - E de responsabilidade do servidor municipal
optante pelo regime de teletrabalho:

I- realizar as atividades definidas, com vistas a atingir
os resultados esperados, além de outras pertinentes a sua fungio;

II- manter disponiveis telefones para contato
imediato, permanentemente ativos e atualizados;

III- manter-se em condigdes de pronto retorno ao
regime de trabalho presencial;

IV - acompanhar diariamente todas as comunicagdes
eletronicas expedidas pela Prefeitura Municipal de Quata e pelos seus servidores em sua
respectiva area de responsabilidade;

V- manter o coordenador do teletrabalho informado
acerca do andamento dos trabalhos e apontar eventuais dificuldades, duvidas ou elementos
que possam atrasar ou comprometer a qualidade e eficiéncia do servigo;

VI - guardar sigilo das informag¢des contidas nos
processos e demais documentos, sob pena de responsabilidade, nos termos da legisla¢do
em vigor.

Paragrafo unico - A inobservancia injustificada a
qualquer dos incisos deste artigo acarreta o encerramento do regime de teletrabalho, sem
prejuizo da aplica¢@o de demais medidas administrativas.

Art. 4° - A participagdo no regime de teletrabalho
ndo importa em alteragfo na classificagéo do servidor no sistema de evolugéo funcional e
sua adeso ou desligamento do regime disposto neste Decreto néo gera qualquer direito de
transito, tampouco ao pagamento de diérias, indenizagdes ou a qualquer espécie de ajuda
de custo, bem como ndo importard em reembolso pela Prefeitura Municipal de Quata em
qualquer despesa relacionada a telefone, internet, energia elétrica, mobiliario, insumos de
informatica, entre outras, incorridas durante a realiza¢éo do teletrabalho.

§ 1° - Serd facultado ao servidor trabalhar nas
dependéncias de sua unidade de lotagdo, nos dias reservados ao teletrabalho.

§ 2° - O servidor que ndo se adaptar a sistematica e as
rotinas do trabalho a distancia podera ser desligado do regime de teletrabalho, ndo sendo

vedado o seu posterior retorno a este regime.

§ 3° - O dia de atividade em teletrabalho
correspondera a um dia de jornada de trabalho regular e sera considerado para todos os
fins de direito.
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Art. 5° - A apuragdo da frequéncia da jornada em
regime de teletrabalho dar-se-4, cumulativamente:

I- por registro de acesso e de atos praticados, quando
viavel;

II- pela entrega de relatério, com aprovagdo do
respectivo Secretario.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor a partir de 01
de maio de 2020.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

P ,P'iiblicado e _Reg/istrado na Secretaria da Prefeitura
Municipal de Quata, na data sup;j;r: i

/

FATIMA AP. C& ATT OPES PEREIRA
Secretaria Administrativa
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