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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA

C.N.P.J. (MF) 44.547.313/0001-30

LEI COMPLEMENTAR N° 3.942/2023
DE 27 DE JUNHO DE 2023

“DISPOE SOBRE A CRIACAQ DE CARGO PUBLICO, VAGA E FIXACAO DE
REFERENCIA SALARIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MARCELO DE SOUZA PECCHIO, Prefeito Municipal de
Quata, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o cargo publico, de provimento efetivo, no
quadro de pessoal da Administragdo Publica Municipal, bem como a vaga a este destinado,
que devera ser preenchida em carater permanente, conforme necessidade administrativa, com
0s requisitos e as descrigdes abaixo relacionadas e conforme atribui¢des descritas no anexo I:

Cargo Quant. | Referéncia Carga
(vagas abertas) Salarial Hor4ria

Controlador Interno

40
Formacido Académica: 01 20 (Quarenta)
Formagao académica superior com graduag¢do em horas
nivel pleno nos cursos de Direito, Administragdo, ] semanais

Economia ou Ciéncias Contabeis.

Art. 2" - A presente vaga de cargo criado seguird as
especificagdes da tabela de vencimentos correspondente a sua referéncia.

Art. 3° - Aplicar-se-a ao presente cargo toda a legisla¢do vigente
no ambito do territério do Municipio.

Art. 4° - Ficam revogados os artigos 5° e 6° da Lei
Complementar n°. 3.362 de 20.08.2019, que instituiu o sistema de controle interno no
Municipio.

Art. 5° - Fica alterado o inciso II do artigo 14, da Se¢do | -
Estrutura Basica da Administracdo Direta, da Lei Complementar n°®. 2.741 de 20.06.2012, que
dispde sobre Reorganizagdo da Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal, que
passa ler a seguinte redagdo:

“Artigo 14 - ...

L=z

II - ORGAOS DE ATIVIDADES INSTRUMENTAIS OU
ATIVIDADES-MEIO

| — Secretaria de Administrag¢do e Finangas;

2 — Secretaria de Assuntos Juridicos;

A
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3 — Controladoria Interna (CONTROLE INTERNO).
mnr-..»

Art. 6° - O Demonstrativo de impacto or¢amentario ¢ financeiro
de que trata o artigo 16 da Lei Complementar 101/00 segue demonstrado no Anexo II que fica
fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 7 - As despesas decorrentes da execugio da presente Lei,
correrao por conta das verbas proprias ja constantes no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 8° - Esta lei complementar entrara em vigor na data de sua
Publicagao, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal deQuaté; em 27 de junho de 2023.

/ Publicada e registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de

/ﬂ;vﬂmm o

FATIMA AP. CROSCATTO L. PEREIRA
Secretaria Administrativa

Quata, na data supra.
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C.N.P.J. (MF) 44.547.313/0001-30

ANEXO1

ATRIBUICOES DO CARGO

Cargo: Controlador Interno —]

Referéncia - 20
Carga Horiria — 40 horas semanais

Requisitos Minimos Exigidos — Formagio académica superior com graduagdo em nivel
pleno nos cursos de Direito, Administragdo, Economia ou Ciéncias Contabeis.

Descricio Sumiria das Atribuicdes e Funcdes

Execugdo de atividades de controladoria interna no Municipio, apoio ao Tribunal de Contas,
verificacdo da legalidade dos atos administrativos, da gestdo e controle orgamentario. entre
outras correlatas ao cargo.

Descricao Detalhada das Atribuicies

Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos orgamentarios, bem como a
eficiéncia dos resultados;

Comprovar a legalidade da gestdo or¢amentdria, financeira e patrimonial ¢ cmitir
relatorios/pareceres/laudos sobre referidos registros;

Comprovar a legalidade dos repasses a entidades do terceiro setor, avaliando a eficédcia ¢ a
eficiéncia dos resultados elencados, bem como verificar a adequada aplicag@o dos recursos;

Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;
Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missdo institucional;

Em conjunto com o Prefeito e o responsavel pela Administragdo Financeira do Municipio,
assinar o Relatorio de Gestdo Fiscal (RGF);

Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa. recebedores,
tesoureiro, pagadores ou assemelhados;

Apoiar as unidades executoras, vinculadas as Secretarias ¢ aos demais 6rgaos municipais, na
normatizagio, sistematizagio e padronizagdo dos scus procedimentos e rotinas operacionais,
em especial no que tange a identificag@o ¢ avaliag@o dos pontos de controle;

Apoiar os servigos de fiscalizagdo externa, no exercicio de sua missdo institucional,
auxiliando as unidades executoras no rclacionamento com o Tribunal de Contas do Estado
quanto ao cncaminhamento de documentos e informagdes, atendimento as equipes técnicas €
recebimento dé diligéncias;

Verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatorio de Gestio Fiscal:

y

>
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i écrmcar a adogdo de providéncias para recondugdo dos montantes das dividas consolidada e

mobilidria aos limites que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000);

Avaliar os resultados, quanto a eficicia e eficiéncia da gestdo orcamentdria, financeira
patrimonial e operacional do Municipio;

Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas estabelecidas no Plano Plurianual,
na Lei de Diretrizes Or¢amentarias ¢ no Or¢amento, inclusive quanto a acdes dcscentrahzadas
executadas a conta de recursos oriundos do Or¢amento Fiscal;

Verificar se os empréstimos e financiamentos vém sendo pagos tal qual previsto nos
respectivos contratos:

Exercer o acompanhamento do cumprimento dos limites constitucionais da Lei de
Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos demais instrumentos legais:

Acompanhar a aplicagio dos recursos na Educagdo, incluindo analise sobre aplicagdo dos
recursos do FUNDEB, bem como a aplicagdo de recursos em agdes e servicos de Saude:

Efetuar, a qualquer tempo. levantamento. prestagdo ou tomada de contas de todos os
responsaveis por bens ou valores publicos, inclusive por entidades de direito privado;

Verificar a observancia dos limites e das condig¢des para a realizagio de operagdes de crédito,
inscrigdo em Restos a Pagar, créditos adicionais e despesas de exercicio anterior;

Verificar a adogdo de medidas para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo
limite, caso necessario, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Acompanhar as fases da execugdo da despesa ¢ analisar as despesas realizadas;

Avaliar a regularidade da execugdo da gestao da receita, bem como dos depositos de caugdes
¢ fiangas;

Avaliar a regularidade da gestdo da Divida Ativa:

Acompanhar a cobertura financeira das despesas dos ultimos oito meses de mandato:

Avaliar se esta sendo cumprido o limite de gastos totais da Camara Municipal;

Organizar e definir o planejamento e os procedimentos para a realizagdo de auditorias
internas;

Aferir a destina¢do dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos, tendo em vista as
restricdes constitucionais e legais, em especial as contidas na Lei de Responsabilidade Fiscal:

Acompanhar a divulgagdo dos instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal nos termos da
Lei de Responsabilidade Fiscal. em especial quanto ao Relatorio Resumido da Execugdo
Orgamentaria e ao Relatério de Gestdo Fiscal, aferindo a consisténcia das informagdes
constantes de tais documentos:

Participar do processo de plancjamento ¢ acompanhar a claboragao do Plano Plurianual, da

Lei de Diretrizes Or¢camentarias e da L.ei Or¢camentéaria:

Efetuar analise acerca da rcgularidade e legalidade de processos licitatérios, sua dispensa ou
inexigibilidade ¢ sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos ¢ outros
instrumentos congéneres;

Acompanhar a execu¢do de convénios. acordos, termos de parcerias ¢ instrumentos
congéneres;
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iiropor a melhoria ou implantagdo de sistemas de processamento eletronico de dados em todas

as atividades da administragdo publica, com o objetivo de aprimorar os controles internos.
agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informagdes;

Instituir € manter sistema de informagdes para o exercicio das atividades finalisticas do
Sistema de Controle Interno;

Analisar os atos da gestdo de pessoal, em especial nos aspectos legais ¢ financeiros:

Verificar os procedimentos dos atos de admissio de pessoal, concessdo, progressao,
promog¢do ou desligamento de qualquer tipo;

Manifestar através de relatorios, auditorias, recomendagdes, pareceres ¢ outros
pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades;

Estimular adesdo as normas e as diretrizes fixadas;
Emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pela administragao;

Auxiliar a promog¢io da transparéncia das agdes e informagdes da Administragio, conforme
legislagdo em vigor e observando as legislagdes pertinentes a protecio de dados;

Salvaguardar o ativo (patriménio publico) e assegurar a veracidade dos componentes
patrimoniais:

Averiguar os sistemas de estocagem dos materiais, o controle na conferéncia de recebimento e
saida das mercadorias;

Auxiliar na prevengao de praticas ineficientes ¢ anticcondémicas, erros, fraudes, malversagao,
abusos. desvios e outras inadequagdes, alertando formalmente a autoridade superior nos casos
que resulte danos ao erario, a instauragdo de Tomada de Contas Especial;

Contribuir com o funcionamento do sistema de ouvidoria que possibilite criticas e sugestoes
na melhoria dos servigos prestados, bem como no atendimento ao Servigo de Informagio ao
cidadao;

Dar conhecimento ao Tribunal de Contas do Estado, sobre irregularidades ou ilegalidades
apuradas, com indicagdo das providéncias adotadas ou a serem adotadas para o ressarcimento
de eventuais danos ao erdrio ¢ para corrigir € evitar novas falhas:

Realizar outras atividades de manutengdo e aperfei¢oamento do Sistema de Controle Interno;

Emitir Instrugdes Normativas, Manuais, orientagdes e demais instrugdes que disciplinem a
forma de atuagdo de cada setor;

Executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO II

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATA

C.N.P.J. (MF) 44.547.313/0001-30

Demonstrativo de impacto or¢amentirio e financeiro
(de que trata o art. 16 da Lei Complementar n° 101-2000)

1.0 - IMPACTO COM A CRIACAO DE CARGO

IMPACTO
Cargos Reestruturados Quant. Referéncia Valor R$ R$ Mensal
Controlador Interno
» 1 .20 4.142,24 4.142,24
TOTAL IMPACTO MENSAL SisiSdicsrre siasatiaicaiy 4.142,24
1.1.) IMPACTO do Cargo Criado:
DESPESA C/ CRIACAO Valores IMPACTO EXERCIcIO
DO CARGO MENSAL ANUAL 2023 2024 2025
3.1.90.11 - Vctos e Vant. Fisicas - P.C. 4.142,24 20.711,20 20.711,20|  49.706,88 49.706, 8¢
3.1.90.13 - ObrigagGes Patronais 869,87 4.349,35 4.349,35 10.438,44 10.438,44
3.1.90.11 - 13° Saldrio (8,33%) 417,51 2.087,54 2.087,54 5.010,11 5.010,1
3.1.90.11 - 1/3 Férias (2,77%) 139,17 695,85 695,85 1.670,04 1.670,04
3.1.90.03 - Inatives e Pensionistas iy
TOTAL 5.568,79 27.843,94 27.843,94 66.825,47 66.825,47
* a partir de
VALOR IMPACTO FINANC. MENSAL - Com provisdes 01.08.2023. 5.568,79
2-) IMPACTO NO INDICE de Gastos com Pessoal:
CALCULO DO IMPACTO - 10 QUADRIMESTRE 2023 - consolidado Médicos, Reajustes Salariais
2-) IMPACTO NO INDICE de Gastos com Pessoal:
1° Quadrimestre 2023 VALOR R$ INDICE INDICE
Gastos com Pessoal (10 Quadrim. 2023) |  31.746.027,92
Rec. Corrente Liquida - RCL 76.342.500,81 41,58% 41,58%
( +) Inclusdes TCESP Terceirizagdes 1.880.000,00 2,46% 2.46%
RECEITA COR. LIQUIDA AJUSTADA 76.342.500,81
Impacto do Reajuste Salarial 5,79 % 1.705.668,76 2,23% 223%
Impacto Desta Lei - 2.00 % 41552723 0.54% 0.54%
I&:‘f;_ :WM“ O A T RER e B aa | IS e 1 10,08%:] 3151 22110049
Indice apés Impacto 35.775.067,86 46,86% 46,86%
P
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Exercicio 2024
Impacto do Reajuste Salarial 5,79 % 1.705.668,76 2.23% 2.23%
Impacto Desta Lei- 2,00 % 623.290,84

GASTOS! indice apés Im -

Exercicio 2025
f Impacto do Reajuste Salarial 5,79 % 1.705.668,76 2,23% 2,23%
lmpado Desta Lei-2,00 % 623.250,84 0.84% 0,84%
ik npz estalei 66.825 47 0,09% 0,09%
GASTOSI ndnce apés Impacto 35.954,987,53 47,10% 47,10%
3 -) IMPACTO sobre o Orgamento por Exercicio:
Despesa Fixada para o Exercicio (2023) 82.000.000,00
Impacte da Despesa Criada 66.825,47
Percentual (%) 0,08%

4-) DECLARACAO

MARCELO DE SOUZA PECCHIO, Prefeito
Municipal de Quatd, no uso de suas atribuicdes
legais,

DECLARA, para fins de cumprimento do inc. Il
do art. 16 da lei Complementar n°® 101/00 que o aumento da despesa que se pretende fazer
com esta esta adequado com o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentaria ¢ Or¢amento
Anual, possuindo ainda firme disponibilidade financeira para cumprimento da nova despesa

criada.
Por ser expressdo da verdade, firma a presente
declaragio.
Quata - SP, em 27 de Junho
MARCE
*
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