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DECRETO N°5.379
DE 17 DE AGOSTO DE 2026

Institui a Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo Integral da Rede Municipal de Ensino de
Quat4, estabelece principios, diretrizes, objetivos, organizacio, responsabilidades, mecanismos de
implementaciio, monitoramento e avalia¢fio, e da outras providéncias.

MARCIO BIDOIA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUATA, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuig¢des que
lhe sfo conferidas pela Lei Orgénica do Municipiog

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 205, 206 e 208 da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educagio Nacional, :

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa Escola em
Tempo Integral;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal 15.388, de 14 de abril de 2026, que aprovou o Plano Nacional de
Educacao;

CONSIDERANDO as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagdo Integral em Tempo Integral na
Educagdo Bésica, instituidas pela Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 19 de junho de 2026, que alterou a Resolugdo CNE/CEB n° 7,
de 1° de agosto de 2025, estabelecendo que os entes federativos devem elaborar ou revisar ato normativo especifico
que institua sua politica de Educagdo Integral em Tempo Integral, com apreciagdo do respectivo Conselho de
Educacio;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o direito a educagéo e ao desenvolvimento integral dos estudantes;
CONSIDERANDO a necessidade de promover a equidade educacional, reduzir desigualdades e assegurar
condigdes de acesso, permanéncia, participagdo e aprendizagem;

CONSIDERANDO a necessidade de articular a ampliagdo da jornada escolar a qualificagdo das experiéncias
educativas;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a articulagdo entre escola, familia, comunidade e territorio;
CONSIDERANDO a apreciagdo da Politica Municipal de Educag@o Integral em Tempo Integral pelo Conselho
Municipal de Educacdo de Quaté;

DECRETA:

CAPiTU~LO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Educagio Integral em Tempo Integral da Rede Municipal de Ensino
de Quata, nos termos deste Decreto e do Documento Técnico da Politica Municipal de Educagdo Integral em
Tempo Integral, que constitui instrumento orientador de sua implementagéo.

Art. 2° A Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral tem por finalidade promover o
desenvolvimento integral dos estudantes, mediante a ampliagdo qualificada da jornada escolar, a integragdo
curricular e a oferta de experiéncias educativas diversificadas.

Art. 3° A Educagio Integral em Tempo Integral serda implementada progressivamente, de forma planejada,
considerando:

I — as necessidades educacionais dos estudantes;

II — as desigualdades sociais e educacionais existentes;

I1I — a capacidade de atendimento da Rede Municipal de Ensino;
IV — a infraestrutura disponivel;

V — a disponibilidide de profissionais;

VI — as condi¢Bes de alimentagdo e transporte escolar;

VII — as condi¢des de acessibilidade;

VI — as caracteristicas dos territérios e comunidades atendidas;
[X — a disponibilidade orcamentéria e financeira;

X — os resultados do monitoramento e da avaliacdo da politica.
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CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° Séo principios da Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo Integral:
I — educagio como direito social e humano fundamental;

IT — desenvolvimento integral dos estudantes;

I1I — equidade educacional;

IV — inclusdo e respeito a diversidade;

V — garantia do direito a aprendizagem;

VI — protecdo integral de criangas e adolescentes;

VII — gestdo democrética;

VIII — participagdo da comunidade escolar;

IX — articulagdo entre escola, familia, comunidade e territério;

X — integrag@o entre os diferentes tempos, espagos, saberes e experiéncias educativas;
XI — valorizacdo dos profissionais da educacio;

XII — qualidade social da educagéo;

XIII — respeito as especificidades das etapas e modalidades da Educagéo Basica;

XIV — promogdo da cidadania, da convivéncia democratica e dos direitos humanos;
XV — compromisso com a redugéo das desigualdades educacionais.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 5° Sdo objetivos da Politica Municipal de Educag@o Integral em Tempo Integral:

[ — ampliar progressivamente a oferta de matriculas em tempo integral;

IT — promover o desenvolvimento integral dos estudantes;

III — ampliar as oportunidades de aprendizagem;

IV — reduzir desigualdades educacionais;

V — promover a equidade no acesso as experiéncias educativas;

VI — fortalecer a permanéncia e o sucesso escolar;

VII — ampliar experiéncias culturais, artisticas, esportivas, cientificas e tecnoldgicas;
VIII — estimular autonomia, criatividade, pensamento critico e protagonismo;

IX — fortalecer competéncias socioemocionais;

X — promover educagdo inclusiva;

X1 — promover a equidade, a garantia de igualdade de oportunidades e condigdes para o acesso, a permanéncia, a
participagdo e a aprendizagem dos estudantes que sdo o publico da educagédo especial ;
XII — fortalecer a participag@o das familias;

XIII — promover a articulagéo intersetorial;

XIV — valorizar os profissionais da educagéo;

XV — fortalecer a gestdo democrética;

XVI — aprimorar a qualidade da educagéo publica municipal.

i CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DA EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

Art. 6° A Educacdo Integral em Tempo Integral compreendera a ampliagdo da jornada escolar associada a
reorganizag@o dos tempos, espacos, praticas pedagdgicas e experiéncias educativas.

Art. 7° A jornada escolar em tempo integral observara a legislagdo educacional vigente e serd organizada de modo
a garantir o desenvolvimento integral dos estudantes.

Art. 8° A ampligcio do tempo de permanéncia na escola devera estar vinculada a uma proposta pedagégica
intencional, integrada e coerente com o Projeto Politico-Pedagogico.
Art. 9° A jornada ampliada podera contemplar:

[ — aprofundamento e recomposicéo das aprendizagens;

II — alfabetizagdo e letramento;

III — matemaética e raciocinio 16gico;

IV — ciéncia, tecnologia e inovagéo;

V — cultura digital:
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VI - leitura e literatura;

VII — artes e cultura;

VIII — esporte e praticas corporais;

IX — educacdo ambiental; :
X — educag@o para os direitos humanos e cidadania;
X1 — desenvolvimento socioemocional;

XII — cultura e tradigdes;

XIII — projetos interdisciplinares;

XIV — atividades de convivéncia;

XV — iniciagéo cientifica;

XVI - outras experiéncias educativas previstas no Projeto Politico-Pedagégico.

CAPITULO V .
DA EQUIDADE E DA EDUCACAO INCLUSIVA

Art. 10. A implementagdo da Politica devera garantir condigdes de acesso, permanéncia, participagdo e
aprendizagem para todos os estudantes.

Art. 11. A Educagdo Integral em Tempo Integral devera observar os principios da educagéo inclusiva e assegurar
aos estudantes publico da Educagdo Especial os apoios, servigos, recursos de acessibilidade e adaptagdes
necessarios.

Art. 12. A organizagdo da jornada ampliada devera considerar as necessidades especificas dos estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas habilidades ou superdotagéo, articulando-se, quando cabivel, com o
Atendimento Educacional Especializado.

_ CAPITULO VI )
DA ORGANIZACAO CURRICULAR E PEDAGOGICA

Art. 13. A organizagdo curricular devera articular a Base Nacional Comum Curricular.
Art. 14. As praticas pedagogicas deverdo:

[ — promover interdisciplinaridade;

II — valorizar os conhecimentos dos estudantes;

II1 — considerar a realidade territorial;

IV — estimular investigagdo e criatividade;

V — favorecer protagonismo;

VI — utilizar metodologias diversificadas;

VII — integrar teoria e prética;

VIII — promover acessibilidade e inclusdo.

CAPITULO VII .
DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

Art. 15. As unidades escolares que ofertarem Educagdo Integral em Tempo Integral deverdo adequar seus Projetos
Politico-Pedagogicos.

Art. 16. O PPP devera contemplar:

I — diagndstico da comunidade escolar;

I — perfil dos estudantes;

I1I — objetivos da politica;

[V — organizagdo dos tempos e espagos;

V — organizag¢@o curricular;

VI — estratégias dé inclusdo;

VII — agGes de equidade;

VIII — participagdo da comunidade; 5
IX — alimentag@o e cuidados;

X — acompanhamento da aprendizagem;

XI — avaliagéo;

XII — articulagdo com familias;

XIII — acdes intersetoriais:
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X1V — formagio dos profissionais.

i CAPITULO VIII i
DA GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPACAO

Art. 17. A implementagdo da politica observara os principios da gestdo democratica.
Art. 18. Seré assegurada a participagdo de estudantes, familias, profissionais da educagdo, conselhos escolares e
comunidade.

CAPITULO IX
DA ARTICULACAO INTERSETORIAL

Art. 19. A Secretaria Municipal de Educagio podera articular agdes com as areas de saude, assisténcia social,
cultura, esporte, lazer, meio ambiente e protegdo dos direitos da crianga e do adolescente.

CAPITULO X
DOS PROFISSIONAIS

Art. 20. A implementagdo da politica devera contar com profissionais em quantidade e condi¢des adequadas as
atividades previstas.

Art. 21. A Secretaria Municipal de Educago promovera formaggo continuada sobre Educagéo Integral em Tempo
Integral.

CAPITULO XI _
DA IMPLEMENTACAO

Art. 22. Compete & Secretaria Municipal de Educag@o coordenar a implementagdo da Politica.
Art. 23. Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:
[ — planejar a expansdo da oferta;

II — definir as unidades participantes;

11 — orientar as escolas;

IV — promover formagéo;

V — acompanhar a implementago;

V1 — monitorar resultados;

VII — promover agdes intersetoriais;

VI — elaborar relatorios;

IX — revisar os instrumentos normativos e pedagégicos.

CAPITULO XII i
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 24. A Politica ser4 monitorada e avaliada continuamente.
Art. 25. Serdo considerados, entre outros:
[ — matriculas;

IT — frequéncia;

III — permanéncia;

IV — abandono;

V — aprendizagem;

VI — equidade;

VII — participagaa;

VIII — infraestrutura;

IX — recursos humanos;

X — qualidade pedagdgica.
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CAPITULO XIII
DO FINANCIAMENTO

Art. 26. A Politica sera financiada por recursos proprios e por outras fontes legalmente disponiveis.
Art. 27. Poderdo ser utilizados recursos destinados a manutengdo e desenvolvimento do ensino, FUNDEB,
programas federais e estaduais, convénios e demais fontes legalmente admitidas.

CAPITULO X1V
DA REVISAO DOS NORMATIVOS

Art. 28. A Secretaria Municipal de Educagio devera revisar e atualizar os atos normativos e instrumentos
pedagogicos relacionados a Educag@o Integral em Tempo Integral.

Paragrafo tnico. A revisdo compreenderd, quando aplicavel, resolucGes, portarias, instru¢des normativas,
orientagdes pedagdgicas, diretrizes curriculares, regimentos escolares, Projetos Politico-Pedagdgicos e demais
instrumentos congéneres.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. O Documento Técnico da Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral de Quata integra
este Decreto como instrumento orientador da politica.

Art. 30. A Secretaria Municipal de Educagdo expedirda normas complementares necessarias & execugdo deste
Decreto.

Art. 31. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo, observadas as normas do
Sistema Municipal de Ensino e as deliberagdes do Conselho Municipal de Educag@o.

Art. 32. Este Deczeto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 33. Ficam rgvogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura yi
[// 4

MARCIO BIDOIA
PREFEITO MUNICIPAL

de Quata, 17 de Agosto de 2026.

Publicado e Registrado na Secretaria da Prefeitura Municipal de Quata, na data supra.

(l /
: /{WA/ NAN\
FATIMA AP, CROSCATTO LOPES PEREIRA

Secretaria Administrativa
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MUNICIPIO DE QUATA — ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

POLITICA MUNICIPAL DE EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL
DOCUMENTO TECNICO ORIENTADOR

QUATA - SP

2026-2030

1. APRESENTACAO

A Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo Integral de Quata constitui instrumento de planejamento e
organizagdo da oferta de educacdo em tempo integral na Rede Municipal de Ensino.

A politica parte da compreensdo de que ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola somente produz
resultados educacionais significativos quando acompanhado da qualificagdo das experiéncias educativas, da
reorganizagdo curricular, da integragdo entre os diferentes campos do conhecimento e da garantia de condi¢des
adequadas de aprendizagem, convivéncia, alimentag@o, cuidado e protegéo.

A politica municipal esta alinhada as Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagdo Integral em Tempo
Integral na Educagdo Baésica, instituidas pela Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025 e atualizadas pela Resolugédo
CNE/CEB n° 2/2026.

Constitui instrumento de referéncia para a Secretaria Municipal de Educagdo, unidades escolares, profissionais da
educac¢do, Conselho Municipal de Educacdo e comunidade escolar.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

A Politica Municipal fundamenta-se:

I — na Constitui¢do Federal;

IT — na Lei Federal n® 9.394/1996 — LDB;

III — na Lei Federal n® 14.640/2023 — Programa Escola em Tempo Integral;
I'V- na Resolugdo CNE/CEB n° 7/2025;

V- Resolugdo N° 23, DE 17 de margo de 2026

VI — na Resolugdo CNE/CEB n° 2/2026;

VII — nas normas nacionais de financiamento da educacio;
VII — nas normas do Sistema Municipal de Ensino de Quata;
IX — no Plano Municipal de Educagéo;

X — nos demais documentos curriculares vigentes;

XI- na demais legislacdes vigentes e concernentes.

3. CONCEPCAO DE EDUCACAO INTEGRAL

A Politica Municipal compreende a Educagdo Integral como concepgéo de educagdo voltada ao desenvolvimento
pleno do estudante em suas dimensdes intelectual, fisica, emocional, social, cultural e ética.

A Educacdo Integral em Tempo Integral ndo se limita a ampliagdo da jornada escolar.

A amplia¢do do tempo devera estar associada a ampliagdo das oportunidades de aprendizagem, ao fortalecimento
das relagdes sociais, a participagdo, a cultura, a ciéncia, a tecnologia, ao esporte, as artes e a convivéncia.

4. PRINCIPIOS

S&o principios:

I — direito a educagio;

IT — desenvolvimento integral;

III — equidade; /
IV — incluséo; /
V — diversidade; -

VI — gestdo demoeratica;

VII — participagéo;

VIII — qualidade social;

IX — valorizagdo profissional;

X — integracdo curricular;

XI — articulagdo territorial;

XII — protecao integral;

XI1IT — resneito as esnecificidades dos estudantes.
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5. OBJETIVOS

A politica tem como objetivos:

[ — ampliar progressivamente as matriculas em tempo integral;
II - reduzir desigualdades educacionais;

IIT — melhorar a aprendizagem;

IV — ampliar oportunidades educativas;

V — fortalecer a inclusio;

VI - promover o protagonismo estudantil;

VII — fortalecer vinculos familiares e comunitarios;

VIII — ampliar experiéncias culturais, esportivas, cientificas e tecnoldgicas;
IX — desenvolver competéncias socioemocionais;

X — fortalecer a protego integral.

6. DIAGNOSTICO DA REDE MUNICIPAL
O diagnéstico da Rede Municipal devera ser atualizado anualmente pela Secretaria Municipal de Educagio.
Devera contemplar:

I — ntimero total de estudantes;

II — niimero de matriculas em tempo integral;
IIT — distribuigdo das matriculas por etapa;

IV — demanda reprimida;

V — perfil socioecondmico;

VI — estudantes publico da Educagéo Especial;
VII - indicadores de aprendizagem;

VIII — frequéncia;

[X — abandono e evasio;

X — infraestrutura;

XI - espagos pedagdgicos;

XII — alimentagdo;

XIII — transporte;

XIV —recursos humanos;

XV — participagdo das familias.

7. DIRETRIZES PARA EXPANSAO

A expansdo sera progressiva e planejada.
Serdo considerados prioritariamente:

I - escolas com maior demanda;

IT - territérios com maior vulnerabilidade;

III — estudantes em situagdo de desigualdade;
IV — capacidade fisica;

V —disponibilidade de profissionais;

VI - condi¢des de alimentagio;

VII — transporte escolar;

VIII — acessibilidade;

IX — disponibilidade orgamentaria;

X — capacidade de gestdo da unidade escolar.

8. ORGANIZACAO CURRICULAR
A jornada ampliada devera articular;

I — componentes cifrriculares;

Il — recomposi¢do das aprendizagens;

IIT — leitura;

IV — matematica; :
V — ciéncias;

VI — cultura digital;

VII — artes;

VIII — esnorte:
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IX — cultura;

X — educag@o ambiental;

XI - cidadania;

XII — convivéncia;

XIII — projetos interdisciplinares.

A organizag@o devera evitar a simples repeti¢cdo de contetidos do turno regular.

9. TEMPOS E ESPACOS

A politica devera utilizar os espagos escolares e, quando adequado e seguro, espagos comunitérios e territoriais.
A organizagdo devera contemplar:
I — aprendizagem;

II — alimentag@o;

III — higiene;

IV — descanso;

V —recreagéo;

VI — convivéncia;

VII — atividades culturais;

VIII — atividades esportivas.

10. EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSAO

A Educac@o Integral devera assegurar:

I — acessibilidade;

IT — recursos pedagogicos;

III — tecnologia assistiva;

IV — Atendimento Educacional Especializado;

V — profissionais de apoio, quando legalmente cabivel;
VI — articulagdo com a familia;

VII — planejamento individualizado quando necessario;
VIII — eliminagdo de barreiras a participagao.

11. FORMACAO DOS PROFISSIONAIS
A Secretaria Municipal de Educagéo devera elaborar plano anual de formagao.
Temas prioritarios:

I — Educagio Integral;

I1 — curriculo integrado;

III — metodologias ativas;

IV — incluséo;

V — Educag@o Especial;

VI — desenvolvimento socioemocional;

VII — protegdo integral;

VIII — preveng@o de violéncias;

IX — avaliagdo;

X — gestdo democratica.

12. ARTICULACAO INTERSETORIAL
A politica podera estabelecer articulagdo com:

I — Saude;
IT — Assisténcia Social;
II1 — Cultura;

IV — Esporte; *

V — Meio Ambiente;

VI — Conselho Tutelar;

VII — 6rgéos de protegéo;

VIII — instituigdes culturais;

[X — universidades e institui¢des de ensino;

X — organizagdes da sociedade civil, observada a legislagéo aplicavel.
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13. PARTICIPACAO DAS FAMILIAS
As familias deverfo participar:
I — da construgio do PPP;
— das reunides escolares;
III — das avaliagdes da politica;
IV — dos conselhos escolares;
V — das atividades comunitarias;
VI — das agdes de acompanhamento da aprendizagem.

14. METAS 2026-2030

A politica municipal estabelecera no que se refere a:

Meta 1: ampliar progressivamente a oferta de matriculas em tempo integral.
Meta 2: garantir que toda unidade participante possua PPP atualizado.
Meta 3: assegurar formagdo anual aos profissionais envolvidos.

Meta 4: garantir monitoramento anual da politica.

Meta 5: reduzir desigualdades de aprendizagem entre estudantes.
Meta 6: assegurar acessibilidade nas unidades participantes.

Meta 7: ampliar a participag@o das familias.

Meta 8: fortalecer a articulagdo intersetorial.

Meta 9: garantir alimentagdo adequada durante a jornada.

Meta 10: avaliar anualmente a qualidade da politica.

Qucltc’l

Y B
1= anos

Os percentuais e nimeros absolutos devergo ser definidos pela Secretaria Municipal de Educagéo apos a

consolidag@o do diagndstico da Rede Municipal.

15. PLANO DE IMPLEMENTACAO 2026
I — aprovag@o da Politica;

IT — apreciagdo pelo Conselho Municipal de Educagio;
III — revisdo dos normativos;

IV — diagnostico da rede;

V — defini¢do das unidades participantes;

VI —revisdo dos PPPs;

VII — elaboracdo do plano de formagao.

2027

I — expansdo planejada;

II — monitoramento;

[II — avaliagdo;

IV — ajustes pedagobgicos;

V — formag&o continuada.

2028

I — expans@o planejada;

II — avaliagfo de impacto;

Il — revisdo das metas;

IV- formagdo continuada.

2029

I — consolidago;

[I- formag&o continuada.

I11 — fortalecimento intersetorial.

2030

I — avaliagéo global;

II — elaborag@o de hovo ciclo de planejamento;,
III- formag@o continuada.

IV —revisdo da Politica.

16. MONITORAMENTO

O monitoramento sera realizado anualmente.
Indicadores:

I —matriculas:
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I1 — frequéncia;

IIT — permanéncia;

IV — aprendizagem;

V — abandono;

VI — incluséo;

VII — infraestrutura;

VIII — alimentag&o;

IX — participagéo;

X — formagédo profissional.

17. GOVERNANCA

I-A Secretaria Municipal de Educag@o sera responsavel pela coordenagdo geral.

II- As unidades escolares serdo responsaveis pela implementag¢io local.

I1I- O Conselho Municipal de Educag¢@o acompanhara a politica no &mbito de suas atribuicdes.
IV- Os Conselhos Escolares participardo do acompanhamento da implementagao.

18. FINANCIAMENTO

A implementagdo observaré os recursos destinados a educagdo e demais fontes legalmente disponiveis.
O planejamento devera considerar:
I — infraestrutura;

II — alimentacéo;

IIT — recursos humanos;

IV — materiais pedagdgicos;

V —tecnologia;

VI — acessibilidade;

VII — transporte;

VIII — formag&o.

19. AVALIACAO DA POLITICA
A politica sera avaliada anualmente.
A avaliag@o devera verificar:

I — cumprimento das metas;

IT — qualidade da oferta;

III — resultados de aprendizagem;
IV — satisfag@o da comunidade;

V — condiges de trabalho;

VI — equidade;

VII — inclus3o.

20. TRANSPARENCIA
A Secretaria Municipal de Educacéo devera dar publicidade aos resultados gerais da politica, observadas as normas
de protecdo de dados pessoais.

21. REVISAO
Este Documento Técnico sera revisado periodicamente, preferencialmente a cada dois anos ou sempre que houver
alteragdo relevante na legislagido educacional.

22. CONSIDERACOES FINAIS /
A Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo Integral d¢ Quata constitui compromisso puiblico com uma
educagio de qualidade social, inclusiva, equitativa e compromefida com o desenvolvimento integral dos estudantes.
Sua implementagéo devera ocorrer de forma planejada, progreSsiva e participativa, articulando ampliagdo da
jornada, qualidade pedagdgica, equidade, incluséo e 7&9‘ fitfe :

Quatd, 17 de Agosto de 2026.

Marcio 1
Prefeito Municipal- Quata/SP
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RESOLUCAO DO CME 01/2026 -CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE QUATA.

Dispde sobre a apreciacdo e regulamentagdo da Politica Municipal de Educacdo Integral em
Tempo Integral no ambito do Sistema Municipal de Ensino de Quata e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQ DE QUATA, no uso de suas atribuicSes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996;
CONSIDERANDO a Lei Federal n2 13.005, de 25 de junho de 2014;
CONSIDERANDO a Lei Federal n? 14.640, de 31 de julho de 2023;
CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n2 7, de 12 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n2 2, de 19 de junho de 2026, que alterou a Resolugdo
CNE/CEB n2 7/2025;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a Educagao Integral em Tempo Integral no
Sistema Municipal de Ensino de Quata;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o desenvolvimento integral dos estudantes;
CONSIDERANDO a deliberagdo do Plenario realizada em 06 de agosto de 2026,

RESOLVE:

Art. 12

Fica apreciada e aprovada, no ambito do Sistema Municipal de Ensino de Quata, a Politica
Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral, instituida pelo Decreto Municipal n2
5.379 de 17/08/2026.

aN
Al't. 29 . ‘A‘\\{\
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A Politica Municipal observara:

| —a legislacdo educacional vigente;




Il — as Diretrizes Operacionais Nacionais;

[l —as normas do Sistema Municipal de Ensino;

IV — os Projetos Politico-Pedagogicos;

V —os principios da educagdo integral, equidade e inclusdo.
Art. 3¢

A Educacao Integral em Tempo Integral devera articular:
| —ampliagdo da jornada;

Il — desenvolvimento integral;

[Il = curriculo integrado;

IV — praticas pedagogicas diversificadas;

V —inclusdo;

VI —equidade;

VIl — participagdo da comunidade.

Art. 42

As unidades escolares que ofertarem Educagdo Integral em Tempo Integral deverdo adequar
seus Projetos Politico-Pedagdgicos e Regimentos Escolares.

Art. 52

A Secretaria Municipal de Educagdo devera orientar as unidades escolares quanto a
implementagdo da politica.

Art. 62

A organizagdo da jornada devera considerar as necessidades dos estudantes e assegurar
condi¢des adequadas de alimentagao, higiene, descanso, convivéncia e aprendizagem.

Art. 72

A organizagdo curricular devera garantir articulacdo entre os componentes curriculares e as
experiéncias educativas da jornada ampliada.

Art. 82

A Educacdo Integral em Tempo Integral devera observar os principios da educacdo inclusiva.

Paragrafo Unico. Deverdo ser assegurados os recursos de acessibilidade e os apoios necessarios

a participacdo e aprendizagem dos estudantes publico da Educagdo Especial.
Art. 92

A implemgntagdo devera observar critérios de equidade, priorizando, quando pertinente,
estudantes e territdrios em situagdo de maior vulnerabilidade educacional e social.

Art. 10




'

A Secretaria Municipal de Educagdo devera promover formagdo continuada dos profissionais
envolvidos.

Art. 11

A implementacdo devera ser monitorada e avaliada periodicamente.
Art. 12

O monitoramento devera considerar, entre outros:
| —acesso;

Il — permanéncia;

Il — frequéncia;

IV —aprendizagem;

V —inclusao;

VI —equidade;

VIl — participacgao.

Art. 13

O Conselho Municipal de Educagdo acompanhard a implementagéo da Politica no ambito de
suas atribuicdes.

Art. 14

A Secretaria Municipal de Educacdo devera apresentar ao Conselho Municipal de Educacéo,
preferencialmente uma vez por ano, relatério de acompanhamento da Politica.

Art. 15

O relatdrio poderd conter:

| —ndmero de matriculas;

Il = unidades participantes;

Il — resultados educacionais;

IV —indicadores de frequéncia;

V —agdes de formacgao;

VI —investimentos realizados;

VIl — avaliagdo das familias e comunidade escolar;
VIl — desafios e providéncias adotadas.
Art. 16

(3

Os Projetos Politico-Pedagdgicos deverdo ser revisados de acordo com o cronograma definido
pela Secretaria Municipal de Educag3o. {O{




Art. 17

As disposicdes desta Resolugdo deverdo ser implementadas em conformidade com a Resolucio
CNE/CEB n2 7/2025, com as alteragdes promovidas pela Resolucdo CNE/CEB n2 2/2026.

Art. 18
Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Quatd, 18 de agosto de 2026.

‘ fﬁ&@ HAS
Talita Cristina Ribeiro de Jesus
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO




